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O Fundacji

Fundacja Instytut Spraw Publicznych (ISP) jest jednym z wiodacych polskich think
tankow, niezaleznym os$rodkiem badawczo-analitycznym. ISP powstat w 1995 roku. Poprzez
prowadzenie badan, przygotowywanie ekspertyz i rekomendacji dotyczacych podstawowych
kwestii zycia publicznego stuzy obywatelowi, spoteczenistwu i panstwu. ISP wspotpracuje
z ekspertami i badaczami z polskich i zagranicznych osrodkéw naukowych. Wyniki projektow
badawczych prezentowane sg na konferencjach i seminariach oraz publikowane w formie ksigzek,
raportéw, komunikatéw i rozpowszechniane wsréd postéw i senatoréow, cztonkéw rzadu
i administracji, w Srodowiskach akademickich, a takze wsréd dziennikarzy i dziataczy organizacji
pozarzadowych.

Cele statutowe:

® rozwdj wiedzy i umiejetno$ci w dziedzinach istotnych z punktu widzenia modernizacji oraz
rozwoju panstwa,

® wspieranie reform i modernizacja struktur organizacyjnych panstwa,

® tworzenie mechanizmdéw i instytucji sprzyjajagcych prowadzeniu skutecznej polityki
spotecznej,

® rozwdj form i instytucji umozliwiajacych skuteczny wplyw obywateli na sposob
gospodarowania §rodkami publicznymi,

® popularyzacja celéw i zalozen reform politycznych i gospodarczych,

® reformy i skuteczne funkcjonowanie systemu nauki i szkolnictwa wyzszego,

® rozwdj wspoétpracy Srodowisk twdrczych w oparciu o dorobek intelektualny nauk
spotecznych,

® tworzenie i wprowadzania nowoczesnych, przejrzystych i stabilnych rozwigzan prawnych
niezbednych dla rozwoju kraju,

® integrowanie i aktywizacja spoteczno$ci lokalnych,

® poprawa bezpieczenstwa publicznego,

® wypracowanie dlugofalowej wizji polskiej polityki zagranicznej i przyczynianie sie do
integracji europejskie;j.
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Rada Fundacji

e prof. Mirostaw Wyrzykowski,
przewodniczacy

e Jerzy Baczynski
e prof. Katarzyna Chatasinska-Macukow
e prof. Matgorzata Fuszara

e prof. Danuta Hiibner
e dr Agnieszka Liszka-Dobrowolska

e Jarostaw Kurski
e prof. Wojciech Sadurski

e Andrzej Topinski (do maja 2021)
Zarzad
e drJacek Kucharczyk, prezes zarzadu

e prof. Beata t.aciak

Rada Programowa
(kadencja 2021-2024)

e prof. Monika Ptatek,
przewodniczaca

e dr Henryka Bochniarz

e dr Wilodzimierz Cimoszewicz
e Mikotaj Dowgielewicz

e prof. Juliusz Gardawski

e Andrzej Halesiak

e dr Andrzej Kassenberg

e dr hab. Elzbieta Korolczuk

e prof. Joanna Kurczewska
e prof. Radostaw Markowski

e prof. Marcin Matczak

e prof. Elzbieta Matynia

e dr Maria Pasto-Wisniewska
e Wiodzimierz Paszynski

e prof. Adam Daniel Rotfeld
e prof. Andrzej Rychard

e prof. Irena Rzepliniska

e Ewa Siedlecka

e prof. Krystyna Skarzynska
e drJoanna Starega-Piasek

e prof. Magdalena Sroda

e dr Marcin Walecki



INSTYTUT SPRAW SR
PUBLICINYCH

Obszary dziatania

® Demokracjaispoteczenstwo obywatelskie - kondycja i funkcjonowanie
demokracji, aktywno$¢ i edukacja obywatelska oraz ksztattowanie warunkéw
sprzyjajacych dziataniu organizacji spotecznych

® Europa i $wiat - funkcjonowanie unijnych instytucji, polityka europejska i
zagraniczna, stosunki polsko-niemieckie

® Migracje - osoby migrujace przymusowo w Polsce i Europie, integracja oséb z
doswiadczeniem migracyjnym, przeciwdziatanie ich dyskryminacji i wykluczeniu,
wzmacnianie dialogu miedzykulturowego

® Polityka spoteczna i dialog spoteczny - polityka spoteczna i spdjnos¢ spoteczna,
stan dialogu spotecznego, stosunki pracy

® RoOwnosc¢ pici - prawo i pte¢, udziat kobiet w polityce, kobiety na rynku pracy,
réwnos¢ pici w biznesie, polityka rodzinna

® Zrownowazony rozwoj i kryzys klimatyczny - zmiana klimatu i jej konsekwencje,
transformacja niskoemisyjna, polityka klimatyczna, zr6wnowazone rolnictwo, rola
kobiet w zielonej transformacji

® Edukacja cyfrowa - edukacja zdalna i cyfrowa, dziatania na rzecz wzrostu
kompetencji cyfrowych nauczycieli

Programy

e Program Demokracji i Spoteczenstwa Obywatelskiego
e Program Europejski
e Program Polityki Migracyjnej

e Program Polityki Spotecznej
e Program Zréwnowazonego Rozwoju i Polityki Klimatycznej

e Obserwatorium Réwnosci Ptci
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Zespot

dr Jacek Kucharczyk - prezes zarzadu FISP
prof. dr hab. Beata Laciak - cztonkini zarzadu FISP

Program Demokracji i Spoteczenstwa Obywatelskiego

Filip Pazderski - kierownik Programu
Matgorzata Druciarek - starsza analityczka, kierowniczka Obserwatorium Réwnosci Ptci
Aleksandra Kobylinska - koordynatorka projektéw/analityczka

Program Polityki Europejskiej
Matgorzata Kopka-Pigtek - dyrektorka Programu
Program Polityki Migracyjnej

Katarzyna Chimiak - kierowniczka Programu

Anna Dolinska - badaczka w projekcie NIEM

Anna Gorska - koordynatorka projektu/analityczka

Ksenyia Homel - krajowa specjalistka ds. rzecznictwa w projekcie NIEM
Alicja Szczutowska - specjalistka ds. koalicji krajowej w projekcie NIEM
Katarzyna Banul-Wéjcikowska - koordynatorka finansowa w projekcie NIEM

Program Polityki Spotecznej

Dominik Owczarek - dyrektor Programu Polityki Spoteczne;j
Matgorzata Koziarek - koordynatorka projektéw/badaczka
Maciej Pankow - koordynator projektéw/analityk



INSTYTUT SPRAW SR
PUBLICINYCH

Program Zréwnowazonego Rozwoju i Polityki Klimatycznej

dr Paulina Sobiesiak-Penszko - kierowniczka programu/analityczka
Tomasz Lukawski - ekspert projektu ,Lekcja Enter”

Matgorzata Druciarek - ekspertka

Matgorzata Koziarek - ekspertka

Dominik Owczarek - ekspert

Publikacje i Marketing
Rafat Zateski - kierownik Dziatu Publikacji i Marketingu
Administracja

Danuta Ptawecka - dyrektorka wykonawcza
Katarzyna Renaud - dyrektorka sekretariatu
Monika Pelc - gtéwna ksiegowa

Anna Kucharska - ksiegowa

Dane Fundacji:

Fundacja Instytut Spraw Publicznych

UL Szpitalna 5 lok. 22

00-031 Warszawa

NIP: 525-10-49-700 REGON: 011116330
KRS: 0000138239

e-mail: isp@isp.org.pl

Gdzie szukac informacji o nas:

Strona internetowa wwwe.isp.org.pl

Strona internetowa projektu NIEM: www.forintegration.eu

Strona internetowa Obserwatorium Réwnosci Ptci www.rownoscplci.pl
Newsletter ISP https://www.isp.org.pl/#newsletter

Na FB: facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP

Na Twitterze: @ISPThinkTank

Kanal na YouTube: https://www.youtube.com/user/ISPThinkTank

Na LinkedIn https://www.linkedin.com/company/14061101/admin

D ) VYouTube Linked[}


mailto:isp@isp.org.pl
http://www.isp.org.pl/
http://www.forintegration.eu/
http://www.rownoscplci.pl/
https://www.isp.org.pl/
https://www.youtube.com/user/ISPThinkTank
https://www.linkedin.com/company/14061101/admin/
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Dziatalnosc¢ ISP w 2021 roku

Demokracja i spoteczenstwo obywatelskie

Tematy

e Funkcjonowanie demokracji w Polsce i w Europie
e Wsparcie aktywnosci i edukacji obywatelskiej
e Rozwdj organizacji spotecznych

Funkcjonowanie demokracji w Polsce i w Europie

W 2021 roku w programie duzg uwage poswiecili$my wpltywowi, jaki na funkcjonowanie
demokracji w Polsce oraz Europie wywarta pandemia COVID-19 oraz rézne rozwigzania prawne
wprowadzane w poszczegdlnych krajach w celu przeciwdziatania jej rezultatom. W szczeg6lnym
stopniu zajmowali$my sie tym, jaki wptyw te trendy wywarty na funkcjonowanie organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego oraz ich mozliwo$¢ korzystania z praw podstawowych.

W drugiej potowie 2021 roku przeprowadzili$my dotyczace ich badanie, obejmujace sytuacje
we wszystkich panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej. Zajmowali$my sie tez w nim wptywem
rozwigzan wprowadzonych w poszczegdlnych panstwach UE na mozliwo$¢ korzystania przez
organizacje spoteczenstwa obywatelskiego z ich podstawowych praw i wolnosci. Potem, wspélnie
z ekspertami i ekspertkami z réznych czesci Europy, pracowali$my nad rozwigzaniami, ktére
pozwolg wesprzec organizacje w ich codziennej aktywno$ci. Praca zostata wykonana na zlecenie
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego w partnerstwie z European Civic Forum, Civil
Society Europe, European Center for Not-for-Profit Law. W kolejnych miesigcach dzieliliémy sie
wynikami w réznych gremiach europejskich, starajac sie je wykorzysta¢ do formutowania polityk
publicznych wspierajacych organizacje spoteczenstwa obywatelskiego.

Starali$my sie tez przyglada¢ temu, na ile stopniowe znoszenie poszczegdlnych obostrzen
pozwolito przywroéci¢ funkcjonowanie wczes$niejszych mechanizméw kontrolnych oraz rzadéw
prawa. Jednocze$nie waznym watkiem byty dla nas dalsze kroki podejmowane przez polskie
wtadze w celu przejecia kontroli nad kolejnymi instytucjami demokratycznymi - m.in. systemem
sadow powszechnych oraz mediami lokalnymi. Zajmowali$my sie takze stanem mechanizméw
stuzacych przeciwdziataniu korupcji w kraju, opracowujac w grupie zajmujacych sie tym tematem
organizacji uwagi do rzgdowego projektu ustawy o ochronie sygnalistow, wdrazajacego dotyczacg
tego zagadnienia dyrektywe UE.

Ponadto, przygladaliSmy sie temu, jak Polska przygotowuje sie do wydatkowania $rodkéw
unijnych skierowanych na odbudowe gospodarki i spoteczenistwa po pandemii. W tym kontekscie
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angazowaliSmy sie w wymuszony na rzadzie przez organizacje spoteczne proces konsultacji
Krajowego Programu Odbudowy (m.in. eksperci ISP wzieli udzial w opracowaniu propozycji
odrebnego komponentu w tym programie, ktéry bytby skierowany do spoteczenstwa
obywatelskiego). W grupie kilku organizacji polskich przygotowali$my réwniez pod koniec roku
wsad do kolejnego raportu o stanie rzgdéw prawa dotyczacego Polski, przygotowywanego przez
Komisje Europejska.

Wychodzenie z pandemii moze takze stuzy¢ wiekszemu otwarciu sie poszczegdlnych
spoteczenstw na zmiane dotychczasowego sposobu funkcjonowania w réznych dziedzinach zycia.
Dotyczy to takze demokracji i wprowadzania nowych mozliwos$ci witaczania obywatelek i
obywateli w procesy podejmowania decyzji. Szczeg6lnie na poziomie lokalnych samorzadoéw juz
od kilku lat obserwujemy w Polsce rozwdj stosowania réznych mechanizméw partycypacji
obywatelskiej. W ostatnim roku przygladaliSmy sie blizej temu zjawisku oraz stosowanym
praktykom w tym zakresie w badaniu ilo§ciowym zrealizowanym na reprezentatywnych prébach
mieszkancoéw 5 duzych polskich miast. ZajeliSmy sie w nim tym, jak wtadze poszczeg6lnych
osrodkéw komunikujg sie z mieszkancami, w jaki sposéb wiaczaja ich w podejmowanie decyzji
oraz jak te dziatania oceniaja sami mieszkancy, skad czerpia wiedze o wydarzeniach w ich mieScie
oraz na jakich obszarach polityk publicznych najbardziej im zalezy. Wyniki badania
zrealizowanego w Polsce we wspotpracy z National Democratic Institute (NDI) mogliSmy
poréwnac z danymi zgromadzonymi w tym samym czasie w pozostatych krajach wyszehradzkich.
Wypracowane w ten sposéb wnioski NDI wykorzystywat do pracy z wtadzami poszczegdlnych
miast nad metodami ich komunikacji z mieszkanicami. Natomiast eksperci ISP upowszechniali je w
mediach oraz na debatach i konferencjach.

We wspoélpracy z Zydowskim Stowarzyszeniem Czulent przeprowadziliémy tez badanie,
ktérego celem bylo poznanie stanu oraz identyfikacja dobrych praktyk z zakresu wtaczania
organizacji mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz cudzoziemcéw i cudzoziemek w procesy
decyzyjne przez wtadze samorzadowe. Wykorzystaliémy do tego odrebne ankiety skierowane do
0s6b odpowiedzialnych za dialog spoteczny oraz dziatania dotyczace przeciwdziataniu
dyskryminacji w poszczegdlnych urzedach miejskich, jak réwniez do oséb z mniejszosci
narodowych, etnicznych lub z do§wiadczeniem migracyjnym nalezacych do lokalnych ciat dialogu
obywatelskiego. Uzyskang w ten sposéb wiedze uzupetniliSmy w trakcie wywiadéw pogtebionych
z osobami petnigcymi funkcje Pelnomocnikéw/Pelnomocniczek, w ktérych kompetencjach
znajduja sie dzialania na rzecz mniejszoSci narodowych i etnicznych, migrantéw, polityki
rownosciowej lub przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie narodowe i
etniczne. Poznane w ten sposob praktyki i do§wiadczenia bedg potem podstawa do opracowania
przez naszych partneréw poradnika, promujgcego je jako ciekawe rozwiazania i rekomendujacego
do zastosowania w innych miastach naszego kraju.

W pierwszych miesigcach roku skonczyliSmy réwniez wspotprace z Konfederacja Pracy w
ramach dziatan dotyczacych wigczenia oséb nalezacych do zwigzkéw zawodowych w konsultacje
publiczne. OpracowaliSmy przede wszystkim podrecznik pokazujgcy, jak w stanowienie prawa
moga sie wiaczy¢ zaré6wno zwigzki zawodowe, jak i indywidualni obywatele oraz obywatelki.
Pomocg w takim zaangazowaniu ma by¢ réwniez przygotowany przez nas interaktywny
samouczek, opracowany w formie online.

MonitorowaliSmy stan demokracji w Europie oraz metody wzajemnej pracy nad jej
wzmocnieniem ponad granicami. Dziatania te towarzyszyly uruchamianiu nowych programéow
unijnych skierowanych na wsparcie dziatan dotyczacych rzadéw prawa, przede wszystkim
programu Obywateli, Réwnosci, Praw i Wartosci (CERV). Do tego tematu bedziemy
nawigzywaliSmy tez w ostatnich miesigcach realizacji projektu ,Historia Optymizmu”
(finansowanego w programie ,Europa dla Obywateli”). Przede wszystkim podsumowalismy
wszystkie wczesniejsze prace podjete w projekcie w raporcie oraz w miedzynarodowe;j
konferencji w czerwcu 2021 w Kopenhadze. Wydarzenie to byto okazja do refleksji nad tym, jak
doswiadczenia aktywno$ci obywatelskiej z przeszio$ci oraz pozytywne emocje towarzyszace
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wydarzeniom lat 1989 i 2004(8) mozna wykorzysta¢ do poszukiwania odpowiedzi na obecne
wyzwania zwigzane z funkcjonowaniem demokracji oraz spoteczenstw obywatelskich zaréwno w
poszczegdlnych krajach, jak na poziomie europejskim.

Wsparcie aktywnosci i edukacji obywatelskie;j

Poglebiajaca sie polaryzacja spoteczna w czasach upowszechnienia sie komunikacji online
sprzyja zwiekszeniu radykalizacji oraz utatwia dostep do tresci ekstremistycznych.
Funkcjonowanie tych trendéw uwypukla tylko braki w obszarze edukacji obywatelskiej w
poszczegblnych spoteczenstwach. Dzieki kontynuacji wspétpracy z Rada Europy i Komisja
Europejskg oraz partnerami z Austrii i Francji staraliSmy sie odpowiedzie¢ na te wyzwania w
projekcie Resilience through Democratic Education (REDE). Skupiali$my sie w nim na identyfikacji
innowacyjnych metod edukacyjno-szkoleniowych, pozwalajacych ksztalttowa¢ kompetencje
pomagajace w edukacji ludzi dorostych i miodziezy na rzecz upowszechnienia kultury
demokratycznej oraz przeciwdziatania radykalizacji, ekstremizmowi oraz zmniejszenia
podatno$ci na dezinformacje. W oparciu o zgromadzony w ten spos6b materiat oraz wiedze wtasng
zaangazowanych ekspertéw z trzech krajow opracowaliSmy wtasny program szkoleniowy
skierowany przede wszystkim do pracownikéw socjalnych i mtodziezowych, ktéry nastepnie
wdrozyliSmy w ramach szkoleniach o charakterze ,train-the-trainer”. PrzygotowaliSmy tez i
wydaliSmy w formie drukowanej oraz elektronicznej wspierajacy jego realizacje poradnik
zawierajacy zestaw metod edukacyjnych. Wyniki tej pracy promowaliSmy w kanatach
komunikacyjnych wszystkich partneréw zaangazowanych w dziatania (w tym Rady Europy) oraz
podczas spotkan i konferencji w Polsce oraz w Europie. Dzialaniom tym towarzyszyta rowniez
seria podcastéw pt. ,Beyond Us and Them. Podcast o radykalizacji w czasach polaryzacji
spotecznej”. Rozmawiali$my w nich z osobami badajacymi te same wyzwania lub starajacymi sie
im przeciwdziala¢ w réznych czesciach Europy. StaraliSmy sie w ten lepiej zrozumie¢ procesy
podminowujgce funkcjonowanie demokratycznych spoteczenstw oraz wskaza¢ konkretne
rozwigzania pozwalajgce powstrzymac dalsze pogorszenie sytuacji.

Jednym z wazniejszych warunkéw opracowania skutecznego systemu wsparcia edukacji
obywatelskiej jest wlasciwe rozpoznanie sytuacji, w jakiej znajduja sie zaangazowani w jej
prowadzenie aktorzy. Dlatego zaangazowaliSmy sie w badanie realizowane z ogélnoeuropejska
organizacja The CIVICS Innovation Hub, zwigzana z sieciag NECE (Networking European Civic
Education), skupiajac sie na mapowaniu podmiotéw prowadzacych edukacje obywatelska w
Polsce. StaraliSmy sie w trakcie tej pracy odpowiedzie¢ na takie pytania, jak: Jakiego rodzaju
podmioty prowadza w Polsce edukacje obywatelska, zaréwno w jej poza-formalnej, jak i
nieformalnej wersji? Na jakich tematach i grupach spotecznych sie skupiaja? W jakim stopniu i w
jaki sposéb ze soba wspdlipracuja? Czego potrzebuja, by odpowiedzie¢ w mozliwie innowacyjny
oraz efektywny sposdb na wyzwania, przed ktérymi stoja obywatele i obywatelki Europy?
Uzyskane w ten sposob informacje razem z danymi z 20 innych krajéow Europy zostang
opublikowane w formie interaktywnej mapy przedstawiajacej interesariuszy edukacji
obywatelskiej w poszczegélnych panstwach oraz ich wzajemne powigzania.

Rozwoj organizacji spotecznych

W 2021 roku przygotowaliSmy kolejny doroczny raport dotyczacy StabilnosSci Sektora
Organizacji Spoteczenstwa Obywatelskiego w Polsce w 2020 roku (opracowywany rokrocznie dla
Amerykanskiej Agencji ds. Rozwoju Miedzynarodowego, USAID). W oparciu o zawarte w nim
obserwacje przeprowadziliSmy dziatania upowszechniajgce, kontynuujac w ten sposéb nasz
udziat w dyskursie publicznym na temat sytuacji spoteczenstwa obywatelskiego i organizacji
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pozarzadowych w Polsce. Jednym z kluczowych wydarzen byta otwarta debata ,Spoteczenstwo
obywatelskie w obliczu kryzysu relacji Polska-Unia”.

Waznym zagadnieniem byt dla nas rowniez wptyw na kondycje organizacji spotecznych
pandemii COVID-19 oraz obserwacja bardziej dtugofalowych efektéw (zaréwno pozytywnych jak
i negatywnych), jakie ta wyjagtkowa sytuacja przyniosta w funkcjonowaniu organizacji spotecznych
w Polsce i Europie. Taka refleksja towarzyszyta wiaczaniu sie ekspertéw programu w dyskusje
dotyczace planowanego i uruchamianego stopniowo wsparcia dla spoteczenstwa obywatelskiego
z nowych Wieloletnich Ram Finansowych Unii Europejskiej na lata 2021-2027. W tym celu
kontynuowaliSmy wspdtprace z partnerami dziatajagcymi w tym obszarze na poziomie
europejskim, przede wszystkim z naszymi sieciami cztonkowskimi - European Civic Forum (ECF)
oraz Forum Spoteczenstwa Obywatelskiego UE-Rosja. Jesli chodzi o pierwsza z tych organizacji,
eksperci ISP uczestniczyli w pracach koncepcyjnych zwigzanych z organizacja kolejnej edycji
imprezy umozliwiajacej wymiane doswiadczen miedzy aktywistami i aktywistkami obywatelskimi
oraz badaczami i badaczkami spoteczenstwa obywatelskiego z réznych czesci Europy - European
Civic Academy. Inicjatywa ta ma dostarczy¢ aktywistom i aktywistkom opartej na wynikach
aktualnych badan wiedzy, ktéra pozwoli im wypracowa¢ nowe rozwigzania w odpowiedzi na
wyzwania dotyczace funkcjonowania demokracji i ksztattowania bardziej wtaczajacych,
sprawiedliwych spoteczenstw.
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handbook.isp.org.pl/ (wersja online)

® Jacek Kucharczyk, The pandemic as
catalyst for populist authoritarianism in
Poland

® Filip Pazderski, Markus Pausch,
Patricia Hladschik, Filip Pazderski, Rasha
Nagem, , Odpornosc na tendencje
antydemokratyczne przez edukacje.
Kompetencje sprzyjajqce kulturze

demokratycznej w pracy socjalnej i

mtodziezowej w Europie
e Filip Pazderski, Markus Pausch,

Patricia Hladschik, Filip Pazderski, Rasha

Nagem, Resilience Against Anti-Democratic
Tendencies through Education.

Competences for Democratic Culture in
European Social and Youth Work [takzZe

dostepny w wersji francuskiej i niemieckiej]
L Resilience against Anti-Democratic
Tendencies through Education,
https://www.anti-radicalisation-

® Filip Pazderski, Indeks Poziomu Rozwoju i Stabilno$ci Organizacji Obywatelskich w Polsce w

2020 roku

® Filip Pazderski, Duze miasta w Polsce - Komunikacja z mieszkaricami i partycypacja

publiczna

® Pawet §migielski, Matgorzata Koziarek, Aleksandra Kobyliriska, Filip Pazderski, ABC prawa
pracy i procesu stanowienia prawa. Poradnik nie tylko dla przedstawicieli zwigzkow

zawodowych i organizacji pozarzgdowych

® Szymon Wojcik, Dialog, strategie, wartosci, wizerunek. Socjologiczna analiza obywatelskich

inicjatyw ustawodawczych

12


https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/the-pandemic-as-catalyst-for-populist-authoritarianism-in-poland
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/the-pandemic-as-catalyst-for-populist-authoritarianism-in-poland
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/the-pandemic-as-catalyst-for-populist-authoritarianism-in-poland
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/the-pandemic-as-catalyst-for-populist-authoritarianism-in-poland
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/odpornosc-na-tendencje-antydemokratyczne-przez-edukacje
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/odpornosc-na-tendencje-antydemokratyczne-przez-edukacje
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/odpornosc-na-tendencje-antydemokratyczne-przez-edukacje
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/odpornosc-na-tendencje-antydemokratyczne-przez-edukacje
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/odpornosc-na-tendencje-antydemokratyczne-przez-edukacje
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/odpornosc-na-tendencje-antydemokratyczne-przez-edukacje
https://www.isp.org.pl/en/publications/resilience-against-anti-democratic-tendencies-through-education
https://www.isp.org.pl/en/publications/resilience-against-anti-democratic-tendencies-through-education
https://www.isp.org.pl/en/publications/resilience-against-anti-democratic-tendencies-through-education
https://www.isp.org.pl/en/publications/resilience-against-anti-democratic-tendencies-through-education
https://www.isp.org.pl/en/publications/resilience-against-anti-democratic-tendencies-through-education
https://www.anti-radicalisation-handbook.isp.org.pl/
https://www.anti-radicalisation-handbook.isp.org.pl/
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/indeks-poziomu-rozwoju-i-stabilnosci-organizacji-obywatelskich-w-polsce-w-2020-roku
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/indeks-poziomu-rozwoju-i-stabilnosci-organizacji-obywatelskich-w-polsce-w-2020-roku
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/indeks-poziomu-rozwoju-i-stabilnosci-organizacji-obywatelskich-w-polsce-w-2020-roku
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/duze-miasta-w-polsce-komunikacja-z-mieszkancami-i-partycypacja-publiczna
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/duze-miasta-w-polsce-komunikacja-z-mieszkancami-i-partycypacja-publiczna
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/duze-miasta-w-polsce-komunikacja-z-mieszkancami-i-partycypacja-publiczna
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/abc-prawa-pracy-i-procesu-stanowienia-prawa-poradnik-nie-tylko-dla-przedstawicieli-zwiazkow-zawodowych-i-organizacji-pozarzadowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/abc-prawa-pracy-i-procesu-stanowienia-prawa-poradnik-nie-tylko-dla-przedstawicieli-zwiazkow-zawodowych-i-organizacji-pozarzadowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/abc-prawa-pracy-i-procesu-stanowienia-prawa-poradnik-nie-tylko-dla-przedstawicieli-zwiazkow-zawodowych-i-organizacji-pozarzadowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/abc-prawa-pracy-i-procesu-stanowienia-prawa-poradnik-nie-tylko-dla-przedstawicieli-zwiazkow-zawodowych-i-organizacji-pozarzadowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dialog-strategie-wartosci-wizerunek-socjologiczna-analiza-obywatelskich-inicjatyw-ustawodawczych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dialog-strategie-wartosci-wizerunek-socjologiczna-analiza-obywatelskich-inicjatyw-ustawodawczych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dialog-strategie-wartosci-wizerunek-socjologiczna-analiza-obywatelskich-inicjatyw-ustawodawczych

INSTYTUT SPRAW T v N
PUBLICINYCH 2 1

Cykl podkastow ,Beyond Us and Them. Podcast o
radykalizacji w czasach polaryzacji spotecznej”

‘ot

in the times of /

Y

Seria podcast “Beyond Us and Them” powstata w ramach projektu "Resilience through
Education for Democratic Citizenship”" (REDE), przeprowadzonego w ramach programu
"Democratic and Inclusive School Culture in Operation" (DISCO) Komisji Europejskiej i Rady
Europy.

Us and Them ﬁ
Podcast on radicalization ﬁ/'

W czasach wzrastajgcej polaryzacji spotecznej i politycznej obserwujemy pogtebianie sie
zjawiska radykalizacji oraz upowszechnianie pogladéw ekstremistycznych. W poszczegdlnych
panstwach, takze europejskich, wiadze prébuja na rézne sposoby temu przeciwdziata¢. Wiele jest
jeszcze jednak do zrobienia w odpowiedzi na juz widoczne wyzwania, a na horyzoncie wida¢ nowe.
Wszystkim tym zjawiskom po$wiecona jest seria podkastow, w ktérych rozmawiamy z osobami
badajacymi te wyzwania lub starajacymi sie im przeciwdziata¢ w réznych czeSciach Europy.
Razem z nimi prébujemy lepiej zrozumie¢ procesy podminowujace funkcjonowanie
demokratycznych spoteczenstw oraz wskaza¢ konkretne rozwigzania pozwalajace powstrzymac
dalsze pogorszenie sytuacji.

e Podkast 7 - Rasha Nagem z francuskiej organizacji Les Militants des Savoirs opowiada o
emocjach i potrzebach ludzkich, na ktorych grajg w sieci rekruterzy z grup ekstremistycznych.
Wyjasnia czemu mtodzi ludzie moga tatwo ulec tym dziataniom i wej$¢é w proces radykalizacji
podczas aktywnoSci online.

¢ Podkast 6 - Francesco Ragazzi z uniwersytetu w Leiden opowiada o przeciwdziataniu
radykalizacji w europejskich szkotach.

e Podkast 5 - Rozmowa z Patricig Hladschik, dyrektorka Austriackiego Centrum Edukacji
Obywatelskiej w Szkotach, o tym, Zze edukacja, w tym obywatelska, nie stuzy do gaszenia
pozarow, ale prowadzona systematycznie buduje solidne podstawy do przeciwdziatania
radykalizacji i ekstremizmowi w spoteczenstwie.

¢ Podkast 4 - Nathalie Paton z Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales (EHES) w Paryzu w
rozmowie z Filipem Pazderskim opowiada, jak prawicowi oraz islamscy ekstremisci w
Europie wykorzystujg media spoteczno$ciowe do radykalizacji odbiorcow produkowanych
przez siebie tresci.

e Podkast 3 - MatjaZz Gruden, Dyrektor ds. uczestnictwa w procesach demokratycznych Rady
Europy, opowiada jak w jego organizacji u$wiadomiono sobie, Ze do funkcjonowania
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demokracji nie wystarczg same instytucje, ale potrzeba tez ufajacych im i potrafigcych je
wykorzystac ludzi.

e Podkast 2 - Rozmowa z Markusem Pausch’em z uniwersytetu w Salzburgu o pozytywnych i
negatywnych dla demokracji aspektach procesu polaryzacji oraz jego wptywie na
radykalizacje spoteczna.

e Podkast 1 - Rozmowa z dr Lukaszem Jurczyszynem o roli pracownikow socjalnych w
przeciwdziataniu radykalizacji.

Wiecej :_https://www.isp.org.pl/pl/beyond-us-and-them

Demokracja i Spoteczenstwo Obywatelskie -
wydarzenia

Susap B ] SPOLECZENSTWO
OBYWATELSKIE

W OBLICZU KRYZYSU

RELACJI POLSKA-UNIA

/‘ 14 XII 2021 / 18:00
R

Dr. Francis Fukuyama
HOW DO WE Fogh Ramussen
SECURE THE
EUROPEAN
DEMOCRACY?

Jak na radykalizacje
spoteczng

i ekstremizm
odpowiedzieé¢

w sposob
systemowy?

® “Citizen Engagement and Communications at the Municipal Level”, Sopot, 8-10 czerwca -
udziat w warsztatach dla os6b odpowiedzialnych w urzedach miejskich z réznych czesci
kraju za komunikacje z mieszkaricami

® _How do we secure the European Democracy?”, Kopenhaga, 10 czerwca - konferencja
podsumowujaca projekt “Historia optymizmu”, z udziatem m.in. b. premiera i Sekretarza
Generalnego NATO Anders’a Fogh Rasmussen’a, komisarz Vera Jourovej, minister Jeppe
Kofod, prof. Francis’a Fukuyamy i Marty Lempart ze Ogélnoposlkiego Strajku Kobiet

® Szkolenie kompetencji w zakresie demokracji i obrony przed radykalizacjg - dla pracownic i
pracownikéw socjalnych oraz mtodziezowych, Warszawa, 19-20 listopada - prowadzenie:
Kinga Bialek (psycholozka miedzykulturowa, cztonkini Radicalisation Awareness Network -
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RAN), Jacek Purski (prezes Instytutu Bezpieczenstwa Spotecznego, ekspert RAN), Filip
Pazderski (Kierownik Programu Demokracji i Spoteczenistwa Obywatelskiego ISP)

® Debata online “Spoteczenstwo Spoteczenstwo obywatelskie w obliczu kryzysu relacji
Polska-Unia”, 14 grudnia - z udziatem dr Michata Boniego (deputowanego do Parlamentu
Europejskiego, Uniwersytet SWPS), Ignacego Niemczyckiego (prezesa Fundacji Centrum im.
prof. Bronistawa Geremka), Alicji Pacewicz (Fundacja Szkota z Klasa, Koalicja SOS dla
Edukacji), Filipa Pazderskiego (PDiSO ISP), dr Marka Prawdy (b. dyrektora
Przedstawicielstwa Komisji Europejskiej w Polsce), Matgorzaty Szuleki (Sekretarz Zarzadu
Helsiniskiej Fundacji Praw Cztowieka)

Demokracja i Spoteczenstwo Obywatelskie -
wybrane artykuty, komentarze w mediach

® Jak mieszkancy duzych polskich miast oceniajg zarzadcéw i ich decyzje?,
https: //www.onet.pl/informacje/onetwiadomosci/jak-mieszkancy-duzych-polskich-miast-
oceniaja-zarzadcow-i-ich-decyzje /pwxqrws,79cfc278

® Skad mieszkancy duzych miast czerpiag wiedze na ich temat?, 11.07.2021 22:00 Sprawy
Rézne, Radio TOK FM

® (o trzeci mieszkaniec Warszawy: Wtadze bez osiagniec,
https://www.rp.pl/spoleczenstwo/art34011-co-trzeci-mieszkaniec-warszawy-wladze-bez-
osiagniec

® Vtelevizii hl'adal talenty, teraz chce moderator zmenit Pol'sko,
https://svet.sme.sk/c/22653647 /celebrita-vpolitike-boj-dvoch-stran-chce-vpolsku-rozbit-
moderator.html

® Jest sprawa: Ochrona sygnalistow. Prawo, przepisy i plany, Radio dla Ciebie,
https://www.rdc.pl/podcast/jest-sprawa-ochrona-sygnalistow-prawo-przepisy-i-plany/

® (Czarno na biatym Nowa energia samych swoich. "Jak pan zostat prezesem? Sam sie zrobitem
prezesem”, 05.09.2021, https://tvn24.pl/go/programy,7 /czarno-na-bialym-
odcinki, 11367 /odcinek-1664,S00E1664,586895

® | Takjest”, TVN24, 18.11.2021, https://tvn24.pl/go/programy,7 /tak-jest-
odcinki,10840/0dcinek-995,S00E995,639809

®  Fakty po Faktach”, TVN24, 08.09.2021, https://tvn24.pl/go/programy,7 /fakty-po-faktach-
odcinki, 15048 /0dcinek-887,S00E887,589011

® Rzeczpospolita ,By¢ ponad prawem i panstwem chcg hierarchowie Kosciota”,

hierarchowie-kosciola

® Rzeczpospolita, Badanie: Polityka, kryzys, Covid-19. Polska oczami mtodych,
https://www.rp.pl/spoleczenstwo/art412491-badanie-polityka-kryzys-covid-19-polska-
oczami-mlodych

® Infor, Sygnalista - nowe przepisy od grudnia 2021
https://kadry.infor.pl/kadry/indywidualne prawo pracy/sygnalista/5278657,Sygnalista-
nowe-przepisy-od-grudnia-2021-r.html
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Demokracja i Spoteczenstwo Obywatelskie -
partnerzy

Komisja Europejska - Program Europa dla Obywateli
Rada Europy
Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny (EKES)

National Democratic Institute (NDI)

United States Agency for International Development (USAID)
FHI360

European Civic Forum (ECF)

Community of Democracies

New School for Social Research

Network of Democratic Research Institutes
Networking European Citizenship Education (NECE)
EU-Russia Civil Society Forum

Prague Civil Society Center

Centre for European Policy Studies (CEPS)

Civil Society Europe

d|part

European Center for Not-for-Profit Law (ECNL)

Nyt Europa (Dania)

MitOst e.V.

University of Applied Sciences Salzburg, Department for Social Work and Social Innovation,
Austria

Ludwig Boltzmann Institute for Human Rights, Austria
Association "Les Militants des Savoirs", Francja

The CIVICS Innovation Hub

Europa i Swiat
Tematy

e Aktualne wyzwania w polityce europejskiej
e Stosunki polsko-niemieckie

Aktualne wyzwania w polityce europejskiej

Stan polskiej polityki europejskiej, jak i spotecznej Sswiadomosci dotyczacej procesow
integracyjnych i funkcjonowania instytucji UE nieustajaco pozostaje w centrum zainteresowania
ISP. W 2021 roku kontynuowali$my wspéiprace w ramach European Policy Institutes Network
(EPIN), czyli sieci wiodacych europejskich osrodkéw badawczo-analitycznych, koordynowane;j
przez jeden z najwazniejszych brukselskich think tankéw Center for European Policy Studies w
Brukseli. Poprzez artykuty i analizy monitorowaliSmy aktualne projekty europejskie, strategie
wychodzenia z kryzysu pandemicznego, radzenia sobie z wyzwaniami polityki klimatycznej czy
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przebiegu rocznych debat i narad ze spoteczenstwem obywatelskim pod hastem “Konferencja na
temat Przysztosci UE”.

Dyskusja o polexicie - czyli jednostronnym wyjsciu Polski z Unii Europejskiej lub
wykluczeniu Polski przez UE towarzyszy nam juz od dtuzszego czasu. Poczatkowo traktowana
marginalnie, podgrzewana na potrzeby kampanii wyborczych, stata sie tematem wiodacym w
debacie publicznej i walce politycznej. Polska (i wegierska) grozba zawetowania unijnego budzetu
nalata 2021-2027 pokazata, ze ten scenariusz nie wydaje sie zupeinie odlegty i czysto teoretyczny.
Skutkuje to z jednej strony nieustajgcym poparciem w polskim spoteczenstwie dla cztonkostwa w
Unii, z drugiej za$ grozi przesunieciem sie sympatii spotecznych w kierunku mys$lenia ,a moze bez
UE tez sobie poradzimy”. Na postawy te naktada sie rozczarowanie nieskutecznoscig dziatan
unijnych instytucji wobec tamania zasad praworzadnos$ci w Polsce przez koalicje rzadzaca.
Wprowadzony przez Komisje Europejska mechanizm kontroli praworzadnos$ci nie przynidst
dotychczas efektow, ktore w oczach przecietnego obywatela wptynety na zahamowanie procesu
demontazu demoKkracji w Polsce. Wyzej wspomniane procesy zastuguja na gtebsza analize i
refleksje. Dlatego tez w ramach we wspélpracy z Fundacjg im. Heinricha Boella w Polsce
przeprowadziliSmy projekt “Quo vadis, Polsko - postawy spoteczne Polakéw wobec integracji
europejskiej”. Projekt obejmowat badania sondazowe na reprezentatywnej grupie Polek i
Polakéw, z pytaniami o postawy wobec cztonkostwa Polski w UE, osobistych korzysci z bycia
cztonkiem UE, opinii ws., konfliktu rzagdu polskiego w zakresie praworzadnosci, znajomosci hasta
polexit, obaw przed jego realizacja. Drugim elementem byta analiza mediéw polskich w celu
zbadania uzywania pojecia polexit w debacie publicznej, kto i w jakim celu i w jakim kontekscie
sie nim postuguje.

Cata Europa zmaga sie z falg populizmu i kazdy pomyst na jego zwalczanie wart jest
odnotowania i podzielenia sie. Biorac udziat w pracach nad podrecznikiem skutecznych strategii i
udanych kampanii w przezwyciezaniu postaw populistycznych i destrukcyjnych przyczyniliSmy
sie do transeuropejskiej wymiany do$wiadczen i dobrych praktyk politycznych dla ozdrowienia
demokracji i dalszej integracji europejskiej wokét wspdlnych wartosci. Stan demokracji i praw
obywatelskich w Europie poddawany jest statej refleksji przez rézne podmioty spoteczenstwa
obywatelskiego. Tematem, ktéry budzil szczegdélne zainteresowanie w europejskiej opinii
publicznej byty prawa kobiet i protesty Strajku Kobiet i innych inicjatyw oddolnych organizujacych
akcje protestacyjne w catej Polsce oraz poza jej granicami.

Stosunki polsko-niemieckie

W 2021 obchodzona byta 30. rocznica podpisania polsko-niemieckiego traktatu o dobrym
sgsiedztwie i wspdtpracy. Jubileusz obchodziliSmy prowadzac nasze cykliczne badanie ,Barometr
Polska-Niemcy”, ktére poddaje ocenie aktualny stan relacji spotecznych i politycznych miedzy
Polska i Niemcami. W ciggu catego roku postepowaty prace nad publikacjami w ramach projektu
“Aktorzy, obszary, sposoby - komunikacja polsko-niemiecka: ze sobg i o sobie” - analiza przekazow
medialnych, instrumentéw i skutecznosci dyplomacji publicznej oraz narracji wokét rocznicy
wybuchu Il wojny $wiatowej w obu krajach.

Okragty jubileusz obchodzit rowniez Trojkat Weimarski — format politycznej wspoétpracy
polsko-niemiecko-francuskiej. W badaniach sondazowych zapytaliSmy Polakéw, Niemcéw i
Francuzéw o wzajemny stosunek, ocene relacje dwu- i tréjstronnych, do§wiadczenia w kontakcie
osobistym z krajem trzecim i wiedze o Kkraju blizszego i dalszego s3siada. Pytania dotyczyly
réwniez oceny znaczenia wspotpracy w tym formacie w obszarze dalszej integracji europejskiej i
relacji Unii na arenie miedzynarodowej. Raport z badan zostat premierowo zaprezentowany
podczas Europejskiego Forum Nowych Idei w Sopocie a nastepnie w siedzibie KAS w Berlinie.

Wazng cze$cia polityki europejskiej z perspektywy Warszawy pozostaja relacje UE z jej
wschodnim sagsiedztwem. Kontynuujac nasz udziat w projekcie Discussions on Eastern European
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Policy DEEP pozostajemy w stalym kontakcie z waznymi podmiotami zycia spoteczno-
politycznego z Ukrainy i Rosji z jednej strony, jak i Niemiec i Francji z drugiej strony. Przez
organizacje debat publicznych monitorujemy sytuacje u najblizszych sasiadéw jak Biatorus,
Ukraina i Rosja i przygladamy sie relacjom Polski i UE wobec tych krajéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli i wsparcia spoteczenstwa obywatelskiego.

Europa i Swiat - publikacje

[
s
Poles and Germans in common Eusrope:

THE SPECTER OF POLEDIT?

Respect the past but
loak towards the future

e Joanna Fomina, Matgorzata Kopka-Piatek, Polexit w polskiej debacie publicznej

e Jacek Kucharczyk, Z szacunkiem dla przesztosci, z odwagg w przysztosé. Jak Polacy, Niemcy i
Francuzi postrzegajq Tréjkat Weimarski i jego role w UE

e Jacek Kucharczyk, Respect the past but look towards the future. Polish, French and German

erceptions of the Weimar Triangle and its role in the EU

e Jacek Kucharczyk, Mit respekt fiir die vergangenheit, mit mut fiir die zukunft Deutsche, Polnische
und Franzésische wahrnehmungen des Weimarer Dreiecks und seiner rolle in der EU

e Jacek Kucharczyk Respecter le passé et regarder vers l'avenir perceptions Polonaise, Francaise
et Allemande du Triangle de Weimar et de son réle au sein de I'Union Européenne

e Jacek Kucharczyk, The future of Central Europe inside the European Union and globally
e Jacek Kucharczyk, Agnieszka Lada, Poles and Germans in common Europe: Evaluation of mutual

relations and international situation 30 years after sighing the Treaty of Good Neighbourhood
and Friendly Cooperation.

e Jacek Kucharczyk, Agnieszka tada, Polen und Deutsche im gemeinsamen Europa. Deutsch-
Polnisches Barometer 2021

e Jacek Kucharczyk, Agnieszka tada, Polacy i Niemcy we wspdlnej Europie. Barometr Polska-

Niemcy 2021
e Agnieszka t.ada, Bastian Sendhardt, Obraz kryzysu. Jak prasa polska i niemiecka pisata o kraju
sgsiada w pierwszym pétroczu 2020 roku?
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https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/polexit-w-polskiej-debacie-publicznej
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/z-szacunkiem-dla-przeszlosci-z-odwaga-w-przyszlosc-jak-polacy-niemcy-i-francuzi-postrzegaja-trojkat-weimarski-i-jego-role-w-ue
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/z-szacunkiem-dla-przeszlosci-z-odwaga-w-przyszlosc-jak-polacy-niemcy-i-francuzi-postrzegaja-trojkat-weimarski-i-jego-role-w-ue
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/respect-the-past-but-look-towards-the-future-polish-french-and-german-perceptions-of-the-weimar-triangle-and-its-role-in-the-eu-1186
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/respect-the-past-but-look-towards-the-future-polish-french-and-german-perceptions-of-the-weimar-triangle-and-its-role-in-the-eu-1186
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/mit-respekt-fur-die-vergangenheit-mit-mut-fur-die-zukunft-deutsche-polnische-und-franzosische-wahrnehmungen-des-weimarer-dreiecks-und-seiner-rolle-in-der-eu
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/mit-respekt-fur-die-vergangenheit-mit-mut-fur-die-zukunft-deutsche-polnische-und-franzosische-wahrnehmungen-des-weimarer-dreiecks-und-seiner-rolle-in-der-eu
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/respecter-le-passe-et-regarder-vers-l-avenir-perceptions-polonaise-francaise-et-allemande-du-triangle-de-weimar-et-de-son-role-au-sein-de-l-union-europeenne
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/respecter-le-passe-et-regarder-vers-l-avenir-perceptions-polonaise-francaise-et-allemande-du-triangle-de-weimar-et-de-son-role-au-sein-de-l-union-europeenne
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/the-future-of-central-europe-inside-the-european-union-and-globally
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/poles-and-germans-in-common-europe-evaluation-of-mutual-relations-and-international-situation-30-years-after-signing-the-treaty-of-good-neighbourhood-and-friendly-cooperation-polish-german-barometer-2021
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/poles-and-germans-in-common-europe-evaluation-of-mutual-relations-and-international-situation-30-years-after-signing-the-treaty-of-good-neighbourhood-and-friendly-cooperation-polish-german-barometer-2021
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/poles-and-germans-in-common-europe-evaluation-of-mutual-relations-and-international-situation-30-years-after-signing-the-treaty-of-good-neighbourhood-and-friendly-cooperation-polish-german-barometer-2021
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/polen-und-deutsche-im-gemeinsamen-europa-bewertung-der-gegenseitigen-beziehungen-und-der-internationalen-lage-30-jahre-nach-der-unterzeichnung-des-vertrages-uber-gute-nachbarschaft-und-freundschaftliche-zusammenarbeit
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/polen-und-deutsche-im-gemeinsamen-europa-bewertung-der-gegenseitigen-beziehungen-und-der-internationalen-lage-30-jahre-nach-der-unterzeichnung-des-vertrages-uber-gute-nachbarschaft-und-freundschaftliche-zusammenarbeit
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/polacy-i-niemcy-we-wspolnej-europie-ocena-wzajemnych-relacji-i-sytuacji-miedzynarodowej-30-lat-po-podpisaniu-traktatu-o-dobrym-sasiedztwie-i-przyjaznej-wspolpracy
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/polacy-i-niemcy-we-wspolnej-europie-ocena-wzajemnych-relacji-i-sytuacji-miedzynarodowej-30-lat-po-podpisaniu-traktatu-o-dobrym-sasiedztwie-i-przyjaznej-wspolpracy
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/obraz-kryzysu-jak-prasa-polska-i-niemiecka-pisala-o-kraju-sasiada-w-pierwszym-polroczu-2020-roku
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/obraz-kryzysu-jak-prasa-polska-i-niemiecka-pisala-o-kraju-sasiada-w-pierwszym-polroczu-2020-roku
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Europa i Swiat — wydarzenia
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‘Goraca zima na Wschodzie. Co ostatnie protesty méwig nam o Rosji?”
Z udziatem: Anastazji Siergiejewej — Stowarzyszenie ,Za Wolna Rosje”, dr hab. Agnieszki
Leguckiej - Polski Instytut Spraw Miedzynarodowych, Katarzyny Chimiak - Instytut Spraw
Publicznych i Stowarzyszenie ,Za Wolng Rosje”, Matgorzaty Kopki-Piatek - Instytut Spraw
Publicznych, 28 stycznia

fowvh Mana Dyvsin Wiy Bedl  Verordd Laoatihs  WMakornila Kooss PMglee 15 RABCA 1108

«

® Debata online

® Debata online "Kiedy runa mury? Debata o wolnosci i przysztosci Biatorusi” z udziatem:
Anny Marii Dyner - Polski Instytut Spraw Miedzynarodowych, dr Maxima Rusta - Studium
Europy Wschodniej UW, ,New Eastern Europe”, Veroniki Laputskiej - EAST Center,
stypendystka Rethink.CEE/GMF, Matgorzaty Kopki-Pigtek - Instytut Spraw Publicznych,
25 marca

® Debata online “Obraz kryzysu. Jak polska i niemiecka prasa pisata o kraju sasiada w
pierwszej potowie 2020 roku?” z udziatem: prof. Waldemara Czachura - Uniwersytet
Warszawski, dr Agnieszki tady, wicedyrektor Niemieckiego Instytutu Spraw Polskich,
Bastiana Sendhardta - Niemieckiego Instytutu Spraw Polskich, Matgorzaty Kopki-Piatek,
Instytut Spraw Publicznych

® Debata “Polacy i Niemcy we wspdlnej Europie: ocena wzajemnych relacji i sytuacji
miedzynarodowej 30 lat po podpisaniu Traktatu o dobrym sasiedztwie i przyjaznej
wspoétpracy. Barometr Polska-Niemcy 2021” z udziatem Hanny Dmochowskiej - Fundacja
Konrada Adenauera w Polsce, dr Jacka Kucharczyka- Instytut Spraw Publicznych, dr

19
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https://www.facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP/videos/1101598797017575
https://www.facebook.com/events/1700993383621670/?ref=newsfeed
https://www.facebook.com/events/1700993383621670/?ref=newsfeed
https://www.facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP/videos/531872931144344
https://www.facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP/videos/531872931144344
https://www.facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP/videos/531872931144344

INSTYTUT SPRAW SR
PUBLICINYCH

Agnieszki Lady - Deutsches Polen-Institut, Corneliusa Ochmanna - Fundacja Wspotpracy
Polsko-Niemieckiej, Jacka Lepiarza, Deutsche Welle, 25 maja

Debata: “Defending women’s rights in Poland - how to be a good ally in the time of
regression”, z udziatem Matgorzaty Kopki-Pigtek, Marty Lempart, Terry Reintke,
Innocracy Conference, Progressives Zentrum, Berlin, 15 pazdziernika

Europa 1 Swiat - wybrane artykuty,

komentarze w mediach

Dziennik Gazeta Prawna, “Gospodarka to nie wszystko. Polakéw i Niemcow tacza tez
poglady” https://www.gazetaprawna.pl/wiadomosci/swiat/artykuly/8174301,niemcy-
polacy-sondaz-gospodarka-postawy-stosunki.html

Radio Opole, Niemcy/ Sondaz: postawy Niemcow i Polakéw w sprawach zasadniczych sa
zaskakujgco podobne https://radio.opole.pl/104,429168,niemcy-sondaz-postawy-
niemcow-i-polakow-w-sprawa

PL. DW.COM “Barometr Polska-Niemcy 2021: przyszto$¢ wazniejsza od historii”
https://www.dw.com/pl/barometr-polska-niemcy-2021-
przysz%C5%820%C5%9B%C4%87-wa%C5%BCniejsza-od-historii/a-57653101

Tok. FM, Polacy chca by¢ w Unii? Wnioski po raporcie “widmo polexitu”
https://audycje.tokfm.pl/podcast/114892,Polacy-chca-byc-w-Unii-Wnioski-po-raporcie-
Widmo-polexitu

Reset Obywatelski “ Polacy chca pozosta¢ w Unii Europejskiej”
https://resetobywatelski.pl/polacy-chca-pozostac-w-unii-europejskiej/

Gdansk.pl, Ciemne chmury nad dobrosasiedzkimi relacjami? Dyplomacja obywatelska w
Europie Srodkowo-Wschodniej, https://www.gdansk.pl/wiadomosci/Ciemne-chmury-

nad-dobrosasiedzkimi-relacjami-Dyplomacja-obywatelska-w-Europie-Srodkowo-
Wschodniej,a,203143

Europa i Swiat — partnerzy

Polsko-Niemiecka Fundacja na rzecz Nauki (PNFN)
Konrad Adenauer Stiftung Biuro w Warszawie i Paryzu
Fundacja Wspétpracy Polsko-Niemieckiej
Deutsches-Polen Institut Darmstadt (DPI)

European Policy Institutes Network

European Policy Center

Biuro Informacyjne Parlamentu Europejskiego w Polsce
Fundacja im. Heinricha Boella Biuro w Warszawie
Progressives Zentrum Berlin
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https://innocracy.eu/events/defending-womens-rights-in-poland/
https://innocracy.eu/events/defending-womens-rights-in-poland/
https://www.gazetaprawna.pl/wiadomosci/swiat/artykuly/8174301,niemcy-polacy-sondaz-gospodarka-postawy-stosunki.html
https://www.gazetaprawna.pl/wiadomosci/swiat/artykuly/8174301,niemcy-polacy-sondaz-gospodarka-postawy-stosunki.html
https://radio.opole.pl/104,429168,niemcy-sondaz-postawy-niemcow-i-polakow-w-sprawa
https://radio.opole.pl/104,429168,niemcy-sondaz-postawy-niemcow-i-polakow-w-sprawa
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https://www.dw.com/pl/barometr-polska-niemcy-2021-przysz%C5%82o%C5%9B%C4%87-wa%C5%BCniejsza-od-historii/a-57653101
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https://audycje.tokfm.pl/podcast/114892,Polacy-chca-byc-w-Unii-Wnioski-po-raporcie-Widmo-polexitu
https://resetobywatelski.pl/polacy-chca-pozostac-w-unii-europejskiej/
https://www.gdansk.pl/wiadomosci/Ciemne-chmury-nad-dobrosasiedzkimi-relacjami-Dyplomacja-obywatelska-w-Europie-Srodkowo-Wschodniej,a,203143
https://www.gdansk.pl/wiadomosci/Ciemne-chmury-nad-dobrosasiedzkimi-relacjami-Dyplomacja-obywatelska-w-Europie-Srodkowo-Wschodniej,a,203143
https://www.gdansk.pl/wiadomosci/Ciemne-chmury-nad-dobrosasiedzkimi-relacjami-Dyplomacja-obywatelska-w-Europie-Srodkowo-Wschodniej,a,203143

INSTYTUT SPRAW SR
PUBLICINYCH

Migracje

Tematy

e Polityka azylowa i integracja os6b migrujacych przymusowo w UE
e Aktywno$¢ spoteczna migrantéw i migrantek przebywajacych w
Polsce

Polityka azylowa i integracja os6b migrujacych przymusowo w UE

W 2021 roku kontynuowali$my realizacje szeScioletniego projektu “Krajowy Mechanizm
Ewaluacji Integracji. Monitoring i poprawa integracji beneficjentéw ochrony miedzynarodowej”
(NIEM). Wraz z partnerami z 15 krajow przeprowadziliSmy trzecia i ostatnig runde badan w
ramach tego projektu i rozpoczeliSmy prace nad raportami krajowymi i raportem
poréwnawczym, a takze nad publikacja koncowa podsumowujaca caty siedmioletni okres
trwania projektu. Opracowali$my tez szereg pogtebionych analiz na temat wybranych obszaréow
integracji uchodzcéw i uchodzczyn.

Do listopada 2021 roku realizowaliSmy réwniez zwigzany z projektem NIEM projekt
V4NIEM, ktéry koncentruje sie na krajach Grupy Wyszehradzkiej. W jego ramach ukazaty sie
cztery analizy poréwnujace sytuacje uchodzcéw i uchodZczyn przebywajacych w tych krajach
pod wzgledem dostepu do mieszkan, szans edukacyjnych oraz wsparcia oferowanego przez
samorzady lokalne. Jedna z analiz dotyczyta ponadto wptywu pandemii Covid-19 na sytuacje
uchodZcow i uchodzczyn, a w szczego6lnosci na dostep do ochrony zdrowia i do procedury
azylowej.

Aktywnos¢ spoteczna migrantéw i migrantek przebywajacych w Polsce

W kwietniu 2021 roku Program Polityki Migracyjnej zainaugurowat projekt “My o nas
dla Was. Wiedza na rzecz organizacji migranckich”. Jest to projekt, ktéry otrzymat dotacje w
ramach konkursu Programu Aktywni Obywatele - Fundusz Krajowy na projekty sektorowe, tj.
majace wzmacnia¢ rozwo6j sektora organizacji obywatelskich w Polsce. Dotyczy on organizacji i
inicjatyw migranckich dziatajagcych w Polsce - tworzonych przez osoby z dos$wiadczeniem
migracji i prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz takich oséb. Wychodzimy z zatozZenia, Ze punktem
wyjscia dla wszelkich dziatan na rzecz rozwoju tych organizacji musi by¢ diagnoza ich aktualnej
sytuacji. Dlatego pierwszy etap tego projektu, trwajacy od lipca do grudnia 2021 roku,
koncentrowatl sie na badaniach wsréd réznych spotecznosci migranckich z catej Polski, na
podstawie ktérych opracowany zostanie raport. Oprocz tego, projekt zaktada wspieranie
autorzecznictwa spotecznosci migranckich poprzez budowe sieci organizacji i incjatyw
migranckich oraz cykl warsztatéw rozwijajacych ich rézne kompetencje. Te dziatania réwniez
rozpoczeto w 2021 roku.
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L The European benchmark

i i Pommpueritenchorark; LB for refugee integration. Evaluation

e e 2: Comprehensive report

° Data gaps in refugee
integration in Europe: A
comparative assessment of data
availability in 14 EU countries

° Comparative analysis of
instruments supporting the
integration of pupils under
international protection in the
educational systems of the Czech
Republic, Poland and Hungary

L Analiza poréwnawcza
instrumentow wspierajgcych
integracje uczniow objetych
ochrong miedzynarodowq w
systemach edukacyjnych Czechach,
Polski i Wegier.

L Europe’s patchwork of
refugee integration policies: The EU
Action Plan on Integration and
Inclusion as an instrument to
address deficiencies Linking NIEM
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results to EU action 2021 to 2027

® Housing Support for Beneficiaries of International Protection in the Czech Republic and the
Slovak Republic (EN)

® Housing Support for Beneficiaries of International Protection in the Czech Republic and the
Slovak Republic (CS/SK)

® The role of local governments in the integration of refugees in the V4 countries

® The impact of coronavirus country measures on asylum and receptions systems in Hungary,

22



INSTYTUT SPRAW SR
PUBLICINYCH

Slovakia and Poland

® NIEM Policy Briefs:

® 1. Németh Addm: Az adathidnyok kezelésének és értelmezésének lehetdségei a nemzetkozi
védelemben részesitett személyek tdrsadalmi beilleszkedésének vizsgdlata sordn.pdf

® english version - Addm Németh: Interpreting data gaps in the study of the social integration
of beneficiaries of international protection in Hungary.pdf.pdf

® 2. Nagy- Nddasdi Anita Rozdlia - Kiszolgdltatottsdg és diszkrimindcié a nemzetkézi
védelemben részesitett személyek foglalkoztatdsa sordn.pdf

® english version - Anita Rozdlia Nagy- Nddasdi: Vulnerability and discrimination in the
employment of beneficiaries of international protection in Hungary.pdf

® 3. Budai Bogldrka: Nemzetkdzi védelemben részesitett személyek munkaerépiaci
helyzetének vdltozdsa a covid-19 jarvdny nyomdn.pdf

® english version - Bogldrka Budai: Effects of the covid-19 pandemic on the labour market
situation Of beneficiaries of international protection in Hungary.pdf

® 4 Pésfai Zsuzsanna - Szabd Linda: Szakpolitikai elemzés és javaslat a nemzetkézi
védelemben részesitett személyek lakhatdsdnak javitdsdra.pdf

® english version - Zsuzsanna Pésfai, Linda Szabé: Policy analysis and proposal for the
improvement of the housing of beneficiaries of international protection in Hungary.pdf

® 5 T6th Judit: Az egészségiigyi elldtdshoz valé hozzdférés problémdi nemzetkézi védelemben
részesitett személyek esetében - elemzés és javaslatok.pdf

® english version - Judit Toth: Access to healthcare for beneficiaries of international protection
in Hungary - analysis and recommendations.pdf

® 6. Sos Sdra: Eréforrdsok és stratégidk a nemzetkézi védelemben részesitett muszlim nék
sikeres tdrsadalmi beilleszkedésében.pdf

® english version - Sdra Sos: Resources and strategies for the successful social integration of
muslim women granted international protection in Hungary.pdf

® 7 Bogndr Katalin - Hetzer Kata: Nemzetkézi védelemben részesitett tanuldk iskolai
integrdciéjdnak médszertana.pdf

® english version - Katalin Bogndr, Kata Hetzer: Methodology for the integration of
beneficiaries of international protection in hungarian public education.pdf

® 8 Faludi Julianna - Lakatos Zsombor: Nemzetkézi védelemben részesitett személyek
felséfokil tanulmdnyainak tdmogatdsi lehetdségei.pdf

® english version - Julianna Faludi, Zsombor Lakatos: Opportunities for supporting higher
education studies of beneficiaries of international protection in Hungary.pdf

® 9. Németh Addm: A menekiiltekkel kapcsolatos tdrsadalmi attitiidék alakuldsa
Magyarorszdgon.pdf

® english version - Addm Németh: Changes in social attitudes towards refugees in Hungary.pdf

® 10. Geré Mdrton: Onsegité menekiiltek? A nemzetkdézi védelemben részesiil6k és bevdndorlé
hdtterii csoportok részvétele az integrdcids folyamatban.pdf

® english version - Mdrton Ger6: Self-helping refugees? The role of organisations of
beneficiaries of international protection and immigrants in Hungary.pdf

Publikacje sg dostepne na stronie forintegration.eu
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Migracje - wydarzenia

et -l

DALEJ OD GRANICY:

JAK DZIALA INTEGRACIA 3 0 0

QS0B DOSWIADCZENIEM THE EU ACTION PLAN

UCHODZCZYM OM INTEGRATION

W KRAJACH GRUPY AND INCLUSION 0 @ @
WYSZEHRADZKIE)? AS AN INSTRUMENT

o Aboress oericences (@ @ @

Webinarium The EU Action Plan on integration and inclusion”,

Webinarium “Dalej od granicy: jak dziata integracja oséb z do$wiadczeniem uchodzczym w
krajach Grupy Wyszehradzkiej, 7 grudnia

Migracje - partnerzy

European Migration Center

Biuro UNHCR w Polsce (partner strategiczny projektu NIEM)

Uniwersytet Warszawski - Wydzial Stosowanych Nauk Spotecznych i Resocjalizacji (partner
strategiczny projektu NIEM)

Ministerstwo Edukacji Narodowej (partner strategiczny Projektu NIEM)

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (partner strategiczny projektu NIEM)
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji (partner strategiczny projektu NIEM)
Heinrich Boll Stiftung Prague

Fundacja im. Friedricha Eberta, biuro w Budapeszcie

International Visegrad Fund

Fundacja Bertelsmanna

Migration Policy Institute Europe

MPG - Migration Policy Group (Belgia)

CIDOB - Barcelona Centre for International Affairs (Hiszpania)

Bulgarian Council on Refugees and Migrants (Butgaria) www.bcrm-bg.org

Association Multi Kulti Collective (Butgaria)

People in Need (Czechy)

France Terre d'Asile (Francja)

Menedék - Hungarian Association for Migrants (Wegry)

Fondazione ISMU - Initiatives and Studies on Multi-ethnicity (Wtochy)

Providus (Lotwa)

The Centre for Public Innovation (Rumunia)

Maastricht University (Niderlandy)

Diversity Development Group (Litwa)

Peace Institute (Stowenia)

Malmo University (Szwecja)
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® ANTIGONE Information and Documentation Centre on Racism, Ecology, Peace and Non
Violence (Greecja)

¢ Migracyjne Centrum Analityczne przy Urzedzie ds. Cudzoziemcoéw

¢ Fundacja Friedricha Eberta, biuro w Warszawie

¢ Fundacja Heinricha Bolla, biuro w Warszawie

Polityka spoteczna i dialog spoteczny

Tematy

e Dialog spoteczny i stosunki pracy

Dialog spoteczny i stosunki pracy

W 2021 roku skoncentrowalismy sie przede wszystkim na temacie wptywu pandemii
COVID-19 i kryzysu nig wywotanego na dialog spoteczny i warunki pracy w poszczegélnych
sektorach i grupach zawodowych. RozpoczeliSmy badania w sektorze handlu, ktéry stanowi
krwioobieg gospodarki, a pracownicy tego sektora okazali sie kluczowymi pracownikami (ang.
essential workers) dla podtrzymania podstawowych funkcji spotecznych. Narazajac sie na infekcje
koronawirusem jednocze$nie speiniali niezwykle wazng misje spoteczng. Najwazniejszym
doswiadczeniem za$ pracownikéw kognitywnych w czasie pandemii byta praca zdalna, ktéra w
dalszym ciagu nie jest stosownie uregulowana w Polsce. PrzygladaliSmy sie konsekwencjom pracy
zdalnej z zachowaniem izolacji i aspektu regulacyjnego tego zjawiska. Szczegélng uwage
poswieciliSmy warunkom pracy zawodéw opiekunczych w sektorze ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej, na ktoérych spoczywal gltéwny ciezar zmagania sie z infekcjami koronawirusem.
Bedziemy rozwijac takze analizy w zakresie najnowszych zjawisk na rynku pracy takich jak praca
platformowa, automatyzacja, cyfryzacja, sztuczna inteligencja, Internet rzeczy w kontekscie ich
wplywu na zmiane struktury gospodarki i stosunkéw pracy. Szczegdélng uwage w kontekscie
zjawisk cyfryzacyjnych przyktadaliSmy do badania trzech sektoréw: ochrony zdrowia,
administracji publicznej i sektora energetycznego, ktére okazaty sie kluczowe dla funkcjonowania
infrastruktury krytycznej dla gospodarki i zaspokojenia potrzeb spotecznych podczas pandemii.

Pandemia COVID-19 nie uniewaznita wyzwan i zobowiagzan zwiazanych z transformacjg
gospodarki w kierunku neutralno$ci klimatycznej i obiegu zamknietego, co bedzie miato
przetozenie na sposéb funkcjonowania catych branz w krajach Unii Europejskiej. Powodzenie i
dotkliwos¢ tej transformacji beda zalezaly od tego, czy zostanie ona przeprowadzona
sprawiedliwie, a wiec z poszanowaniem interes6w pracowniczych i w sposdéb spotecznie
wiaczajgcy. W 2021 roku prowadziliSmy badania w branzy hutniczej i metalowej, ktére sg jednym
z kluczowym adresatéw Europejskiego Zielonego tadu na rzecz skutecznego angazZowania
pracownikéw we wdrazanie tej strategii.

W 2021 roku zakonczyli$my takze dziatania realizowane w poprzednich latach - zaréwno
w odniesieniu do wymiaru europejskich stosunkéw pracy jak i zagadnien szczeg6towych. W tym
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pierwszym obszarze opublikowany zostat pogtebiony raport krajowy analizujacy do$wiadczenia
cztonkéw europejskich rad zaktadowych pochodzacych z Polski i innych krajéw naszego regionu.
PrzygladaliSmy sie egzekwowaniu praw pracowniczych w procesach miedzynarodowych
restrukturyzacji w korporacjach ponadnarodowych, w tym przy wykorzystaniu narzedzia
europejskich rad zaktadowych i partycypacji pracownikow w zarzadzaniu. W ramach dziatan
programu przygotowywane zostaty trzy wewnetrzne raporty, dyskutowane w trakcie spotkan
partnerow w styczniu, kwietniu i wrze$niu 2021. Poswiecone byly one odpowiednio: 1)
partycypacji w toku transgranicznego taczenia sie spétek kapitatowych zgodnie z Dyrektywa
2005/56/WE, 2) partycypacji na poziomie organéw statutowych spétek, 3) prawu do informac;ji i
konsultacji realizowanemu przez Europejskie rady zakladowe. Przeprowadzone zostaty takze
szkolenia, a takze opracowali$my poradnik wspierajacy cztonkéw europejskich rad zaktadowych.
Ponadto kontynuowaliSmy pogtebione badania szkolnictwa zawodowego w jego dualnym
wymiarze przyjmujgc perspektywe poréwnawczg zestawiajac wyniki badan w Polsce z innymi
krajami partnerstwa (Hiszpania, Portugalia i Grecja).

W pierwszych miesigcach 2021 roku opublikowaliSmy wyniki trzech wcze$niejszych
dziatan dotyczacych: analizy przekrojowej rokowan zbiorowych w krajach UE, artykulacji strategii
zwigzkéw zawodowych z Europy Srodkowo-Wschodniej i innowacyjnych rozwigzan w zakresie
egzekucji praw pracowniczych we wspétpracy partneréw spotecznych i inspekcji pracy.

Nieprzerwanie prowadziliSmy monitoring stosunkéw pracy i procesow restrukturyzacji
dla Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy. W 2021 roku
koncentrowali$my sie na zagadnieniach wptywu COVID-19 na osoby starsze, polityki ograniczen
zwigzanych z COVID-19, wptywu COVID-19 na ustugi publiczne i rokowania zbiorowe, ptacy
minimalnej i stawek minimalnych, etycznych aspektéw cyfryzacji i sztucznej inteligencji, pracy
zdalnej, krajowego planu odbudowy, restrukturyzacji w sektorze ustug finansowych i bankowych,
badania reprezentatywnosci partneréw spotecznych w sektorach: wydobywczym, produkcji
chemicznej, przetworstwie drzewnym, produkcji mebli, budownictwie.

W Programie Polityki Spotecznej rozwijali$my takze funkcje Instytutu Spraw Publicznych
jako podmiotu zewnetrznie zapewniajacego jakos$¢ (PZZ]) proceséw walidacji i certyfikacji w
ramach Krajowej Ramy Kwalifikacji.

Mimo trudnych okoliczno$ci wywotanych pandemig COVID-19 naszg ambicja byto
wzmocnienie pozycji Programu Polityki Spotecznej w obszarze poréwnawczych badan dialogu
spotecznego w Europie, w tym rozwijanie potencjatu kadrowego i miedzynarodowej wspotpracy
z kluczowymi osrodkami badawczymi w UE i poza nia.
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publikacje

ENTIRE VaEW o Dominik Owczarek, Maciej Pankow,

Exploring co-enforcement
in the construction sector

Danuta Ptawecka, Czas na uczestnictwo.
Zaangazowanie pracownikow w

transgraniczne przeksztatcenia korporacji -
praktyki w Polsce

Bidenios from thiee case sudies b Ausari, Polaad nd Spsin

““‘3"'\?-?"“-35::'-9' s} ° Maciej Pankow, Przewodnik dla

RS pracownikéw po europejskich radach
zaktadowych

L Maciej Pankéw, INVOLVE project:
Desk research report Poland, January 2021,
Warsaw: Institute of Public Affairs

° Alexandra Johari, Adrian Moraru,
Loredana Totoliciu, European Works
Councils in Eastern Europe - Comparative

WRLW
PLANOWANEGD
IWIEKSIENIA
PLALY MINIMALKEI

Executive Summary

® Pawel  Smigielski, = Matgorzata
Koziarek, Aleksandra Kobylinska, Filip
Pazderski

® ABC prawa pracy i procesu stanowienia prawa. Poradnik nie tylko dla przedstawicieli
zwigzkow zawodowych i organizacji pozarzadowych
® Jakub Borowski, Krystian Jaworski, Wptyw planowanego zwiekszenia ptacy minimalnej w

latach 2020-2024 na wynagrodzenia, zatrudnienie i inflacje w Polsce

® Bernd Brandl, Barbara Bechter, Jan Czarzasty, Alex Lehr, Oscar Molina, Patrik Nordin,
Dominik Owczarek, Aarron Toal, European, National and Transnational Industrial
Relations

® Bernd Brandl, Barbara Bechter, Jan Czarzasty, Alex Lehr, Oscar Molina, Patrik Nordin,
Dominik Oweczarek, Aarron Toal, European, National and Transnational Industrial
Relations: Visible and Invisible Hands in European and National Wage Setting

® Maciej Pankdéw, Dominik Owczarek, Witajcie europejskie standardy pracy! Miraze
cztonkostwa w europejskich radach zaktadowych

® Fgzekwowanie standardow pracy w budownictwie i miedzynarodowej zegludze morskiej —
gtéwne wnioski i rekomendacje w zakresie polityki (SPLIN Policy Brief #1)

® ngolne egzekwowame standardow Qracz w_budownictwie i mlgdzznarodowel zegludze

Policy Brief #2

® Sanna Saksela-Bergholm, Juan Arasanz, Barbara Surdykowska The Inspectorate network of

the International Transport Workers Federation. A comparison of a transnational union
enforcement action in Finland, Poland and Spain

® Bettina Haidinger, Ulrike Papouschek, Pablo Sanz de Miguel, Juan Asaranz. Maria Caprile,
Sanna Saksela-Bergholm, Nathan Lillie, Dominik Owczarek, Barbara Surdykowska
Securing fair working conditions. Co-enforcement of labour standards through strategic
cooperation between Social Partners and Labour

® Pablo Sanz de Miguel, Bettina Haidinger, Ulrike Papouschek, Dominik Owczarek, Exploring
co-enforcement in the construction sector. Evidence from three case studies in Austria, Poland

and Spain
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https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/abc-prawa-pracy-i-procesu-stanowienia-prawa-poradnik-nie-tylko-dla-przedstawicieli-zwiazkow-zawodowych-i-organizacji-pozarzadowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/wplyw-planowanego-zwiekszenia-placy-minimalnej-w-latach-2020-2024-na-wynagrodzenia-zatrudnienie-i-inflacje-w-polsce
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/wplyw-planowanego-zwiekszenia-placy-minimalnej-w-latach-2020-2024-na-wynagrodzenia-zatrudnienie-i-inflacje-w-polsce
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/policy-report-european-national-and-transnational-industrial-relations-visible-and-invisible-hands-in-european-and-national-wage-setting
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/policy-report-european-national-and-transnational-industrial-relations-visible-and-invisible-hands-in-european-and-national-wage-setting
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/european-national-and-transnational-industrial-relations-visible-and-invisible-hands-in-european-and-national-wage-setting
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/european-national-and-transnational-industrial-relations-visible-and-invisible-hands-in-european-and-national-wage-setting
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/witajcie-europejskie-standardy-pracy-miraze-czlonkostwa-w-europejskich-radach-zakladowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/witajcie-europejskie-standardy-pracy-miraze-czlonkostwa-w-europejskich-radach-zakladowych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/egzekwowanie-standardow-pracy-w-budownictwie-i-miedzynarodowej-zegludze-morskiej-glowne-wnioski-i-rekomendacje-w-zakresie-polityki-splin-policy-brief-1
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https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/wspolne-egzekwowanie-standardow-pracy-w-budownictwie-i-miedzynarodowej-zegludze-morskiej-zdobyte-doswiadczenia-i-mozliwosc-ich-wykorzystania-w-innych-branzach-splin-policy-brief-2
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Seminarium ”(Nie) widoczny podzial miedzy Wschodem a Zachodem - glos zwiazkéw
zawodowych w sprawie europeizacji standardéw socjalnych” z udziatem m. in. Luca
Visentiniego, sekretarza generalnego Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych i
Esther Lynch, zastepczyni sekretarza generalnego EKZZ, 28 stycznia

Konferencja online podsumowujaca projekt SPLIN dot. badania roli partneréw
spotecznych w kontrolowaniu i egzekwowaniu standardéw pracy “Ochrona standardéw
pracy przez wspot-egzekwowanie (co-enforcement)”, 11 lutego

Webinarium “Réwnanie w_gore, czyli rola polskich zwiazkéw zawodowych w
europeizacji_standardéw_socjalnych”, z udzialem Stawomira Adamczyka, Komisja
Krajowa NSZZ "Solidarnos¢, prof. Juliusza Gardawskiego,, Szkota Gtéwna Handlowa, prof.
Arkadiusza Sobczyka, Uniwersytet Jagielloniski, dr Marianny Zielenskiej, Uniwersytet
Warszawski) oraz ekspertéw ISP - Dominika Oweczarka, Jana Czarzastego, Barbary
Surdykowskiej, 24 lutego

Webinarium “Rozwijamy europejskie rady zakladowe”, 5 lipca

Webinarium “Rozwijamy europejskie rady zaktadowe”, 6 lipca

Warsaw’s meeting of the project INVOLVE, 16 lipca

Wzmocnienie roli partneré6w spotecznych we wspoétzarzadzaniu systemem dualnego
ksztatcenia zawodowego w Polsce . Warsztat tworzenia scenariuszy dziatania, 6 grudnia
Capacity Building Workshop w projekcie “Let us Participate”, 25 stycznia

Strategic Workshops [ w projekcie “Let us Participate”, 22-23 kwietnia

Strategic Workshop Il w projekcie “Let us Participate”, 13-14 paZdziernika

Konferencja podsumowujgca w projekcie “Dazenie do réwnos$ci w dostepie do
reprezentacji pracownikéw poprzez efektywne wykorzystanie instrumentu europejskich
rad zaktadowych (ERZ) przez interesariuszy stosunkéw przemystowych”, 19 listopada
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Polityka Spoteczna i dialog spoteczny- wybrane

artykuty, komentarze w mediach

Oko.press. “PiS tak dobrze rzadzi, Zze wiecej Polek i Polakéw wraca z emigracji niz
wyjezdza? Sprawdzamy”, https://oko.press/pis-migracje-powroty-polakow

Spidersweb. Pl Polska magazynem Europy. Amerykanski sen dla Amazona, mrzonki dla
prowincji  https://spidersweb.pl/plus/2021/05/amazon-polska-samorzady-magazyny-
inwestycje-bezrobocie-protesty

Natemat.pl, Wiecej pieniedzy za zamkniecie w domu. Ekspert podsumowuje Polski t.ad dla
kobiet https://natemat.pl/354465,polski-lad-dla-kobiet-dominik-owczarek-z-isp-o-
zlobkach-i-pieniadzach

Oko.press, ZUS zbankrutuje? Bzdura. Obalamy jedno z najwiekszych ktamstw o
emeryturach w Polsce, https://oko.press/zus-zbankrutuje-bzdura-obalamy-jedno-z-
najwiekszych-klamstw-o-emeryturach-w-polsce/

Polityka spoteczna i dialog spoteczny - partnerzy

European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions
Dyrekcja Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wtgczenia Spotecznego
European Observatory of Digital Labour Platforms przy European Trade Union Institute
Europejski Fundusz Spoteczny - Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwoj
Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego

OPZZ ,Konfederacja Pracy”

NSZZ ,Solidarnos$¢”

Konfederacja Lewiatan

Zwiazek Rzemiosta Polskiego

Friedrich Ebert Stiftung

Trade Union Related Research Institutes (TURI) Network

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej

Fundacja Giacomo Brodoliniego

Uniwersytet w Durham

NOTUS-ASR, Hiszpania

Working Life Research Centre FORBA, Vienna

Insitute for Public Policy (Rumunia)

University of Ferrara (Wtochy)

European Social Observatory (Belgia)

Confederacion Sindical Independiente (FETICO - Hiszpania)

Confederazione Generale Sindicati Autonomi Lavoratori CONFSAL

CEP (Hiszpania)

FORMAC
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https://oko.press/pis-migracje-powroty-polakow/
https://spidersweb.pl/plus/2021/05/amazon-polska-samorzady-magazyny-inwestycje-bezrobocie-protesty
https://spidersweb.pl/plus/2021/05/amazon-polska-samorzady-magazyny-inwestycje-bezrobocie-protesty
https://natemat.pl/354465,polski-lad-dla-kobiet-dominik-owczarek-z-isp-o-zlobkach-i-pieniadzach
https://natemat.pl/354465,polski-lad-dla-kobiet-dominik-owczarek-z-isp-o-zlobkach-i-pieniadzach
https://oko.press/zus-zbankrutuje-bzdura-obalamy-jedno-z-najwiekszych-klamstw-o-emeryturach-w-polsce/
https://oko.press/zus-zbankrutuje-bzdura-obalamy-jedno-z-najwiekszych-klamstw-o-emeryturach-w-polsce/
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Rownosc ptci

DANEED — CIYM JEST PRTENOC

WOBE 0BT PLITIEY
;

WELC BE N

Tematy

e Rola kobiet w przeciwdzialaniu katastrofie
klimatycznej

Przemoc wobec kobiet na scenie politycznej
Przemoc wobec kobiet w miejscu pracy
Zarzadzanie r6znorodnoscig

Réwnos$¢ pici w polityce zagranicznej

Poczatek 2021 roku uptynat pod znakiem promocji raportu oraz ulotki dotyczacej zjawiska
przemocy wobec kobiet w polityce. Kierowniczka Obserwatorium Réwnosci Pici zaprezentowata
wyniki tego innowacyjnego badania podczas #United4Change organizowanym przez European
Academy of Diplomacy oraz OSCE Office for Democratic Institutions and Human Rights (ODIHR).
#United4Change to czterodniowe seminarium dla wybranej grupy 20 dziataczek i dziataczy
obywatelskich oraz liderek i lideré6w spotecznosci z regionu OBWE. Réwniez konferencja
wieniczaca projekt Mayoress, ktéry wspottworzyliSmy z organizacjami z Francji, Austrii i Niemiec,
postuzyta jako okazja do promocji wynikéw badan oraz wypracowanych rozwigzan.

W 2021 roku, we wspélpracy z Programem Zréwnowazonego Rozwoju i Polityki
Klimatycznej, kontynuowali$my dziatania na rzecz wsparcia kobiet dziatajacych na rzecz klimatu.
Dziatajac w obszarach zdominowanych przez mezczyzn na poziomie politycznym i strukturalnym,
mtode aktywistki napotykajg na wiele barier, ktére moga zniecheca¢ je do dalszego
zaangazowania. Jedna z nich jest dyskryminacja. Dlatego ta wtasnie grupa potrzebuje szczeg6lnego
wsparcia i wzmocnienia, je$li obywatelskie dziatania na rzecz klimatu majg odgrywaé coraz
wieksza role i by¢ coraz bardziej skuteczne. W tym kontekscie wspdlnie z Ambasada Wielkiej
Brytanii w Polsce zorganizowali$my spotkania sieciujace dla mtodych aktywistek klimatycznych,
aby budowac ich wiedze w zakresie skutecznego dziatania i radzenia sobie z dyskryminacja. Nasze
dziatania wpisaty sie w Warszawska Kampanie Klimatyczng Ambasady Wielkiej Brytanii na rzecz

30



https://www.facebook.com/hashtag/united4change?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXo3PHicCZC4fFy1IgWjajML6A_BfzHXr6IT-4QkgNbMUzIrjGCauLe4boTaz5QrNRrgEDEk8iXuVk3dLifwVsdOfqsiWI9k9cHYlzey2Wf2dtS4yohGYXFteqGoOFKsOZKONGme279ixWiQyo3m1mwXW52Q80hYt4n5cy4tYUxLWf_BjAh5LMazZH2p06sUw0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/EuropeanAcademyOfDiplomacy/?__cft__%5b0%5d=AZXo3PHicCZC4fFy1IgWjajML6A_BfzHXr6IT-4QkgNbMUzIrjGCauLe4boTaz5QrNRrgEDEk8iXuVk3dLifwVsdOfqsiWI9k9cHYlzey2Wf2dtS4yohGYXFteqGoOFKsOZKONGme279ixWiQyo3m1mwXW52Q80hYt4n5cy4tYUxLWf_BjAh5LMazZH2p06sUw0&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/EuropeanAcademyOfDiplomacy/?__cft__%5b0%5d=AZXo3PHicCZC4fFy1IgWjajML6A_BfzHXr6IT-4QkgNbMUzIrjGCauLe4boTaz5QrNRrgEDEk8iXuVk3dLifwVsdOfqsiWI9k9cHYlzey2Wf2dtS4yohGYXFteqGoOFKsOZKONGme279ixWiQyo3m1mwXW52Q80hYt4n5cy4tYUxLWf_BjAh5LMazZH2p06sUw0&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/osce.odihr/?__cft__%5b0%5d=AZXo3PHicCZC4fFy1IgWjajML6A_BfzHXr6IT-4QkgNbMUzIrjGCauLe4boTaz5QrNRrgEDEk8iXuVk3dLifwVsdOfqsiWI9k9cHYlzey2Wf2dtS4yohGYXFteqGoOFKsOZKONGme279ixWiQyo3m1mwXW52Q80hYt4n5cy4tYUxLWf_BjAh5LMazZH2p06sUw0&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/hashtag/united4change?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXo3PHicCZC4fFy1IgWjajML6A_BfzHXr6IT-4QkgNbMUzIrjGCauLe4boTaz5QrNRrgEDEk8iXuVk3dLifwVsdOfqsiWI9k9cHYlzey2Wf2dtS4yohGYXFteqGoOFKsOZKONGme279ixWiQyo3m1mwXW52Q80hYt4n5cy4tYUxLWf_BjAh5LMazZH2p06sUw0&__tn__=*NK-R

INSTYTUT SPRAW SR
PUBLICINYCH

COP26, ktérej celem jest wspieranie réznych grup spoteczenstwa obywatelskiego w ich wysitkach
na rzecz jeszcze wiekszego zaangazowania w dziatania na rzecz klimatu.

W 2021 roku powrdciliSmy réwniez do tematu wcigz prawie nieobecnego w polskiej
przestrzeni publicznej, a mianowicie molestowania seksualnego w miejscu pracy. We wspotpracy
z partnerami z Belgii, Wtoch, Hiszpanii oraz Stowenii, realizowaliSmy projekt majacy na celu
wywarcie wptywu na sposéb myslenia i codzienne zachowania pracodawcéw i pracownikow w
odniesieniu do stereotypéw zwigzanych z pilcig, poprzez ich aktywne zaangazowanie jako
pozytywnych Kkluczowych graczy w zapobieganiu i zglaszaniu przypadkéw molestowania
seksualnego. PrzeprowadziliSmy badanie ankietowe ws$r6d podmiotéw ekonomii spotecznej w
Polsce dotyczace $wiadomosci pracownic i pracownikéw na temat dyskryminacji i przemocy, oraz
stosowanych w miejscach pracy narzedzi promujacych réwno$¢ pici oraz zapobiegajacych
zachowaniom niepozgdanym. Badanie postuzyto nam do zidentyfikowania specyficznych potrzeb
pracownic i pracownikow w zakresie przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu w miejscu
pracy. Wiedza ta postuzy nam do zaprojektowania szkolen w 2022 roku. RozpoczeliSmy réwniez
tworzenie sieci podmiotéw aktywnie wspierajgcych przeciwdziatanie i eliminowanie tego
zjawiska. Pod koniec roku przytgczyliSmy sie do corocznej kampanii #16dniprzemocywobeckobiet,
rozpowszechniajac informacje na temat przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na pte¢ w miejscu
pracy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem przemocy seksualnej.

W 2021 Instytut Spraw Publicznych przytaczyt sie réwniez jako partner strategiczny do
projektu “Zarzadzanie Réznorodnoscig w Redakcji”, ktérego celem jest wyszukanie i zbadanie
przypadkéw innowacyjnego zarzadzania roéznorodnos$cia w celu dywersyfikacji kadry
dziennikarskiej i produkowanych przez redakcje tresci. Badaniem objete s3 trzy kraje: Polska,
Szwecja i Wielka Brytania. Kierowniczka Obserwatorium Rownosci Pici jest cztonkinig zespotu
badawczego projektu, realizowanego w partnerstwie z Uniwersytetem Warszawskim.

Pod koniec roku podjeliSmy temat, ktéory w ostatnich czasach zyskat na ogromnym
znaczeniu, a mianowicie wigczania perspektywy réwnosci ptci w stosunki miedzynarodowe oraz
polityke zagraniczng. Kierowniczka Obserwatorium Réwno$ci Plci, we wspoétpracy =z
miedzynarodowym zespotem badawczym, przygotowala raport na zlecenie Parlamentu
Europejskiego na temat tego, w jaki sposéb PE promuje réwnos$¢ ptci w swoich stosunkach z
krajami trzecimi oraz w jaki sposdb moze zwiekszy¢ skuteczno$¢ dziatan w tym zakresie. We
wspoétpracy z Ambasada Szwecji w Polsce zorganizowaliSmy réwniez debate online na temat
wychodzenia z kryzysu pandemii na nowych zasadach, podczas ktérej mogliSmy przyblizyé
uczestniczkom i uczestnikom zatozenia i praktyki feministycznej polityki zagraniczne;j.

Rownosc¢ ptci - publikacje

® Raport podsumowujqgcy badania w
podmiotach ES w Polsce
® Raport "Workers’ Knowledge of Gender-
Based Violence" podsumowujacy badania w
podmiotach ES w Polsce, Hiszpanii, Wtoszech,
Stowenii
® Davor Jancic; Matgorzata Druciarek,
ki Eneue Aleksandra Nizynska; Veronika Kubekova,
mmves o ik S Roland Blomeyer, Promoting gender equality
through parliamentary diplomacy, European
Parliament
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https://www.facebook.com/hashtag/16dniprzemocywobeckobiet?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZX9lnVvvqv1larEducvA5f_cEuCYADWwyKLsnkN9OPUFXtkiPYt1csbyi6jP4jC6ARsmW30lUZg1jEq6VIcq0Nmq27PQLqPhxHg7MryVkU8z6iRNn1obL56DyqMpv3DGxPuCPRfaW2yU_G8RykPYNmwPIMky57GOiXWerRhwwx3Xbyg6JfCq76cyBe2kImKLqk&__tn__=*NK-R
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/projekty/STT_podsumowanie_badan_PL.pdf
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/projekty/STT_podsumowanie_badan_PL.pdf
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/projekty/STT_podsumowanie_badan_PL.pdf
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/pdf/STT_Survey_Results_Report.pdf
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/pdf/STT_Survey_Results_Report.pdf
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/pdf/STT_Survey_Results_Report.pdf
https://www.isp.org.pl/uploads/drive/pdf/STT_Survey_Results_Report.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2021/653654/EXPO_STU(2021)653654_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2021/653654/EXPO_STU(2021)653654_EN.pdf
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Rownos¢ pici - wydarzenia

Dabama

Prave reprdduh oy ne

® Debata online "Przywdédztwo Kobiet: czy kraje rzadzone przez kobiety lepiej sobie radza
z pandemia?" oraz pokaz filmu "Barbara Lee. Prawdziwa wtadza", Instytut Spraw
Publicznych, Fundacja HER Docs, Biuro Parlamentu Europejskiego w Polsce, 11 marca

® Debata online ,Prawa reprodukcyjne kobiet w Unii Europejskiej: dylematy i
wyzwania", z udziatem dr Sylwii Spurek, postanki do Parlamentu Europejskiego,
wiceprzewodniczacej Komisji Praw Kobiet i Réwnouprawnienia; Kamili Ferenc,
wicedyrektorki ds. programowych i prawniczki Federacja na rzecz Kobiet i Planowania
Rodziny; oraz dr. Janusza Roszkiewicza, -adiunkta w Zaktadzie Praw Cztowieka Wydziatu
Prawa i Administracji UW; Instytut Spraw Publicznych, Biuro Parlamentu Europejskiego w
Polsce, 17 listopada

® Debata online “WyjScie z kryzysu na nowych zasadach? Perspektywa feministyczna
w_czasach pandemii”, z udziatem Sofii Calltorp, ambasadorki réwnosci ptci i

koordynatorki feministycznej szwedzkiej polityki zagranicznej, Delphine O, sekretarz
generalnej Generation Equality Forum (Beijing+25), dr hab. Anety Ostaszewskiej, Centrum
Badan nad Problematyka Kobiet i Ptci UW, Matgorzaty Kopki-Pigtek, Instytut Spraw
Publicznych, 8 grudnia
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https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=680914519546543
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=680914519546543
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=680914519546543
https://www.facebook.com/federapl?__cft__%5b0%5d=AZVA92BxSUni6mC9yKbkl9eyeeIDeKdxnpqz1UKobFgIIXgmYVlVckFhvNYdu9j6lBqGkzOCtODaRgWZ-iiClNnSa1PZzu2_kollAtgaGm22tIeKMReWm7to76pwEjRZkQQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/federapl?__cft__%5b0%5d=AZVA92BxSUni6mC9yKbkl9eyeeIDeKdxnpqz1UKobFgIIXgmYVlVckFhvNYdu9j6lBqGkzOCtODaRgWZ-iiClNnSa1PZzu2_kollAtgaGm22tIeKMReWm7to76pwEjRZkQQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=2703924906571051
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=2703924906571051
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Rownosc ptci - wybrane artykuty, komentarze w
mediach

® Zielone Wiadomosci: “Réwnos¢ ptci a klimat”, artykut Pauliny Sobiesiak-Penszko i
Matgorzaty Druciarek https://zielonewiadomosci.pl/wp-
content/uploads/035.pdf?fbclid=IwARONDePB6bT-
6AdYSxsTN8x41V6nXcqTMedySksI700esREoM1EcYjWD]7w

® Wysokie Obcasy, “Nie mozemy traktowac kobiet, jak obywateli drugiej kategorii
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,27812424 nie-mozemy-
traktowac-kobiet-jak-obywateli-drugiej-
kategorii.html?fbclid=IwAR3hIyEQrP313YLQARF2 krjUq5MbXzrh92TRnlpuVei-
SFmF KJQYOioKM&disableRedirects=true

® Pandemia pogtebita nieréwnoSci, uderzyta gtéwnie w kobiety
https://www.prawo.pl/prawo/kobiety-pognebione-przez-covid-
19,512219.html?fbclid=IwARO0F9dNeoqU5c6ko-OAqdsCKkdYCmXLV-
gSdjWjsXFWe9frCB2skLfYC9ql

® Youtube: Reset Obywatelski: To jest wojna- Matgorzata Druciarek - Marta WozZniak,
odcinek 55 https://www.youtube.com/watch?v=0P10rptR50Y

® Wirtualna Polska, Przemoc ekonomiczna. "Kazda kobieta powinna mysle¢ o sobie",
https://kobieta.wp.pl/przemoc-ekonomiczna-kazda-kobieta-powinna-myslec-o-
sobie-6613797923535392a

Rownosc ptci - partnerzy

Heinrich Boll Stiftung

Office for Democratic Institutions and Human Rights

Diesis Network

Forma.Azione

Consorzio Meuccio Ruini

Confederacion Espanola de Cooperativas de Trabajo Asociado
Foundation for Improvement of Employment Possibilites
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https://zielonewiadomosci.pl/wp-content/uploads/035.pdf?fbclid=IwAR0NDePB6bT-6AdYSxsTN8x4IV6nXcqTMedySksI7OOesREoM1EcYjWDJ7w
https://zielonewiadomosci.pl/wp-content/uploads/035.pdf?fbclid=IwAR0NDePB6bT-6AdYSxsTN8x4IV6nXcqTMedySksI7OOesREoM1EcYjWDJ7w
https://zielonewiadomosci.pl/wp-content/uploads/035.pdf?fbclid=IwAR0NDePB6bT-6AdYSxsTN8x4IV6nXcqTMedySksI7OOesREoM1EcYjWDJ7w
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,27812424,nie-mozemy-traktowac-kobiet-jak-obywateli-drugiej-kategorii.html?fbclid=IwAR3hIyEQrP313YLQARF2_krjUq5MbXzrh92TRn1puVei-SFmF_KJQYOioKM&disableRedirects=true
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,27812424,nie-mozemy-traktowac-kobiet-jak-obywateli-drugiej-kategorii.html?fbclid=IwAR3hIyEQrP313YLQARF2_krjUq5MbXzrh92TRn1puVei-SFmF_KJQYOioKM&disableRedirects=true
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,27812424,nie-mozemy-traktowac-kobiet-jak-obywateli-drugiej-kategorii.html?fbclid=IwAR3hIyEQrP313YLQARF2_krjUq5MbXzrh92TRn1puVei-SFmF_KJQYOioKM&disableRedirects=true
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,27812424,nie-mozemy-traktowac-kobiet-jak-obywateli-drugiej-kategorii.html?fbclid=IwAR3hIyEQrP313YLQARF2_krjUq5MbXzrh92TRn1puVei-SFmF_KJQYOioKM&disableRedirects=true
https://www.prawo.pl/prawo/kobiety-pognebione-przez-covid-19,512219.html?fbclid=IwAR0F9dNeoqU5c6ko-OAqdsCKkdYCmXLV-gSdjWjsXFWe9frCB2skLfYC9qI
https://www.prawo.pl/prawo/kobiety-pognebione-przez-covid-19,512219.html?fbclid=IwAR0F9dNeoqU5c6ko-OAqdsCKkdYCmXLV-gSdjWjsXFWe9frCB2skLfYC9qI
https://www.prawo.pl/prawo/kobiety-pognebione-przez-covid-19,512219.html?fbclid=IwAR0F9dNeoqU5c6ko-OAqdsCKkdYCmXLV-gSdjWjsXFWe9frCB2skLfYC9qI
https://www.youtube.com/watch?v=OP1OrptR50Y
https://kobieta.wp.pl/przemoc-ekonomiczna-kazda-kobieta-powinna-myslec-o-sobie-6613797923535392a
https://kobieta.wp.pl/przemoc-ekonomiczna-kazda-kobieta-powinna-myslec-o-sobie-6613797923535392a
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Zrownowazony rozwoj i polityka
klimatyczna

Tematy

e Polityka klimatyczna
e Transformacja gospodarek w kierunku niskoemisyjnym

e Rola kobiet w zielonej transformacji
e Swiadomo$¢, wiedza i postawy réznych grup wobec zmiany klimatu i
ochrony $rodowiska i dekarbonizacji

Polityka klimatyczna

JesteSmy w kluczowym momencie projektowania polityk publicznych i dziatan, od ktérych
zalezy osiagniecie celéw Porozumienia Paryskiego oraz Europejskiego Zielonego tadu. Dlatego
jednym z waznych elementéw dziatan Programu byto monitorowanie miedzynarodowej polityki
klimatycznej. Rok 2021 byt tez kolejnym waznym etapem wdrazania Europejskiego Zielonego
Ladu, m.in. w zwigzku z pracami nad pakietem ,Fit for 55”, ktéry obejmuje kompleksowe zmiany
zwigzane z polityka klimatyczna: od odnawialnych Zr6det energii przez efektywno$¢ energetyczng
po handel emisjami. Waznym wydarzeniem byto zwyciestwo Joe Bidena w wyborach
prezydenckich w Stanach Zjednoczonych, ktéry zapowiadal wdrozenie ambitnego pakietu
klimatycznego i powrdt Stanéw Zjednoczonych do Porozumienia Paryskiego. Jesienig 2021 odbyt
sie takze przetozony z powodu pandemii koronawirusa szczyt klimatyczny w Glasgow - kluczowe
coroczne wydarzenie miedzynarodowych negocjacji klimatycznych. PrzygladaliSmy sie tym
procesom, uczestniczac w debacie publicznej na najwazniejsze tematy zwigzane z polityka
klimatyczna oraz inicjujac zwigzane z nig wydarzenia dla mediéw dotyczace m.in. polityki
klimatycznej w programach wyborczych kandydatéw na urzad prezydenta Stanéw
Zjednoczonych, nowej polityki klimatycznej Chin i jej wptywu na gospodarki $wiatowe oraz
modelom transformacji energetyczne;j i strategii odej$cia od wegla w Polsce.

Transformacja gospodarek w kierunku niskoemisyjnym

W 2021 zajeliSmy sie takze tematem transformacji réznych sektorem gospodarki w
kierunku niskoemisyjnym. Wdrazaniu Strategii redukcji emisji w poszczegélnych sektorach
gospodarki oraz dazeniu do neutralno$ci klimatycznej poswiecony byt projekt “Let’s get green!
Social partners’ joint action to enhance worker involvement in company-level implementation of
the European Green Deal” na temat wdrazania Europejskiego Zielonego tadu w sektorze
metalowym w wybranych europejskich krajach. Celem realizowanego przez nas przedsiewziecia
byto wyposaZenie przedstawicieli pracodawcéw i pracownikéw w niezbedng wiedze
umozliwiajgca partycypacyjne wdrazanie Europejskiego Zielonego tadu na poziomie
przedsiebiorstwa (opracowanie narzedzia e-learningowego), a takze opracowanie strategicznego
podejscia do zwiekszonego zaangazowania pracownikéw we wdrazanie Europejskiego Zielonego
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tadu w przedsiebiorstwach reprezentujacych

e s przemyst stalowy i metalowy. W jego ramach w 2021
LEADERSHIP 2 roku przeprowadziliSmy badania pracownikéw i

W pracodawcéw przedsiebiorstw z réznych krajow na
PAULINA ': temat przygotowania sektora metalowego do

. wdrozenia  zmian  zgodnych  ze  strategia
SOBIESIAK- 4 ,‘ . Europejskiego Zielonego tadu oraz potrzeb
5 | { . szkoleniowych. Powstat takze pakiet szkoleniowy dla

PENSZKO | kol h. P } takze pakiet szkol dl
' pracownikéw i pracodawcéw, ktéry pomoze te

EKSPERTKA 3. EDYCJI

PROGRAMU (e ' zmiany przeprowadzic.
CLIMATE LEADERSHIP !

PowrdciliSmy takze do tematu wsi i rolnictwa
z perspektywy systemowych rozwigzan zwigzanych z
transformacja ~w  kierunku  niskoemisyjnym.
Rolnictwo oddziatuje na klimat i srodowisko na rézne
sposoby. Jednym z nich jest emisja gazéw cieplarnianych. Szacuje sie, Ze w Unii Europejskiej
odpowiada ono facznie za nieco ponad 10% emisji. Jednocze$nie rolnictwo jest jednym z sektoréow
gospodarki, ktory juz dzi§ mocno odczuwa negatywne konsekwencje zmiany klimatu. Do tej pory
w Polsce rolnictwo pozostawato na marginesie dyskusji o neutralnosci klimatycznej i ochronie
$rodowiska przyrodniczego. W Programie podjeliSmy temat transformacji rolnictwa, analizujac
m.in. nowe polityki i plany, ktére majg wspierac ten proces. Na ich podstawie powstata publikacja
Rolnictwo, klimat, srodowisko. Wyzwania i dziatania z myslg o przysztosci. Zorganizowali$my takze
wydarzenie po$wiecone przysziosci rolnictwa w konteks$cie zmiany klimatu i nowej polityki
klimatycznej Unii Europejskiej.

Kolejnym tematem, jaki podjeliSmy w Programie Zréwnowazonego Rozwoju i Polityki
Klimatycznej byta sprawiedliwa transformacja. W toczacej sie unijnej i krajowej debacie na temat
wdrazania Europejskiego Zielonego tadu i zwigzanej z tym transformacji w kierunku gospodarki
niskoemisyjnej, czesto podnoszona jest kwestia inkluzywnosci i sprawiedliwosci procesu. Jest to
szczegblnie wazne w odniesieniu do grup, ktére najbardziej odczuja skutki zmian, a takg grupa sa
gérnicy. Ich glosu brakuje jednak w toczacej sie debacie. Dodatkowo goérnicy to jedna z grup na
ktdérg patrzymy w stereotypowy sposob i postrzegamy jako grupe szczego6lnie uprzywilejowana.
Badania prowadzone przez Instytut Spraw Publicznych pokazaty, ze ruchom klimatycznym i
organizacjom dzialajagcym na rzecz sprawiedliwej transformacji nie udato sie nawigzaé
wspoétpracy i znalez¢ platformy dialogu z przedstawicielami gérnikéw i ich rodzin. Dlatego w
realizowanym przez nas przedsiewzieciu postanowiliSmy odda¢ gtos gérnikom i poznac ich punkt
widzenia na temat zielonej transformacji i dekarbonizacji, perspektyw na przysztos¢, postrzegania
przysztos$ci zawodowej oraz sytuacji swoich rodzin i spotecznosci lokalnych, oceny tego, co juz
zostato zrobione, aby przygotowac¢ gérnikow do transformacji, zmiany klimatu i polityki publicznej
zwigzanej z przeciwdziataniem tym zmianom oraz postulatéw kierowanych do wtadz publicznych
na szczeblu centralnym i lokalnym w zwigzku z nadchodzacymi zmianami. Zebrany materiat
postuzy przygotowaniu publikacji. Chcemy takze wykorzystaé go projektujac kampanie medialng,
w ktorej pokazemy twarze transformacji i opowiemy historie ludzi, ktérzy w najwiekszym stopniu
doswiadczaja zachodzacych zmian.

Nowym dziataniem Programu w 2021 roku byta takze aktywno$¢ kierowniczki PZRiPK dr
Pauliny Sobiesiak-Penszko w ramach sieci Climate Leadership prowadzonej przez Centrum
UNEP/GRID-Warszawa i budujacej spoteczno$¢ liderow realnej zmiany w biznesie na rzecz
neutralnos$ci klimatycznej i zrbwnowazonego rozwoju.

35


https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/rolnictwo-klimat-srodowisko-wyzwania-i-dzialania-z-mysla-o-przyszlosci

INSTYTUT SPRAW
PUBLICINYCH i T

Rola kobiet w zielonej transformacji

Kontynuowali$my dziatania w zakresie wspierania kobiet dziatajgcych na rzecz klimatu.
Kobiety, szczeg6lnie mtode to grupa, ktéra wyrdznia sie w debacie klimatycznej. Jest najbardziej
aktywna w tym obszarze i przekonana, ze zmiany klimatu stanowig realne zagrozenie dla
przysztosci. Z drugiej strony dziatajac w obszarach zdominowanych przez mezczyzn na poziomie
politycznym i strukturalnym napotyka na wiele barier, ktére moga zniecheca¢ je do dalszego
zaangazowania. Jedng z nich jest dyskryminacja. Dlatego ta wtasnie grupa potrzebuje szczeg6lnego
wsparcia i wzmocnienia, jesli obywatelskie dziatania na rzecz klimatu maja odgrywacé coraz
wieksza role i by¢ coraz bardziej skuteczne. W tym kontek$cie wspdlnie z Ambasada Wielkiej
Brytanii w Polsce zorganizowali$my spotkania sieciujgce dla mtodych aktywistek klimatycznych,
by budowaé¢ ich wiedze m.in. w zakresie skutecznego dzialania oraz radzenia sobie z
dyskryminacjg. Nasze dzialania wpisaty sie w Warszawska Kampanie Klimatyczng Ambasady
Wielkiej Brytanii na rzecz COP26, ktérej celem byto wspieranie réznych grup spoteczenstwa
obywatelskiego w ich wysitkach na rzecz jeszcze wiekszego zaangazowania w dziatania na rzecz

’ y v Klimatu.
=g ROWNOSC PLCI A KLIMAT 2 t

Q ”“L' CZY TO KOBIETY URATUJA NASZA PLANETE? ;

w ruchach takich jak

Tematyce kobiet, klimatu i
$Srodowiska poswiecone byto takze

Kiimal si¢ mienia, 3 konse- Dlacrego wiainie kebiety? Jak Polki motywnig swoje

vy Strajk Klimatyezny

e g T przeprowadzone wspélnie z

o S .

e i Fundacja im. Heinricha Boella
i s i cie badanie mieszkanek WS

h, kire odpowiadaig ;.
zaresngce ragrobemic katastra- o
fy klimatyezn: wy

Skoncentrowali$my sie w nim z
jednej  strony na  kwestiach
Swiadomosci, postaw i wiedzy kobiet
w obszarze ochrony klimatu i
$Srodowiska. PrzyjrzeliSmy sie takze
ich zaangazowaniu w tych sferach i
uwarunkowaniom tego
Zaangazowania zar6wno Z
perspektywy indywidualnej, jak i
systemowej. Wybor grupy docelowej
projektu nie byl przypadkowy. Kobiety, jak pokazuja miedzynarodowe badania, przejawiaja
wyzszy poziom wrazliwosci i $wiadomosci w kwestiach ekologicznych, dzieki czemu moga sie
stawa¢ motorem zmian w swoich $rodowiskach. Przyktady krajow na catym $wiecie pokazuja
takze, Ze wilaczanie perspektywy kobiet w projektowanie polityk publicznych przektada sie na
bardziej zréwnowazone rozwigzania z punktu widzenia klimatu i Srodowiska. Dlatego tak istotne
wydawato sie nam rozpoznanie tego, jaka role z punktu widzenia dziatan na rzecz ochrony
$rodowiska i klimatu odgrywaja i potencjalnie moga petni¢ mieszkanki wsi, a takze jakie bariery
stoja na przeszkodzie ich aktywnemu wiaczeniu w transformacje wsi i rolnictwa w kierunku
zrownowazonym. Wyniki prac zostaty opublikowane w raporcie autorstwa dr Pauliny Sobiesiak-
Penszko Kobiety. wies. Klimat. Srodowisko. W mozaice postaw, poglgdéw i dziatan.

Swiadomos$¢, wiedza i postawy réznych grup wobec zmiany klimatu i ochrony
Srodowiska i dekarbonizacji

Skuteczno$¢ transformacji do gospodarki niskoemisyjnej zalezy nie tylko od podjecia
koniecznych zmian o charakterze systemowym, ale takze od postaw i dziatan indywidualnych
os6b. W tym kontekscie wazna jest $wiadomos$¢ spoteczna przyczyn i konsekwencji zmiany
klimatu, jak roéwniez gotowo$¢ mieszkancéw i mieszkanek poszczegélnych Kkrajow do
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podejmowania dzialan na rzecz ograniczania globalnego ocieplenia. W Programie zajeliSmy sie
tematem postaw, wiedzy i opinii Polakéw na te tematy, organizujac wspdlnie z d|part oraz Open
Society European Policy Institute debate po§wiecong rozumieniu i postrzeganiu zmian klimatu
przez mieszkancow roznych krajow. Wspolnie z naszymi partnerami zastanawialiSmy sie, co
zrobié, by zwiekszy¢ gotowos¢ obywateli i obywatelek do aktywnego przeciwdziatania zmianie
klimatu i zaakceptowania zmian, ktére nieuchronnie czekaja nas w zwigzku z dazeniem do
neutralnos$ci klimatyczne;j.

Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna -
publikacje

o Paulina Sobiesiak-Penszko,
S— | — Rolnictwo, klimat, Srodowisko.
Wyzwania i dziatania z mysiq o
przysztosci
o Paulina Sobiesiak-Penszko,
Kobiety. wies. Klimat. Srodowisko. W
mozaice postaw, poglqdow i dziatan
o Paulina Sobiesiak-Penszko,
Matgorzata Koziarek, Sektor
metalowy wobec wyzwan
klimatycznych
o Paulina Sobiesiak-Penszko,
Irka Jazukiewicz (Fundacja WWF
Polska), Karolina Baranowska i
Anna Chomczynska (Osrodek
Dziatan Ekologicznych ,Zrédta”), Marzena Wichniarz (Rodzice dla Klimatu), Dominik Madej
(Mlodziezowy Strajk Klimatyczny, Ambasada Krakowian), Jan Wilkanowski (nauczyciel biologii i
WF-u, Fundacja WWF Polska), Aleksandra Czetwertynska (Centrum Cyfrowe), Gosia Matochleb
(Fundacja Otwarty Plan), Johnny Dabrowski (Mtodziezowy Strajk Klimatyczny), Alicja Pacewicz
(Fundacja Szkota z Klasg), Olga Gtadykowska (Fundacja im. Stefana Batorego), Edukacja
klimatyczna potrzebna od zaraz

KOBIETY. WIES. KLIMAT | SRODOWISKD
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Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna
- wydarzenia

e g L

Zmiang Klnatu
w ocTach

Europepc rykidw
| ArrryHBRSW |

® Debata online_“Przyszito$¢ rolnictwa a ochrona klimatu. Jak wykorzysta¢ szanse, ktére
daje Europejski Zielony tad” z udziatem Macieja Golubiewskiego, szefa gabinetu Janusza
Wojciechowskiego, Europejskiego Komisarza ds. Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Matgorzaty
Bojanczyk, Polskie Stowarzyszenie Rolnictwa Zréwnowazonego ,ASAP”, przedstawicieli
rolnikow Marka Katuzynskiego i Ewy Krasnodebskiej, dr hab. Jerzego Kozyry, IUNG-PIB w
Putawach, dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Instytut Spraw Publicznych, 24 lutego.

® Webinarium “Szczyt klimatyczny Bidena. Nowe otwarcie?” z udzialem Brendana Guy,
International Climate, Natural Resources Defense Council, Isabel Hilton, China Dialogue,
Szymona Kardasia, Osrodek Studiéw Wschodnich, Aleksandra §niegockiego, WiseEuropa,
Agnieszki Lichnerowicz, Radio TOK FM, 23 kwietnia.

® Webinarium “Zmiana klimatu w oczach Europejczykéw i Amerykanéw. Percepcja,
wiedza, gotowos¢ do dziatania” z udziatem dr Jacka Kucharczyka, Instytut Spraw

Publicznych, dr Heather Grabbe, Open Society European Policy Institute, dr Jana Eichhorna,
think tank dI part, Antoniego Bielewicza, Europejska Fundacja Klimatyczna, oddziat w
Polsce, Agaty KuZminskiej, Instytut Zielonej Przysztosci, dr Adriana Wojcika, Instytut
Psychologii, Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Rafata Zaka, wyktadowcy Szkoty
Ekopoetyki oraz ekspertki ISP dr Paulina Sobiesiak-Penszko, 20 maja.
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Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna -

wybrane artykuty, komentarze w mediach

Dziennik Gazeta Prawna »Zielony zwrot potrzebny od zaraz”
https://serwisy.gazetaprawna.pl/ekologia/artykuly/8305011,polska-polityka-
energetyczna-zielony-zwrot.html

Onet.pl, "Zachowawczo, mato ambitnie i nijako". Eksperci od klimatu komentujg wystgpienie
premiera na COP26”
https://wiadomosci.onet.pl/nauka/zachowawczo-malo-ambitnie-i-nijako-eksperci-od-

klimatu-komentuja-wystapienie-premiera/kv3qdrk

Interia. Zielona.pl “Eksperci i aktywisci krytycznie o wystapieniu premiera w Glasgow.
"Brakuje  czytelnej  wizji  polskiego rzadu"  https://zielona.interia.pl/polityka-
klimatyczna/news-eksperci-i-aktywisci-krytycznie-o-wystapieniu-premiera-w-

gla,nld,5618417
Wyborcza.pl, Reakcje na COP26 w Glasgow. "To katastrofa klimatyczna, a nie dyplomatyczna
uktadanka" https://wyborcza.pl/7,177851,27804001,reakcje-na-cop26-w-glasgow-to-
katastrofa-klimatyczna-a-nie.html

Dziennik Lddzki, “Szczyt w Glasgow, konferencja, ktéra nie zadowolita nikogo”
https://dzienniklodzki.pl/tag/glasgow

Interia.Zielona.pl “Wybory w Niemczech wygrat klimat
https://zielona.interia.pl i i i i
komentarze,nld,5508166

“Kaczynski:  "trzeba zrobi¢ co§ z klimatem". Co robi $wiat? [OPINIA]",
https://wiadomosci.wp.pl/kaczynski-trzeba-zrobic-cos-z-klimatem-co-robi-swiat-opinia-

6705750823930848a

Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna -
partnerzy

European Climate Foundation
Purpose Foundation

Heinrich Boll Stiftung

Open Society Policy Institute
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Edukacja Cyfrowa

Tematy

e Edukacja zdalna i cyfrowa
e Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli i

nauczycielek

W 2021 roku podjeliSmy refleksje nad przysztoscia edukacji po pandemii i nad
mozliwo$cig wykorzystania ,pandemicznego szoku” do naprawy systemu ksztatcenia i zmiany
sposobu postrzegania szkoty angazujac sie w dziatania Sieci Organizacji Spotecznych dla Edukacji
(https://sosdlaedukacji.pl/o-nas/). W tym kontekscie nasi eksperci byli zaangazowani m.in. w
prace grup roboczych, wypracowywanie rekomendacji i rozwigzan zwigzanych z cyfryzacja
edukacji i wykorzystujacych doswiadczenia edukacji zdalnej do zmian w polskiej szkole, w ktorej
nauczanie stacjonarne nie bedzie przeciwstawiane edukacji zdalnej, ale czerpa¢ bedzie sie z obu
tych form z jak najwiekszg korzyscig dla uczniéw i ich zaangazowania w proces ksztalcenia.
Punktem wyj$cia do dyskusji o zmianach w polskiej edukacji uczyniliSmy doswiadczenia i ciekawe
rozwigzania zagraniczne wypracowane zaréwno na poziomie krajowym, jak i przez konkretne
szkoty w okresie edukacji zdalne;.

W 2021 roku kontynuowali$my takze realizacje projektu ,Lekcja:Enter” dotyczacego
podnoszenia kompetencji cyfrowych nauczycieli. W jego ramach zesp6t ISP byt odpowiedzialny za
dalsze prowadzenie badania kompetencji cyfrowych nauczycieli przystepujacych do projektu,
biezaca ewaluacje dziatan szkoleniowych kierowanych do réznych grup nauczycieli oraz ocene
efektéw wsparcia udzielanego nauczycielom w trakcie projektu.

ISP prowadzit takze dziatania sieciujace polegajace m.in. na organizacji wizyt studyjnych
dla uczestnikow projektu, majacych stanowi¢ inspiracje dla nauczycieli i dyrektoréow do
wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w codziennej pracy dydaktycznej
oraz spotkania ponadregionalne stuzace tworzeniu Planu Trwatosci Projektu. Przeprowadzono
takze II edycje konkursu dobrych praktyk dotyczacych wykorzystania technologii w nauczaniu
oraz wdrazania przez szkoly rozwigzan instytucjonalnych zwigzanych z technologiami.
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Edukacja cyfrowa - publikacje

Echubascin cyfrowa. W postukivvaniu nowsgo modeu kertalcen  Szhoks X000 wiskyu, Edubacia wobec wywan wspolcresnosc

N

Paulina Sobiesiak-Penszko, Aleksandra Czetwertynska, Edukacja cyfrowa. W poszukiwaniu
nowego modelu ksztatcenia

Filip Pazderski, Paulina Sobiesiak-Penszko, Alicja Pacewicz, Szkota XXI wieku. Edukacja
wobec wyzwan wspétczesnosci

Paulina Sobiesiak-Penszko, Edukacja cyfrowa w szkotach. Umiejetnosci. Metodyka. Postaw

nauczycieli i nauczycielek.

Edukacja cyfrowa - wydarzenia

DALE]
NIZ ZDALNE

PRIVEILOSE EDUKACI
PO PAMDEMI

Juk wykorystywsd
potencial i moing streny
W MatyWawaniu weInia

e T
Sroda, 5T marce, gods. 16550 1800

! Fundacla  Lekctrie ="

plownas rpceeinks

Debata online "Dalej niz zdalne. Przysztos¢ edukacji po pandemii” z udziatem dr
Pauliny Sobiesiak-Penszko, 8 czerwca.
Wizyta studyjna w ramach projektu “Lekcja:Enter”, 21 czerwca

Wizyta studyjna w ramach projektu “Lekcja:Enter”, 28 paZzdziernika

Wizyta studyjna w ramach projektu “Lekcja:Enter”, 23 listopada

Spotkanie ponadregionalne, Transformacja cyfrowa szk6t w moim regionie. Co dalej? (woj.
t6dzkie, matopolskie, opolskie, $lgskie oraz Swietokrzyskie), Lekcja:Enter, 18 maja
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https://sosdlaedukacji.pl/doswiadczenia-edukacji-zdalnej-edukacja-cyfrowa-nowy-model-ksztalcenia/
https://sosdlaedukacji.pl/doswiadczenia-edukacji-zdalnej-edukacja-cyfrowa-nowy-model-ksztalcenia/
https://sosdlaedukacji.pl/szkola-edukacja-wyzwania-xxi-wieku/
https://sosdlaedukacji.pl/szkola-edukacja-wyzwania-xxi-wieku/
https://www.isp.org.pl/pl/aktualnosci/edukacja-cyfrowa-w-szkolach-umiejetnosci-metodyka-postawy-nauczycielek-i-nauczycieli
https://www.isp.org.pl/pl/aktualnosci/edukacja-cyfrowa-w-szkolach-umiejetnosci-metodyka-postawy-nauczycielek-i-nauczycieli
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=993297948190286
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® Spotkanie ponadregionalne, Transformacja cyfrowa szk6t w moim regionie. Co dalej? (woj.
dolnos$laskie, kujawsko-pomorskie, lubuskie, pomorskie, zachodnio-pomorskie oraz
wielkopolskie), Lekcja:Enter, 25 maja

® Spotkanie ponadregionalne, Transformacja cyfrowa szkét w moim regionie. Co dalej?
(woj.podlaskie, lubelskie, mazowieckie, warminsko-mazurskie, kujawsko-pomorskie,
lubuskie, zachodnio-pomorskie), Lekcja:Enter, 27 pazdziernika

Edukacja cyfrowa - wybrane artykuty,
komentarze w mediach

e NOiZZ, Wkurza cie czarnkizacja edukacji? Akcja spoteczna Wolna Szkota jest dla ciebie i
rusza juz teraz, https://noizz.pl/spoleczenstwo/akcja-wolna-szkola-sprzeciwia-sie-

reformie-edukacja-ministra-czarnka/kysmx70

Edukacja cyfrowa - partnerzy

Fundacja Orange

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego
Coalition for Digital Skills and Jobs (European Commission)
Szerokie Porozumienie na rzecz Umiejetnosci Cyfrowych
Sie¢ Organizacji Spotecznych dla Edukacji
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Dziat publikacji

W roku 2021 Instytut Spraw Publicznych upowszechniat wyniki swoich badan w ksigzkach
i raportach. WydaliSmy 30 publikacji - w wiekszos$ci w wersji elektronicznej. Lista publikacji ISP
zostala wyszczegdlniona w rozdziatach poswieconych pracy poszczegélnych programéow
Instytutu.

Obok koordynacji produkcji raportéow, ksiazek i analiz, dziat publikacji ISP w 2021 roku
koncentrowat sie gtéwnie na zapewnieniu wysokiej jakosci standardéw technicznych
prowadzenia debat, seminariow i konferencji on-line. Dzieki wykorzystaniu platformy Zoom i
oferowanych przez nig mozliwosci, Instytut prowadzit zaplanowane spotkania z zaproszonymi
gos¢mi, dodatkowo transmitujac je na ogblnodostepnym kanale
facebook.com/InstytutSprawPublicznychlISP.

Data dodania Wyswietlone minuty

Przysztosc rolnictwa a ochrona... 24022021 10:59 5004

Prawa reprodukcyjne kobiet w Unii... 17.11.2021 17-:01 6762

Gorgca zima na wschodzie. Co.. 4022021 1559 SH64

Dalej niz zdalne, Przysziosc... 8.06.2021 16:01 3006

.D. st -_-_E:-_: :_: CT G - . st -__-__:_--5 :_: cEmveh L ———

Polacy | Niemcy we wepdlnej... 25.05.2021 10:00 2524
Granica Polski, granica Unii... 9.09.2021 16:00 22190

045 - stytut Spraw Publicznych . nstytut Spraw Publicznych —

Korzystajac z materiatow pozyskanych w trakcie spotkan online, przygotowano réwniez
krotkie filmy prezentujagce w nowoczesnej formie kluczowe, najwazniejsze elementy
prowadzonych debat. Przygotowane materiaty publikowane byty na internetowych kanatach ISP
-youtube.com/ISPThinkTank oraz facebook.com/InstytutSprawPublicznychlISP.

W 2021 roku materiaty wideo Instytutu byty otwierane 55 000 razy, notujac tacznie 1750
godzin wyswietlania.
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Spis Projektéw ISP realizowanych w roku 2021

~Indeks poziomu rozwoju i stabilnosci organizacji obywatelskich - CSO Sustainability
Index” (2019-2020)

Koordynator projektu/ekspert: Filip Pazderski

ISP od 2004 roku bada ocene kondycji organizacji obywatelskich w Polsce, zgodnie z
metodologig Indeksu Stabilnosci (CSO Sustainability Index) - miedzynarodowego, corocznego
badania, koordynowanego przez United States Agency for International Development (USAID). W
trakcie panelu dyskusyjnego eksperci oraz ekspertki oceniaja poziom rozwoju i stabilno$é
trzeciego sektora uwzgledniajgc siedem wymiar6w: otoczenie prawne, zdolnosci organizacyjne,
kondycje finansowa, rzecznictwo, $wiadczone ustugi, infrastrukture i wizerunek spoteczny.
Wyniki publikowane sg w ksigzkowym raporcie dotyczacym sytuacji w catym regionie Europy
Srodkowo-Wschodniej i Azji Centralnej oraz na stronach USAID. Na poczatku 2021 roku
zorganizowali$§my panel ekspercki, ktérego wyniki, uzupeinione o dane pochodzace z innych
badan i analiz, zostaty przedstawione w raporcie dotyczacym stabilnosci sektora pozarzadowego
w Polsce w poprzednim roku. Wnioski dotyczace Polski zostaty wykorzystane w dziataniach
upowszechniajacych oraz do witaczenia sie w debate w Srodowisku organizacji spotecznych i
wspierajacych je instytucji publicznych nad obecnymi zagrozeniami oraz mozliwymi kierunkami
dalszego rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce. Pod koniec roku zaczety sie réwniez
prace nad kolejna edycja Indeksu Stabilnosci, dotyczacego sytuacji w 2021 roku.

Okres realizacji: listopad 2020 - grudzien 2021 (edycja 2020); styczen 2022 - grudzien 2022
(edycja 2021).
Zrédto finansowania: United States Agency for International Development (USAID)/FHI 360.
“History of optimism: Civil society shaping the positive future”
Kierownik projektu/ekspert: Filip Pazderski

W 1989 roku w Polsce udata sie rzecz jeszcze rok wczesniej niewyobrazalna. Jako pierwsze

panstwo z tzw. bloku komunistycznego zaczeliSmy sie wydostawac¢ spod kontroli Zwigzku
Radzieckiego. W sposéb pokojowy osiggniete zostato porozumienie miedzy opozycjg i partig
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rzadzaca przy Okraglym Stole, odbyly sie (cze$ciowo) wolne wybory parlamentarne, a w ich
rezultacie powstal opozycyjny rzad. To wszystko nie wydarzyto sie samo. W sprzyjajacych
okolicznosciach geopolitycznych doprowadzita do tego aktywnos$¢ tysiecy Polek i Polakow,
czerpigcych energie do dziatania z ,karnawatu Solidarnosci” lat 1980-81. Analogiczne wydarzenia
miaty potem miejsce w kolejnych panstwach Europy Srodkowo-Wschodniej, spotykajac sie z
entuzjastycznymi reakcjami, a czesto rowniez wsparciem ze strony spoteczenstwa obywatelskiego
w poszczegblnych krajach Europy Zachodniej. W projekcie realizowanym w partnerstwie z
organizacjami Nyt Europa (Dania), MitOst e.V. (Niemcy) i European Civic Forum (Francja), staramy
sie wroci¢ do emocji tamtych dni. Zastanawiamy sie nad rolg spoteczenstwa obywatelskiego w
zmianie czesto, wydawatoby sie, niezmiennej rzeczywistoS$ci spoteczno-politycznej. Zadajemy tez
pytanie, jak pozytywne do$wiadczenia z tamtego okresu przeku¢ teraz w dziatania przyczyniajace
sie do wzmocnienia demokracji oraz dalszej integracji w Europie. Wypracowaniu takich wnioskéw
ma stuzy¢ zaplanowana w projekcie seria spotkan o charakterze dyskusyjnym zorganizowanych
w kazdym z uwzglednionych panstw i poruszajacych aktualnie wazne tematy zwigzane z
funkcjonowaniem demokracji i Europy. Zaplanowano réwniez kilka konferencji, ktérych tematyke
utozono chronologicznie tak, by rozpoczely sie od refleksji nad znaczeniem oraz spuscizng
wydarzen 1989 roku i przechodzac przez debate o aktualnym stanie demokracji, pozwolity na
podsumowanie wszystkich dziatan wydarzeniem skierowanym na poszukiwanie rozwigzan na
przyszto$¢. Podczas tej imprezy wienczacej wszystkie dziatania pochylimy sie zaréwno nad
wyzwaniami dotyczacymi funkcjonowania demokracji w Europie, jak i dalszego procesu
rozszerzenia Unii Europejskiej. We wszystkich dyskusjach kluczowym bedzie pytanie o role, jaka
moze i powinno odegrac spoteczenstwo obywatelskie. Wyniki naszej pracy bedziemy réwniez
upowszechnia¢ w publikacjach broszurowych oraz za pomoca réznych materiatéw stuzgcych
komunikacji w mediach spotecznos$ciowych (np. w serii podcastéw czy w kroétkich filmach).
Partnerami projektu sg organizacje Nyt Europa (Dania), MitOst e.V. (Niemcy) i European Civic
Forum (Francja).

Okres realizacji: wrzesieni 2019 - czerwiec 2021
Zrédto finansowania: Komisja Europejska, program “Europa dla Obywateli”

~Wplyw pandemii COVID-19 na organizacje spoteczenstwa obywatelskiego w Europie i
korzystanie przez nie z praw podstawowych”

Gtowny ekspert i badacz z ramienia ISP: Filip Pazderski

W drugiej potowie 2021 roku przeprowadziliSmy badanie dotyczace tego, jaki wptyw
pandemia COVID-19 oraz specjalne mechanizmy prawne przyjete w odpowiedzi na nig wywarty
na funkcjonowanie organizacji spoteczenstwa obywatelskiego oraz ich mozliwo$¢ korzystania z
podstawowych praw i wolnosci. Obejmowalo ono sytuacje we wszystkich panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej. Potem, wspélnie z ekspertami i ekspertkami z réznych czesci
Europy, pracowaliSmy nad rozwigzaniami, ktére pozwolg wesprze¢ organizacje w ich codziennej
aktywnosci. Praca zostala wykonana na zlecenie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego w partnerstwie z European Civic Forum, Civil Society Europe, European Center for
Not-for-Profit Law. Wyniki tej pracy beda nastepnie upowszechniane w kolejnych miesigcach w
réznych gremiach europejskich w celu wywarcia wptywu na formutowanie polityk publicznych
wspierajgcych organizacje spoleczenstwa obywatelskiego.

Okres realizacji: lipiec - grudzien 2021

Zrédto finansowania: Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

“Resilience through Democratic Education (REDE)”
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Kierownik projektu/ekspert: Filip Pazderski

Wydarzenia ostatnich lat, znajdujace réwniez potwierdzenie w badaniach wtasnych
Instytutu, pokazujg, z jak duzymi deficytami w aktywnoS$ci i Swiadomo$ci obywatelskiej zmagamy
sie ciggle w Polsce. Coraz wiecej méwi sie w zwigzku z tym o potrzebie podjecia wiekszych
wysitkdw skierowanych na udoskonalenie i upowszechnienie edukacji obywatelskiej w kraju.
Dzieki wspotpracy z Rada Europy i Komisja Europejska oraz partnerami z Austrii i Francji
chcieliSmy przyczynic sie do tych dziatan, kontynuujac jednocze$nie wczesniejsze prace Instytutu
zwigzane z rozwojem nieformalnej edukacji obywatelskiej. W tym dwuletnim projekcie
poddali$my analizie programy nauczania pracownikéw socjalnych i mtodziezowych, pod katem
mozliwosci ksztattowania za ich pomoca kompetencji pomagajacych w péZniejszym prowadzeniu
edukacji na rzecz upowszechnienia praw cztowieka i demokracji oraz przeciwdziatania
radykalizacji spotecznej i stuzgcej zmniejszeniu podatnos$ci na dezinformacje. ZajeliSmy sie
réwniez identyfikacja innowacyjnych metod edukacyjno-szkoleniowych, przeznaczonych na
osiggniecie tych samych celéw, a w oparciu o zgromadzony materiat opracowaliSmy i wdrozylismy
wlasny program szkoleniowy oraz wspierajacy jego realizacje poradnik. Wyniki tej pracy
promowali$my za pomoca kanatéw komunikacyjnych wszystkich partneréw zaangazowanych w
omawiane dziatania (w tym Rady Europy) oraz podczas spotkan i konferencji w Polsce oraz w
Europie.

Okres realizacji: lipiec 2020 - listopad 2021
Zrédto finansowania: Rada Europy, w ramach programu realizowanego wspélnie z Unig
Europejska - Democratic and Inclusive School Culture in Operation (DISCO).

“Visual mapping and network analysis of civic education in Europe" [Mapowanie
podmiotéw zaangazZowanych w edukacje obywatelska w Polsce i Europie]

Ekspert i koordynator: Filip Pazderski

We wspoétpracy z ogdélnoeuropejska organizacja The CIVICS Innovation Hub
(https://thecivics.eu/), zaloZong przez osoby zwiazane z siecig NECE (Networking European Civic
Education), zgromadziliSmy materiat, ktéry pozwolit odpowiedzie¢ na pytania: Jakiego rodzaju
podmioty prowadza w Polsce edukacji obywatelska, zaréwno w jej poza-formalnej, jak i
nieformalnej wersji? Na jakich tematach i grupach spotecznych sie skupiaja? W jakim stopniu i w
jaki sposéb ze soba wspédlipracuja? Czego potrzebuja, by odpowiedzie¢ w mozliwie innowacyjny
oraz efektywny spos6b na wyzwania, przed ktérymi stojg obywatele i obywatelki Europy? ISP byt
w szczegoOlnosci odpowiedzialny za wsparcie dziatan zwigzanych z mapowaniem podmiotéw
prowadzacych edukacje obywatelska w Polsce. Uzyskane w ten sposéb informacje razem z danymi
z 20 innych krajow Europy opublikowano w formie interaktywnej mapy przedstawiajacej
interesariuszy w poszczegélnych panstwach oraz ich wzajemne powigzania.

OKkres realizacji: wrzesien —grudzien 2021

Zrédto finansowania: The CIVICS Innovation Hub

»Wiedza i kompetencje kluczem do efektywnego udziatu w procesie stanowienia prawa”
Koordynator projektu: Matgorzata Koziarek
Eksperci: Matgorzata Koziarek, Aleksandra Kobyliniska, Filip Pazderski

Celem projektu bylo podniesienie kompetencji eksperckich przedstawicieli zwigzkéw
zawodowych oraz organizacji pozarzagdowych w Polsce w zakresie efektywnego udziatu w
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procesach stanowienia prawa a w szczegdlnosci prawa pracy. Projekt jest odpowiedziag na
zdiagnozowany w tych S$rodowiskach brak odpowiednich podstaw teoretycznych oraz
kompetencji praktycznych koniecznych do aktywnego i skutecznego udziatu i wptywu na procesy
stanowienia prawa (przede wszystkim brak znajomos$ci prawa pracy i ustawy o zwigzkach
zawodowych, brak wiedzy na temat mozliwosci i form udzialu w stanowieniu prawa, brak
odpowiednich kompetencji miekkich, takich jak komunikacja, negocjacje). W ramach projektu
zostat przygotowany podrecznik, oraz opracowany e-samouczek dostepny on-line w celu
szerszego rozpowszechniania wiedzy na temat mozliwo$ci i form udzialu w procesach
stanowienia prawa. Dziatania te zostaly poprzedzone cyklem szkolen realizowanych przez lidera
projektu: OPZZ Konfederacje Pracy w ramach I fazy projektu.

Okres realizacji (faza II): wrzesien 2020 - marzec 2021

Zrédto finansowania: Unia Europejska (Europejski Fundusz Spoteczny) w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozw6j

“Public opinion research on the selected municipalities citizens’ attitudes toward relevant
national issues, municipal government responsiveness, management of the COVID-19
pandemic, and efforts to include citizens in decision-making”

Kierownik projektu/ekspert: Filip Pazderski

Badanie ilosciowe zrealizowane na reprezentatywnych prébach mieszkancow 5 duzych
miast w Polsce, poswiecone metodom wilgczania mieszkancéw w procesy decyzyjne oraz
towarzyszacym temu dzialaniom komunikacyjnym wtadz samorzadowych z mieszkanncami. W
jego ramach pochyliliémy sie réwniez nad tym, jak te dzialania oceniaja sami mieszkancy, skad
czerpig wiedze o wydarzeniach w ich miescie oraz na jakich obszarach polityk publicznych
najbardziej im zalezy. Wyniki badania zrealizowanego w Polsce dzieki wspdipracy z National
Democratic Institute (NDI) mozna poréwnaé¢ z danymi pochodzacymi z pozostatych krajow
wyszehradzkich. Wypracowane w ten spos6éb wnioski postuzg NDI do pracy z wtadzami
poszczegdlnych miast nad strategiami i metodami ich komunikacji z mieszkaricami. Natomiast
eksperci ISP beda je upowszechnia¢ w mediach oraz na debatach i konferencjach.

Okres realizacji: marzec - maj 2021

Zrédto finansowania: The National Democratic Institute (NDI).

“Strategie wspotpracy i wlaczania oséb narazonych na dyskryminacje i wykluczenie”
Koordynator: Filip Pazderski
Eksperci: Filip Pazderski, Aleksandra Kobylinska

We wspoélpracy z Zydowskim Stowarzyszeniem Czulent przeprowadzili$my tez badanie,
ktérego celem byto poznanie stanu oraz identyfikacja dobrych praktyk z zakresu wiaczania
organizacji mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz cudzoziemcéw i cudzoziemek w procesy
decyzyjne przez wtadze samorzadowe. WykorzystaliSmy do tego odrebne ankiety skierowane do
0s6b odpowiedzialnych za dialog spoteczny oraz dziatania dotyczace przeciwdziataniu
dyskryminacji w poszczegélnych urzedach miejskich, jak réwniez do os6b z mniejszosci
narodowych, etnicznych lub z do§wiadczeniem migracyjnym nalezacych do lokalnych ciat dialogu
obywatelskiego. Uzyskang w ten sposob wiedze uzupeiliSmy w trakcie wywiadéw pogtebionych
z osobami petnigcymi funkcje Pelnomocnikéw/Pelnomocniczek, w ktérych kompetencjach
znajduja sie dzialania na rzecz mniejszoSci narodowych i etnicznych, migrantéw, polityki
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réwnosciowej lub przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie narodowe i
etniczne. Poznane w ten sposo6b praktyki i do§wiadczenia beda potem podstawa do opracowania
przez naszych partneréw poradnika, promujgcego je jako ciekawe rozwiagzania i rekomendujgcego
do zastosowania w innych miastach naszego kraju.

Okres realizacji: lipiec - grudzien 2021

Zrédto finansowania: Zydowskie Stowarzyszenie Czulent / Program Aktywni Obywatele -
Fundusz Krajowy

»AKtorzy, obszary, sposoby - komunikacja polsko-niemiecka: ze sobg i o sobie”

Kierownik projektu: dr Agnieszka Lada, Matgorzata Kopka-Pigtek

Koordynator projektu: Paulina Piwowarczyk

Eksperci: prof. UW dr hab. Waldemar Czachur, dr. Indira Dupuis, dr Agnieszka t.ada, prof. dr hab.
Beata Ociepka, dr Jacek Kucharczyk, PD Dr. Peter Oliver Loew, Paulina Piwowarczyk

W ubiegtych dziesiecioleciach przeprowadzono wiele badan wzajemnych i bilateralnych
dyskurséw medialnych i politycznych w kraju sgsiada. Nadal jednak brakowato analizy procesu
komunikowania sie oraz tworzenia sie oddziatujacych na siebie dyskurséw
krajowych/narodowych jako wyniku dziatania wielu aktoréw postugujacych sie odmiennymi /
réznymi instrumentami i stylami komunikowania. Projekt zadawat pytanie o to, jak Polacy i
Niemcy komunikujg o sobie i ze sobg na rdéznych ptaszczyznach oraz jaki ma to wplyw na
wzajemne postrzeganie i odwrotnie-jak postrzeganie ma wptyw na komunikacje. Projekt,
realizowany we wspdipracy z Deutsches Polen-Institut koncentrowat sie na analizie kilku
wybranych obszaréw tematycznych, ktére sa kluczowe w komunikacji polsko-niemieckiej w
ostatnich latach: integracji europejskiej, gospodarce oraz tematyce historycznej. Jednoczesnie
badaniu poddano wybrane okresy z ostatnich 30 lat polsko-niemieckiej wspotpracy.

Okres realizacji: czerwiec 2019- grudzien 2021 (przedtuzony do wrzeénia 2022)
Zrédto finansowania: Polsko-Niemiecka Fundacja na rzecz Nauki

“The Power of Proximity - Local Case Studies for Europe”

Na zaproszenie Progressives Zentrum z Berlin ISP wzigt udziat w przygotowaniu
podrecznika zbierajacego przyktady skutecznych strategii politycznych w walce z populizmem i
polaryzacja spoteczna. Zebranie studiow przypadkéw z lokalnych spotecznosci w catej UE ma na
celu przedstawienie osobistych historii postepowych lideréw spotecznych i politykéw, pokazanie
strategii przeciwdziatania destrukcyjnym praktykom politycznym oraz zbadanie udanych narracji
na rzecz promowania polityki i przywodztwa opartego na warto$ciach. Celem projektu byto
zebranie, uporzadkowanie i podzielenie sie indywidualnymi historiami sukceséw politycznych w
celu wspdlnego uczenia sie. Takie transgraniczne, europejskie podejscie odzwierciedla wspélng
misje postepowych aktorow politycznych i podkresla znaczenie poszukiwania ponadnarodowych
synergii.

Okres realizacji: luty - marzec 2021
Zrédto finansowania: Progressives Zentrum Berlin

»Barometr Polska-Niemcy 2021”
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Koordynacja projektu: Malgorzata Kopka-Pigtek
Autorzy: Jacek Kucharczyk, Agnieszka L.ada-Konefat

Znaczenie relacji polsko-niemieckich odczuwalne jest w wielu wymiarach polityk
krajowych i zagranicznych. Staty monitoring postaw spotecznych wobec kraju sasiada, jego
spoteczenstwa i elit politycznych pomaga we wzajemnym zrozumieniu jak i planowaniu dalszych
wspolnych dziatan. Barometr Polska-Niemcy w roku 2021 w 30. rocznice podpisania traktatu o
dobrym sgsiedztwie dostarczyt kolejnych istotnych danych. Uruchomiony w zeszlym roku
interaktywny portal pozwala na atrakcyjng forme prezentacji wynikéw i dotarciu do jeszcze
szerszych grup odbiorcow.

Okres realizacji: grudzien 2020 - lipiec 2021
Zrédto finansowania: Fundacja Konrada Adenauera w Polsce i Fundacja Wspotpracy Polsko-
Niemieckiej

»30 lat Trojkata Weimarskiego - co dalej?”

Koordynacja projektu: Matgorzata Kopka-Pigtek
Autorzy: Jacek Kucharczyk

W 30. rocznice powotania wspétpracy polsko-niemiecko-francuskiej w ramach tzw.
Trojkgta Weimarskiego poddaliSmy ocenie spotecznej dokonania w dziedzinie wspotpracy
naszych krajow. Trdéjkat Weimarski czesto okres$la sie projektem elit politycznych, bez wiekszego
zaangazowania. Na zlecenie przedstawicielstwa Fundacji Konrada Adenauera we Francji i we
wspoétpracy z Fundacja Genshagen z Niemiec przeprowadziliSmy badania opinii publicznej
podsumowujace dotychczasowe osiagniecia i porazki tego formatu jak i wyznaczajgce nowe
obszary wspoétdziatania w kontek$cie integracji europejskiej i znaczenia Unii w relacjach
zewnetrznych. Raport z badan udostepniony zostat w jezykach: polskim, niemieckim, francuskim
i dodatkowo angielskim i oraz zaprezentowany z udzialem decydentéw, mediéw i kregow
eksperckich.

Okres realizacji: maj - paZdziernik 2021
Zrédto finansowania: Fundacja Konrada Adenauera we Francji

»,Dokad idziesz, Polsko - postawy spoteczne Polek i Polakéw wobec integracji europejskiej”

Koordynacja projektu: Malgorzata Kopka-Pigtek
Autorzy: Jacek Kucharczyk, Joanna Fomina, Malgorzata Kopka-Pigtek, Roch Dunin-Wasowicz

Nawigzujac do aktywnosci z zesztego roku, w 2021 przeprowadziliSmy wtasne badania
opinii publicznej nt. obecnosci tematu polexitu w §wiadomosci spotecznej, postaw wobec dziatan
instytucji Unii Europejskiej woko6t mechanizmu kontroli praworzadnosci, postaw wobec dalszej
przynaleznosci Polski do struktur Unii. Dodatkowo przeprowadzili$my analize dyskursu, zeby
przesledzi¢ gdzie, jak czesto i w jakim kontekscie pojawia sie hasto ‘polexit’. Podobnie pomocna w
zrozumieniu polskich proceséw byta analiza doswiadczen brytyjskich, na podstawie ktérych
chcemy przesledzi¢ zakorzenianie i rozprzestrzenianie sie opcji wyj$cia z Unii, nawet bez
wstepnych intencji os6b postugujacych sie tym argumentem.

Okres realizacji: maj - pazdziernik 2021
Zrédto finansowania: Fundacja im. Heinricha Bélla w Warszawie
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“National Integration Evaluation Mechanism. Measuring and improving integration of
beneficiaries of international protection”

Zespot projektu: Katarzyna Chimiak, Anna Gérska, Ewa Kownacka, Ksenyia Homel, Katarzyna
Renaud, Katarzyna Banul
Eksperci: Mikotaj Pawlak, Piotr Kazmierkiewicz, Filip Pazderski

Celem projektu byto przygotowanie kluczowych obszaréw integracji uchodzcéow w
pietnastu krajach Unii oraz préba sprostania wspotczesnym wyzwaniom jakie niesie za sobag
integracja migrantow przymusowych. Wspétczesnie sytuacje konfliktowe trwaja coraz diuzej i
$rednio siedemnascie lat zajmuje zanim uchodZca uciekajacy przed wojng ma szanse powrotu do
swojej ojczyzny. Z tego powodu integracja nowo przybytych oséb objetych miedzynarodowa
ochrong stanowi natychmiastowe i powazne wyzwanie dla europejskich spoteczenstw. Projekt
NIEM opierat sie mechanizmie ewaluacji polityk integracyjnych skierowanych do os6b objetych
ochrong miedzynarodowa powtarzanym co dwa lata, ktéry ma na celu ukazanie luk w standardach
integracyjnych, identyfikacji obiecujacych praktyk i ewaluacji efektéw zmian politycznych i
legislacyjnych. Projekt osadzony byt w konteks$cie zmian zachodzgcych obecnie w prawie
dotyczacym udzielania ochrony miedzynarodowej zaréwno na poziomie panstwowym jak i
europejskim wywotanym tzw. kryzysem migracyjnym trwajacym od 2015 roku.

OKkres trwania: pazdziernik 2015 — wrzesien 2021
Zrédto finansowania: Fundusz Azylu, Migracji i Integracji UE oraz budzet panstwa

»My o nas dla Was - Wiedza na rzecz organizacji migranckich”
Kierownik projektu: Katarzyna Chimiak

W  kwietniu 2021 roku rozpoczeto realizacje dwuletniego projektu badawczo-
rzeczniczego, ktérego gtéwnym celem jest wsparcie rozwoju dziatajacych w Polsce organizacji
migranckich - tworzonych przez osoby z do$§wiadczeniem migracji i prowadzacych dziatalno$¢ na
ich rzecz. W ramach projektu powstanie raport na temat aktualnej sytuacji tych organizacji, a takze
strategia wiaczania ich do gtéwnego nurtu Zycia spotecznego, ktéra zostanie przetestowana w
toku programoéw pilotazowych w wybranych miejscowosciach. Jest to projekt partnerski, w ktory
oprdcz Instytutu Spraw Publicznych, petniagcego role lidera, zaangazowane s3g trzy fundacje
zatozone i prowadzone przez kobiety-migrantki: Fundacja WOT (Warszawa), Fundacja Kobiety
Wedrowne (Gdarisk) i Fundacja Kultury bez Granic (Warszawa).

Okres realizacji:
Zrodto finansowania: Fundusze EOG

«Visegrad Countries National Integration Evaluation Mechanism 2020-2022 »
(kontynuacja)

Zespot projektu: Katarzyna Chimiak, Anna Goérska, Kseniya Homel

Celem projektu jest poprawa integracji oséb z ochrong miedzynarodowa i ubiegajacych sie
o azyl w krajach Grupy Wyszehradzkiej. W ramach projektu prowadzona jest dziatalnos¢
rzecznicza i opracowywane sg analizy por6wnawcze oparte na wynikach badan zrealizowanych w
ramach powigzanego z projektem V4NIEM projektu NIEM. Partnerzy projektu Clovék v tisni
(Czechy, lider projektu), Instytut Spraw Publicznych, Menedek (Wegry), Marginal (Stowacja).

OKkres trwania: kwiecien 2020-luty 2022
Zrédto finansowania: Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki
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»Monitoring stosunkéw przemystowych i restrukturyzacji”

Koordynator projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: dr Jan Czarzasty, prof. Juliusz Gardawski, dr hab. Adam Mrozowicki, Dominik Owczarek,
Maciej Pannkéw, Barbara Surdykowska, dr Marta Trawinska, dr Marianna Zieleniska

Monitoring dialogu spotecznego, warunkéw pracy i restrukturyzacji zorganizowany jest w
dwéch obserwatoriach prowadzonych przez Eurofound: EurWork oraz Europejskim Centrum
Monitorowania Zmian. Dziatania te polegaja na dostarczaniu informacji w tym obszarze w postaci
raportéow opartych o ogoélnoeuropejskie kwestionariusze rozsytane do korespondentow
Eurofound zlokalizowanych we wszystkich krajach UE. Krajowe raporty sa nastepnie analizowane
i konsolidowane na poziomie europejskim i wydawane w postaci analiz poréwnawczych.
Gtownym odbiorca prowadzonych prac sg instytucje europejskie (Komisja Europejska, Parlament
Europejski) europejscy i krajowi partnerzy spoteczny, eksperci i akademicy, a takze szeroko pojeta
opinia publiczna.

Okres realizacji: marzec 2021 - luty 2022, projekt odnawiany od 2002 roku
Zroédto finansowania: Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy - Eurofound

“European, National and Transnational Industrial Relations: Visible and Invisible Hands in
European and National Wage Setting - 'ENTIRE VIEW'

Koordynator projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: dr Jan Czarzasty, Dominik Owczarek, Malgorzata Koziarek

Europa charakteryzuje sie réznorodnoscig systemoéw rokowan zbiorowych, w ktérych
kluczowa role odgrywaja mechanizmy ustalania prac. Celem projektu byto przeprowadzenie
aktualnych badan ilo§ciowych dotyczacych charakterystyk rokowan zbiorowych we wszystkich
krajach Unii Europejskiej i pogtebionych studiéw przypadku w pieciu wybranych krajach UE.
Instytut Spraw Publicznych odpowiedzialny byt za koordynacje i przeprowadzenie badan
ilosciowych w 10 krajach z regionu Europy Srodkowowschodniej. Ponadto w kolejnych etapach
projektu pogtebiony zostato przypadek Polski w ramach uzupetniajgcego jakosciowego modutu.
Lider projektu - Uniwersytet w Durham odpowiedzialny byt za przeprowadzanie
zaawansowanych analiz statystycznych w oparciu o dane iloSciowe zebrane przez partnerow
projektu.

Okres realizacji: luty 2018 - styczen 2021
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wigczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

ARTUS-CEE ,Articulation of the Trade Unions' Strategies on upward convergence of social
standards in the enlarged European Union - voice of CEE countries”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek

Eksperci projektu: dr Jan Czarzasty, Barbara Surdykowska, Stawomir Adamczyk, Dominik
Owczarek, Matgorzata Koziarek

Eksperci wspéipracujacy: prof. Guglielmo Meardi, prof. Juliusz Gardawski, prof. Oscar Molina, dr
Salvo Meardj, dr Christophe Teissier, dr Michael Halpenny, dr Jens Arnholtz, dr Jan Drahokoupil
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Projekt dotyczy réznorodnosci strategii zwigzkéw zawodowych w Europie w realizacji
Europejskiego Modelu Spotecznego. Jego celem jest artykulacja tej r6znorodnosci ze szczeg6lnym
naciskiem na niedoreprezentowany do tej pory gtos wschodnich zwigzkéw zawodowych. Po
rozszerzeniu Unii Europejskiej o kraje z Europy Srodkowo-Wschodniej wyzwaniem byto
utworzenie spdjnych standardéw dialogu spotecznego, ktére bytyby adekwatne do lokalnych
kontekstow. Europejskie regulacje, struktury dialogu spotecznego i mechanizmy konwergenc;ji
bedace pochodng ustalen miedzy krajami Europy Zachodniej wchodza w kolizje ze stabymi
strukturami instytucjonalnymi i spotecznymi (w obszarze polityki spotecznej i stosunkow
przemystowych) wsrdd nowych panstw cztonkowskich. Zachowanie spodjnosci regulacyjnej i
rozwiazan dialogu spotecznego (np. w ramach Europejskiego branzowego dialogu spotecznego)
stajg w obliczu nieprzystajacych kontekstow, ale niejednokrotnie takze rozbieznych interesow.
Widac¢ takze napiecie miedzy wschodem i zachodem. Celem badania byto zrozumienie i wydobycie
pelniejszej artykulacji strategii i intereséw wschodnich zwigzkéw zawodowych i przedstawienie
ich w pelnym Swietle w Europejskim dialogu spotecznym. W 2020 roku zrealizowane zostato
poglebione badanie w Polsce, Litwie, Stowacji, Stowenii, Rumunii i Butgarii, a jego wyniki
skonfrontowane z perspektywa zachodnich zwigzkéw zawodowych poprzez komentarze ze
strony zaproszonych ekspertéw. Wyniki tego miedzynarodowego badania upowszechniane byty
w pierwszych miesigcach 2021 roku.

Okres realizacji: marzec 2019 - luty 2021
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wigczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“SPLIN - Fair working conditions: exploring the contribution of cooperation initiatives
between Social Partners and Labour Inspection authorities”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Barbara Surdykowska, Dominik Owczarek, Matgorzata Koziarek

Projekt koncentruje sie na autonomicznych porozumieniach partneréw spotecznych w
zakresie ustalania warunkéw pracy jako rozwigzanie wychodzace naprzeciw problemowi
fragmentaryzacji rynku pracy i prekaryzacji niektérych grup spotecznych. W 2019 roku
przeprowadziliSmy badanie inicjatyw podejmowanych w sektorze budowlanym i sektorze
transportu morskiego, ktérego gtéwnym przedmiotem byta rola partneréw spotecznych i roli
inspekcji pracy w ksztattowaniu warunkéw pracy w najbardziej zagrozonych segmentach rynku.
Miedzynarodowe badanie byto realizowane w Austrii, Hiszpanii, Polsce oraz Finlandii. W 2020
roku powstat raport poré6wnawczy obejmujacy kraje partnerstwa oraz rozpoczety sie dziatania
majace na celu upowszechnienie dobrych praktyk. Natomiast w pierwszych miesigcach 2021 roku
mialy miejsce dziatania upowszechniajace rezultaty badania: konferencja koricowa i policy briefs.

Okres realizacji: marzec 2019 - luty 2021
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“INVOLVE - Involving social partners in dual VET governance: exploring the contribution
of social partners in the design, renewal and implementation of dual VET”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek

Eksperci: Maciej Pankéw, Matgorzata Koziarek, Dominik Owczarek
Partner stowarzyszony: Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
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W projekcie badamy role partneréw spotecznych (organizacji pracodawcow, zwigzkéw
zawodowych) w reformach dualnego systemu ksztatcenia zawodowego. Polska nalezy do krajow,
w ktorych w ostatnich latach wprowadzano zmiany w szkolnictwie zawodowym zmierzajace do
poprawy jego jakos$ci poprzez lepsze przygotowanie absolwentéw technikéw i szkét branzowych
do wymogoéw nowoczesnego rynku pracy. Niezbedne do realizacji tego celu jest zacie$nianie
wspoltpracy placéwek edukacyjnych z przedsiebiorstwami tak, aby umozliwi¢ uczniom odbywanie
praktyk zawodowych w rzeczywistym Srodowisku pracy. Zmiany takie moze utatwi¢ dialog
spoteczny, ktdrego w Polsce wcigz jest za mato. Dlatego po etapie badan, ktére poza naszym krajem
obejma réwniez Hiszpanie, Grecje i Portugalie, prowadzone beda dziatania majace na celu
zachecenie partneréw spotecznych do wilaczania sie w dyskusje wokét reform szkolnictwa
zawodowego oraz dostarczenie im potrzebnej do tego wiedzy. W projekt po polskiej stronie
zaangazowany jest roOwniez, jako partner stowarzyszony, Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.
Dotychczas przeprowadzone zostato rozlegte badanie z wykorzystaniem technik gabinetowych,
ktérego efektem jest wewnetrzny raport krajowy, dyskutowany w trakcie spotkania partneréw
projektowych w listopadzie 2020. W styczniu 2021 rozpoczeta sie faza terenowa badania,
obejmujgca przeprowadzenie wywiadéw z przedstawicielami instytucji zaangazowanych w
system edukacji zawodowej na réznych poziomach, a takze studia przypadku obejmujace szkoty
zawodowe o réznym profilu ksztalcenia. Produktem z obecnych dziatan byt kolejny raport,
ktérego publikacja nastapi w pierwszej potowie 2022 roku.

Okres realizacji: maj 2020 - lipiec 2022
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wizczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“Let Us Participate! Cross-border reorganisation and the future of employee involvement
in corporate governance”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankéw, Danuta Ptawecka

Procesy globalizacyjne zachodzace w swiatowej gospodarce w drugiej potowie ubiegtego
stulecia radykalnie wplynety na zbiorowe stosunki pracy, ostabiajac pozycje strony zwigzkowe,;.
Miedzynarodowe korporacje, dazac do redukcji kosztéw dziatalnosSci i poprawy pozycji
konkurencyjnej, ulegajg ciggtym przeksztatceniom ponad granicami panistw, takimi jak relokacje,
fuzje czy podziaty. Zarzady nierzadko podejmuja strategiczne dla przedsiebiorstw decyzje bez
udziatu przedstawicieli pracownikéw. Aby méc efektywnie wiaczaé sie w te procesy jako podmiot
tego rodzaju przeksztalcen, strona pracownicza musi modyfikowa¢ swoje strategie dziatania.
Konieczna jest transgraniczna wspotpraca reprezentantow pracownikow, aktywne uczestnictwo
w ciatach dialogu spotecznego takich jak europejskie rady zakladowe oraz przedstawicielstwo
pracownikéw w zarzadzaniu, a takze znajomo$¢ prawa miedzynarodowego, w tym unijnego.
Realizacji tych wtasnie stuzy¢ bedzie projekt Let Us Participate!, poza Polskg realizowany rowniez
we Wtoszech, Hiszpanii, P6inocnej Macedonii, Danii i Rumunii.

Okres realizacji: marzec 2020 - luty 2022
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“Improving the equality and level of the representation of employees through
organisational assimilation and the efficient use of the EWC instrument by parties
interested in industrial relations”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Maciej Patikkéw, Dominik Owczarek, Matgorzata Koziarek

53



INSTYTUT SPRAW T v N
PUBLICINYCH 2 1

Podobnie jak Let us participate!, projekt koncentrowat sie na miedzynarodowym aspekcie
wspotpracy reprezentacji pracowniczej w warunkach wspotczesnej zglobalizowanej gospodarki.
Jednocze$nie zawezono przedmiot zainteresowania do jednej instytucji stuzacej rozwojowi
dialogu spotecznego w korporacjach miedzynarodowych, jaka sa europejskie rady zaktadowe
(ERZ). Dziatania skupig sie na promowaniu wiedzy na temat prawa europejskiego, specyfiki
funkcjonowania rad i dobrych praktyk z nim zwigzanych, a takze na zachecaniu partneréw
spotecznych do wspdtpracy ponad granicami panstwowymi. W projekcie uczestnicza instytucje
badawcze z panstw, ktore wstapity do Unii Europejskiej w 2004 roku badz pézniej (Rumunia,
Polska, Butgaria, Chorwacja) oraz jednego kraju kandydujacego do wspdlnoty (Po6tnocna
Macedonia). Wsrdd licznych wydarzen stuzacych promowaniu wiedzy o ERZ, przeprowadzono
wirtualng ,wizyte studyjng”, polegajaca na cyklu spotkan z przedstawicielami niemieckich
zwigzkow zawodowych, w trakcie ktorej uczestnicy projektu mieli okazje zapoznaé sie z
przyktadami dobrych praktyk w zakresie tworzenia i rozwijania ERZ za nasza zachodnig granica.
Efektem realizacji projektu w Polsce jest raport badawczy opracowany w jezyku polskim i
angielskim, ktory ukazat sie w wersji zaréwno elektronicznej, jak i drukowane;j.

Okres realizacji: marzec 2020 - listopad 2021
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

"Employee involvement in decision-making in times of crisis as a key to the effective
organization of the company's work”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Matgorzata Koziarek

Gtownym celem projektu jest zwiekszenie zaangazowania i udziatu pracownikéw sektora
handlu i ustug w krajach UE w procesach zarzadzania zmianami w ich miejscach pracy, szczeg6lnie
tych zwigzanych z dostosowaniem dziatalno$ci firm do wymogdéw funkcjonowania w trakcie oraz
po pandemii COVID-19, poprzez zapewnienie im wiedzy i narzedzi utatwiajacych swiadomy udziat
w procesach zarzadzania zmianami. Liderem tego projektu jest FETICO - hiszpanski zwigzek
zawodowy zrzeszajacy pracownikéw handlu, a rolg Programu Polityki Spotecznej ISP bedzie
zaprojektowanie i koordynowanie dziatan badawczych prowadzonych przez partnerstwo, w tym
opracowanie raportu poréwnawczego w oparciu o partnerskie analizy krajowe. Zastosowane
zostang metody iloSciowe (ankieta wsrdod pracownikéw handlu) oraz jakosciowe (pogtebione
wywiady indywidualne z kluczowymi przedstawicielami partneréw spotecznych i ekspertéw)
analizujace perspektywe pracownikéw i pracodawcow. Oprocz publikacji badawczej planowana
jest takze akcja informacyjna prowadzona wsréd pracownikéw handlu dotyczaca praw
pracownikéw w zakresie informacji i konsultacji w ich firmach. O ile pozwolg okolicznos$ci wyniki
projektu beda prezentowane podczas miedzynarodowej konferencji podsumowujacej projekt.

Okres realizacji: maj 2021 - kwiecien 2023
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“HEROS - Wielopoziomowa analiza interwencji partneréw spotecznych w zakresie polityki
bezpieczenstwa i higieny pracy w celu okreslenia skutecznych sposobéw zapewnienia
lepszej ochrony pracownikéw w miejscu pracy”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankéw, dr Jan Czarzasty
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W badaniu analizujemy interwencje partneréw spotecznych majace na celu poprawe
bezpieczenstwa i higieny pracy w zawodach opiekunczych w sektorze ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej. W szczegolnosci skupiamy sie na tym, jak partnerzy spoteczni w Niemczech, Wtoszech,
na Litwie, w Polsce, Szwecji i Wielkiej Brytanii koordynujg interwencje na krajowym i europejskim
poziomie sektorowym w celu zarzadzania zagrozeniami dla zdrowia i bezpieczenstwa w sektorach
szpitali i ustug opiekunczych. Cele badania beda realizowane poprzez nastepujace dziatania:
® gromadzenie danych wtoérnych na podstawie przegladu literatury na poziomie UE i
krajowym (Europejskie Badanie Warunkéw Pracy, sektorowe systemy stosunkéw pracy i
systemy reprezentacji BHP, uktady zbiorowe 2020-2022, etc.)
® Wywiady pogtebione z sektorowymi partnerami spotecznymi powigzanymi z unijnymi
organizacjami partneréw spotecznych i odpowiednimi podmiotami na poziomie krajowym
(EU-OSHA, DG ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia Spotecznego, DG ds.
Zdrowia i Bezpieczenstwa Zywnosci, sektorowi partnerzy spoteczni UE w sektorze szpitali
i ustug socjalnych , krajowe zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcéw itp.)

Okres realizacji: wrzesieni 2021 — sierpieni 2023
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“IRSmart - Industrial Relations for Smart-Workers in Smart Cities”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankow,

Celem projektu jest analiza warunkdw pracy zdalnej i innych form pracy wykorzystujacych
nowe technologie w zdalnej komunikacji. W szczeg6lnosci przedmiotem zainteresowania bedzie
zmiana warunkéw pracy w tych grupach jaka dokonata sie w zwigzku z pandemia COVID-19.
Waznym elementem projektu bedzie takze analiza wplywu dynamicznego rozwoju pracy zdalnej
na funkcjonowanie miast (smart cities). Badanie obejmowac¢ bedzie nastepujgce kraje: Francje,
Hiszpanie, Polske, Rumunie i Wiochy.

Okres realizacji: wrzesienn 2021 — sierpien 2023
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wigczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“DIGIQUALPUB - Wplyw cyfryzacji na jakos$¢ miejsc pracy i dialog spoteczny w ustugach
publicznych”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankow

Gléwnym celem projektu jest eksploracja stosunkowo nowych zjawisk, ktére w ostatnich
latach upowszechnity sie na rynku pracy, dodatkowo znacznie zyskujac na popularnosci w czasach
pandemii. Wigza sie one z coraz intensywniejszym stosowaniem rozwigzan cyfrowych w
wykonywaniu obowigzkéw przez osoby zatrudnione. Bedziemy analizowaé wptyw cyfryzacji
pracy na jako$¢ miejsc pracy i dialog spoteczny. Projekt koncentruje sie na wybranych zawodach
w obrebie sektora ustug publicznych w trzech obszarach (szpitale, samorzad lokalny i regionalny,
energetyka). Wykorzystane beda réznorodne techniki badawcze, zaréwno o charakterze
jako$ciowym (wywiady, grupy fokusowe), jak i iloSciowym (sondaz online w$réd pracownikow).
Wyniki badania beda rozpowszechniane wséréd partneréw spotecznych oraz innych odbiorcéw
zainteresowanych analizowang problematyka poprzez publikacje raportéw krajowych, raportu
poroéwnawczego i policy papers, a takze organizacje wydarzen - warsztatow krajowych i
konferencji miedzynarodowych w Brukseli - oraz wpisy w mediach spoteczno$ciowych.
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Okres realizacji: pazdziernik 2021 - wrzesien 2023
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

“Don’t GIG Up. Never!

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Matgorzata Koziarek

Badanie jest kontynuacjg realizowanego w latach 2018-2020 projektu ,Don’t GIG Up!”. Jego celem
jest poszerzenie wiedzy na temat platform cyfrowych obecnych na rynku pracy i praktyk
odnoszacych sie do $wiadczenia pracy za ich posrednictwem. Zamierzeniem projektu jest réwniez
zwiekszenie §Swiadomosci na temat dziatan, ktére moga by¢ podjete przez decydentéw i partneréw
spotecznych, by lepiej chroni¢ prawa pracownikéw platformowych, szczegdlnie w tych sektorach
gospodarki platformowej, ktére dotad pozostajg na marginesie debaty publicznej. Z tego wzgledu
pominiete zostang platformy funkcjonujace w branzy transportowej i kurierskiej, ktére byty juz
przedmiotem wielu badan, a uwaga zostanie skierowana na inne sektory wymagajace wyzszych
kwalifikacji. Projekt bedzie opierat sie na dziataniach badawczych realizowanych przez
partneréw projektu w Estonii, Francji, Hiszpanii, Niemczech, Polsce, Szwecji i Wtoszech i
koordynowanych przez Fundacje Giacomo Brodoliniego.

Okres realizacji: wrzesienn 2021 — sierpien 2023
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

Dziennikarska Akademia Klimatyczna II

Kierowniczka projektu : dr Paulina Sobiesiak-Penszko
Ekspertki: dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Katarzyna Renaud, Matgorzata Druciarek

MonitorowaliSmy miedzynarodowa polityke Kklimatyczng oraz wdrazanie Europejskiego
Zielonego tadu i kontynuowaliSmy spotkania z mediami pos$wiecone tym tematom.
ZorganizowaliSmy cztery webinaria zwigzane z waznymi wydarzeniami majacymi wplyw na
ksztatt miedzynarodowej polityki klimatycznej. PodjeliSmy w nich zagadnienia obecno$ci tematyki
ochrony $srodowiska i zmian klimatu w programach wyborczych kandydatéw na urzad prezydenta
Stanow Zjednoczonych, nowej polityki klimatycznej Chin i ich wptywu na gospodarki swiatowe,
w tym gospodarki UE, wptywu niemieckiej prezydencji w UE na dynamike planowania
europejskiej polityki klimatycznej, modelom transformacji energetycznej i strategii odejscia od
wegla w Polsce, przewidywanym rozstrzygnieciom nowych unijnych celow neutralno$ci
klimatycznej podczas szczytu Rady UE w grudniu 2020 oraz perspektywom realizacji unijnego
Zielonego tadu w kontekscie pandemii. Spotkania miaty na celu podniesienie jakosci debaty
publicznej w kwestiach klimatyczno-$§rodowiskowych poprzez dostarczanie dziennikarzom
biezacych i rzetelnych informaciji.

OKkres realizacji: czerwiec 2020 - czerwiec 2021
Zrédto finansowania: Europejska Fundacja Klimatyczna

,Let’'s Get Green”

Koordynatorka projektu: Matgorzata Koziarek
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Ekspertki: Matgorzata Koziarek, dr Paulina Sobiesiak-Penszko

Gléwnym celem projektu jest wsparcie zaangazowania pracownikéw w dziatania firm sektora
metalowego i hutniczego narzecz wdrazania Europejskiego Zielonego Ladu (EZL). Przedstawiciele
pracodawcéw i pracownikéw zostang wyposazeni w niezbedna wiedze umozliwiajaca
partycypacyjne wdrazanie EZL na poziomie przedsiebiorstwa, jak rowniez otrzymaja wsparcie w
wypracowaniu strategicznego podejscia do zaangazZowania pracownikéw w tego rodzaju
dziatania. Liderem projektu jest Federacja Zwigzkéw Zawodowych Metalowcow i Hutnikow w
Polsce. Rolg ekspertow ISP bedzie rozpoznanie potrzeb szkoleniowych branzy i opracowanie
tresci modutu e-learningowego, a takze przygotowanie we wspéipracy z odbiorcami wytycznych
wdrozeniowych EZL dla partneréw spotecznych sektora w Chorwacji, Francji, Hiszpanii, Polski i
Portugalii.

Okres realizacji: styczen 2021 - grudzien 2022
Zrédto finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego, Komisja Europejska

»Kobiety dla klimatu”

Koordynatorka projektu: Matgorzata Kopka-Pigtek
Ekspertki projektu: dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Matgorzata Druciarek, Agata Otrebska,
Dagmara Kubik

Kobiety to grupa, ktéra wyrdznia sie w debacie klimatycznej. W wielu formalnych i
nieformalnych grupach srodowiskowych dziewczeta i mtode kobiety stanowig nawet do 80% os4b
zaangazowanych. Celem projektu bylo wsparcie polskich aktywistek klimatycznych w ich
wysitkach na rzecz jeszcze wiekszego zaangazowania w dziatania na rzecz klimatu. W ramach
projektu przewidziano spotkania sieciujgce dla aktywistek, umozliwiajagce wymiane doswiadczen,
i dostarczajace im niezbednej wiedzy w zakresie m.in. radzenia sobie z dyskryminacja oraz
skutecznego dziatania.

Okres realizacji: styczen 2021 - marzec 2021
Zrédto finansowania: Ambasada Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinocnej

“Zmiana klimatu a przysztos$¢ rolnictwa”

Kierowniczka projektu: dr Paulina Sobiesiak-Penszko
Zespot projektu: Katarzyna Renaud, Rafat Zateski, Matgorzata Druciarek

Rolnictwo wptywa na stan $rodowiska, globalne emisje i jednocze$nie coraz mocniej odczuwa
konsekwencje zmian klimatycznych. Globalne ocieplenie wptynie nie tylko na to, jaka zywno$¢
mozna i gdzie wytwarzac¢, ale takze na bezpieczenstwo zywnosciowe wielu miejsc §wiata. Kierunek
dziatania Europy nie podlega dyskusji. Pewne jest, ze kolejne dekady skoncentrowane beda na
transformacji gospodarek w kierunku niskoemisyjnym. Rolnictwo powinno by¢ w centrum tego
procesu. Tymczasem wcigz pozostaje na marginesie dyskusji o neutralnosci klimatycznej, stanie
Srodowiska przyrodniczego, w tym bioréznorodnosci. W ramach projektu zorganizowano debate
poswiecong przysztosci rolnictwa w kontekscie polityki klimatycznej UE, w tym wspdlnej polityki
rolnej oraz planowanej transformacji wszystkich sektoréw gospodarki do neutralnosci
klimatycznej. Powstal takze policy paper Rolnictwo, klimat, srodowisko. Wyzwania i dziatania z
myslq o przysztosci autorstwa dr Pauliny Sobiesiak-Penszko dotyczacy rolnictwa, kwestii ochrony
Srodowiska i zmiany klimatu.

Okres realizacji: styczen-kwiecien 2021
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Zrédto finansowania: Europejska Fundacja Klimatyczna

»Kobiety wiejskie a klimat, Srodowisko i ekologia”

Koordynatorka projektu: Aleksandra Kobylinska, Katarzyna Renaud
Ekspertka projektu: dr Paulina Sobiesiak-Penszko

Wyzwania klimatyczne, Srodowiskowe i ekologiczne sg szczegdlnie newralgiczne z punktu
widzenia obszaréw wiejskich. Rolnicy i rolniczki z jednej strony przyczyniaja sie do zmiany
klimatu i zanieczyszczenia Srodowiska, a z drugiej strony sa ofiarami, ktére jako pierwsze
odczuwaja konsekwencje zachodzacych zmian. Zanieczyszczenie S$rodowiska, zanik
réznorodnosci biologicznej wptywa réwniez na funkcjonowanie i potencjat rozwoju catosci
obszaréw wiejskich, w tym rozwéj przedsiebiorczosci, sektora turystyki i rekreacji. I[deg projektu
byto rozpoznanie §$wiadomosci i postaw kobiet zamieszkatych na obszarach wiejskich w kwestiach
zwigzanych z ochrong $rodowiska, klimatem i ekologig. Interesowaty nas zaré6wno postawy i
ocena istniejgcych rozwigzan na rzecz ochrony Srodowiska i klimatu zawartych we Wspdlnej
Polityce Rolnej (zaréwno tej obowiazujacej, jak i przysztej WPR), jak i wobec innych zagadnien
zwigzanych z ochrong Srodowiska i klimatu, takich jak gospodarka odpadami, ograniczanie
konsumpcji czy odnawialne zZrodta energii. W ramach projektu zostaty przeprowadzone
reprezentatywne badania iloSciowe mieszkanek wsi. Powstata takze publikacja podsumowujaca
badania autorstwa dr Pauliny Sobiesiak-Penszko Kobiety. Wies. Klimat. W mozaice postaw,
pogladow i dziatan.

Okres realizacji: czerwiec - grudzien 2021
Zrédto finansowania: Fundacja im. Heinricha Bolla

~Postrzeganie zmian klimatu. Perspektywa Polski, Europy i Stanéw Zjednoczonych”

Koordynatorka projektu: Katarzyna Renaud
Ekspertka projektu: dr Paulina Sobiesiak-Penszko

Coraz wiecej Europejczykow i Amerykandéw zdaje sobie sprawe, ze klimat sie ociepla, ze
dziatalnos$¢ cztowieka jest wazna przyczyng i ze rozwoj ten moze mie¢ negatywny wptyw na zycie
na Ziemi. Wciaz jednak duzo jest do zrobienia. Nie wszystkie kraje sa jednakowo zaangazowane w
walke z kryzysem klimatycznym. TakzZe spoteczne poparcie dla zmian zapobiegajacych katastrofie
klimatycznej nie jest duze. Co Europejczycy i Amerykanie mysla o zmianach klimatu i ich wptywie
na zycie na Ziemi? Gdzie widza Zrédto odpowiedzialnosci za ograniczenie zmian klimatycznych?
Co robig lub planujg zrobi¢ w przysztosci, aby zmniejszy¢ swdj wptyw na zmiane klimatu? Jakie
dziatania i polityki uwazaja za najlepsza reakcje na redukcje emisji? Czy Polacy majg inne zdanie
na ten temat niz inni Europejczycy i Amerykanie? To gtéwne pytania, na ktoére probowaliSmy
odpowiedzie¢ podczas debaty organizowanej w ramach projektu. Punktem wyj$cia do dyskusji byt
poroéwnawczy raport d|part oraz Open Society European Policy Institute poSwiecony rozumieniu
i postrzeganiu zmian klimatu przez mieszkancéw réznych krajow, w tym Polski.

Okres realizacji: kwiecien - maj 2021
Zrédto finansowania: Open Society European Policy Institute

»,Co po weglu? Gornicy o zielonej transformacji, przysztosci i zmianie klimatu”

Koordynatorka projektu: Matgorzata Koziarek
Eksperci: Malgorzata Koziarek, dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Filip Pazderski
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Projekt po$wiecony jest sytuacji géornikéw ze Slaska i Wielkopolski. Realizujagc badania
jakosciowe i iloSciowe, chcemy poznac perspektywe i opinie gérnikéw na temat odchodzenia od
wegla, polityki klimatycznej i tego, jak prowadzony jest proces dekarbonizacji. Chcemy tez
dowiedzie¢ sie wiecej na temat ich planéw na przysztos¢, obaw i oczekiwan wobec wtadz w
zwiagzku z wygaszaniem gornictwa. Istotne dla nas jest tez, jak patrza na zagrozenie katastrofg
klimatyczna i ochrone klimatu, czy rozumieja z czego wynikaja zachodzace zmiany zwiazane z
zielong transformacja. Zebrany materiat postuzy nam nie tylko do opracowania publikacji, ale
takze zorganizowaniu kampanii medialnej, w ktérej pokazemy twarze transformacji, opowiemy
historie ludzi, ktérzy doswiadczajq zmian.

Okres realizacji: listopad 2021 - lipiec 2022
Zrédto finansowania: Europejska Fundacja Klimatyczna

»SET THE TONE - Social Economy Tackling the unfair Treatment of wOmen iN
Enterprises

Koordynatorka projektu: Matgorzata Kopka-Pigtek
Ekspertki projektu: Matgorzata Druciarek, Malgorzata Kopka-Pigtek

Celem projektu SET THE TONE jest wywarcie wptywu na sposb myslenia i codzienne
zachowania pracodawcéw i pracownikéw w odniesieniu do stereotypdéw zwigzanych z picig,
poprzez ich aktywne zaangazowanie jako pozytywnych kluczowych graczy w zapobieganiu i
zglaszaniu przypadkéw molestowania seksualnego. Projekt kierowany jest przede wszystkim do
podmiotow ekonomii spotecznej i obejmuje przeprowadzenie ogdlnoeuropejskiego badania na
temat $wiadomosci pracownic i pracownikéw tychze podmiotéw na temat stereotypdw,
przemocy, w tym przemocy seksualnej w miejscu pracy; zbudowanie sieci podmiotéow aktywnie
wspierajacych przeciwdziatanie i eliminowanie zjawiska przemocy seksualnej w miejscu pracy, a
takze przeprowadzenie szkolen dla wybranych przedsiebiorstw.

Okres realizacji: grudzien 2020-listopad 2022
Zrédto finansowania: Komisja Europejska

~Lekcja:ENTER”

Kierownik projektu: Danuta Ptawecka
Eksperci: dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Jacek Wojnarowski, Tomasz f.ukawski, Filip Pazderski

Projekt "Lekcja:Enter" to projekt edukacji cyfrowej w Polsce skierowany do szkét. W
trakcie 4-letniego projektu 75000 nauczycieli zostanie przeszkolonych z zakresu
wykorzystywania nowych technologii, e-zasobéw i aktywizujacych metod nauczania w edukacji
dzieci i mtodziezy. Szkoleniami sg objeci nauczyciele ze wszystkich typow szkot, w tym 1/3 ze wsi
i z matych miejscowo$ci. Projekt obejmie réwniez badania i ewaluacje prowadzonych dziatan oraz
wymiane do$wiadczen poprzez sieciowanie réznych instytucji i nauczycieli. Projekt realizowany
jest wspdlnie z Fundacja Orange (lider projektu) oraz Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego.

Okres realizacji: kwiecien 2019- marzec 2023

Zrédto finansowania: Centrum Projektéw Polska Cyfrowa w ramach dziatania 3.1 ,Dziatania
szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych” Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa
na lata 2014-2020, finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
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