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O Fundacji

Fundacja Instytut Spraw Publicznych (ISP)jest jednym z wiodacych
polskich think-tankow, niezaleznym o$rodkiem badawczo-analitycznym. ISP powstal w 1995
roku. Poprzez prowadzenie badan, przygotowywanie ekspertyz i rekomendacji dotyczacych
podstawowych kwestii zycia publicznego sluzy obywatelowi, spoleczenstwu i panstwu.
ISP wspolpracuje z ekspertami i badaczami z polskich i zagranicznych osrodkéw naukowych.
Wyniki projektébw badawczych prezentowane sa na konferencjach i seminariach oraz
publikowane w formie ksigzek, raportow, komunikatow i rozpowszechniane wéréd postow i
senatoréw, czlonkéw rzadu i administracji, w §rodowiskach akademickich, a takze wsrod
dziennikarzy i dzialaczy organizacji pozarzadowych.

Cele statutowe:

»  rozwo0j wiedzy i umiejetnosci w dziedzinach istotnych z punktu widzenia modernizacji oraz
rozwoju panstwa,

e wspieranie reform i modernizacja struktur organizacyjnych panstwa,

e tworzenie mechanizméw i instytucji sprzyjajacych prowadzeniu skutecznej polityki
spolecznej,

 rozwOj form i instytucji umozliwiajacych skuteczny wplyw obywateli na sposob
gospodarowania §rodkami publicznymi,

« popularyzacja celow i zalozen reform politycznych i gospodarczych,



reformy i skuteczne funkcjonowanie systemu nauki i szkolnictwa wyzszego,
rozw0j wspolpracy $rodowisk twoérczych w oparciu o dorobek intelektualny nauk

spolecznych,

tworzenie i wprowadzania nowoczesnych, przejrzystych i stabilnych rozwiazan prawnych

niezbednych dla rozwoju kraju,

integrowanie i aktywizacja spolecznosci lokalnych,

poprawa bezpieczenstwa publicznego,

wypracowanie dlugofalowej wizji polskiej polityki zagranicznej i przyczynianie sie do

integracji europejskiej.
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Obszary dzialania

* Demokracja i spoleczenstwo obywatelskie - kondycja i funkcjonowanie demokracji,
aktywno$¢ i edukacja obywatelska oraz ksztaltowanie warunkéw sprzyjajacych dzialaniu
organizacji spolecznych

» Europa i swiat - przyszlo$c¢ integracji Unii Europejskiej, relacje zewnetrzne UE, relacje
polsko-niemieckie, wschodnie sasiedztwo UE

e Migracje - osoby migrujace przymusowo w Polsce i Europie, integracja osob
z dosSwiadczeniem migracyjnym, przeciwdzialanie ich dyskryminacji i wykluczeniu,
aktywno$¢ spoleczna migrantow i migrantek przebywajacych w Polsce

« Polityka spoleczna i dialog spoleczny - polityka spoleczna i sp6jnos¢ spoleczna, stan
dialogu spolecznego, stosunki pracy

« Rownos¢ plei - bezpieczna przestrzen wspolna dla wszystkich, aktywno$¢ spoleczna
i polityczna kobiet

e Zréwnowazony rozwoj i kryzys klimatyczny — transformacja niskoemisyjna,
dezinformacja wokol klimatu, zréwnowazone rolnictwo, rola kobiet w zielonej transformacji,
kryzys energetyczny, aktywizm klimatyczny, zmiana klimatu i jej konsekwencje

« Edukacja cyfrowa - wykorzystanie technologii w edukacji, dzialania na rzecz kompetencji

cyfrowych nauczycieli
Programy
e Program Demokracji i Spoteczenstwa Obywatelskiego
e Program Europejski i Polityki Migracyjnej
e Program Polityki Spolecznej
e Program Zréwnowazonego Rozwoju i Polityki Klimatycznej
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e-mail: isp@isp.org.pl

Gdzie szuka¢ informacji o nas:

Strona internetowa www.isp.org.pl

Strona internetowa Obserwatorium Rowno$ci Plci www.rownoscplei.pl
Newsletter ISP https://www.isp.org.pl/#newsletter

Na FB: facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP

Na Twitterze: @ISPThinkTank

Kanal na YouTube: https://www.youtube.com/user/ISPThinkTank

Na LinkedIn https://www.linkedin.com/company/14061101/admin/
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Dzialalnos$é ISP w 2022 roku

Demokracja i spoleczenstwo obywatelskie

Tematy

@® Funkcjonowanie demokracji w Polsce i w Europie
® Wsparcie aktywnosci i edukacji obywatelskiej
® Rozwdj organizacji spotecznych

Funkcjonowanie demokracji w Polsce i w Europie

Od 2015 roku stan demokracji w Polsce systematycznie sie pogarsza. Proces
ten odnotowaly najwazniejsze organizacje miedzynarodowe i oérodki badawcza. Autorytarny
populizm dzieli spoleczenstwo na tych, ktorzy popieraja wtadze i jej polityke i tych, ktorzy tego
poparcia odmawiajg oraz protestuja przeciwko dzialaniom wladzy. Ci ostatni sa wykluczani
przez oficjalne narracje z grona narodowej i politycznej wspolnoty. Asymetryczna polaryzacja
spoleczenstwa stanowi narzedzie rzadzenia i tworzenia spotecznego zaplecza dla demontazu
instytucji demokratycznych, w szczegoélnosci niezaleznego od wladzy politycznej wymiaru
sprawiedliwosci oraz wolnych mediéw. To z kolei prowadzi do licznych protestéw organizacji
i ruchoéw obywatelskich oraz dzialan instytucji miedzynarodowych i pozarzadowych
krytykujacych kierunek, w ktérym zmierza polska polityka. Instytut Spraw Publicznych od lat
zajmuje sie badaniami przyczyn i skutkéw tych procesow. W odniesieniu do kwestii stanu
demokracji i praworzadnos$ci w Polsce nie jesteSmy jedynie obserwatorami. Poprzez
badania, ekspertyzy, seminaria, debaty i szkolenia, systematycznie wspieramy
dzialania innych organizacji obywatelskich dzialajacych na rzecz i w obronie
polskiej demokracji. Wspoltworzymy i uczestniczymy w dzialaniach licznych
prodemokratycznych koalicji, zarbwno krajowych jak i ponadnarodowych. W 2022 roku
przygotowaliSmy i opublikowaliémy, sami lub z partnerami, szereg stanowisk i rezolucji
kierowanych do konkretnych instytucji lub opinii publicznej. Przykladem takiego dzialania
moze by¢ apel do Organizacji Bezpieczenstwa i Wspolpracy w Europie o monitoring polskich
wyboréw w 2023 roku. Uczestniczymy takze w sposob formalny w dzialaniach organizacji
i sieci. Od wrze$nia 2022 roku, ISP wiceprzewodniczy Civil Society Pillar przy Community of
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Democracies. Nasi przedstawiciele wchodzg do wladz innych waznych instytucji, jak European
Civic Forum czy Prague Civil Society Center. Tak wszechstronna i aktywna obecno$é
w prodemokratycznych instytucjach zwielokratnia impakt prowadzonych przez Instytut dzialan
na rzecz demokracji i spoleczenstwa obywatelskiego.

Wybory parlamentarne jesienig 2023 roku, rozpoczynajace cykl glosowania, w trakcie
ktorego przez kolejne dwa lata wybierzemy osoby reprezentujace nas we wladzach wszystkich
szczebli, od lokalnego po europejski, moga sie okaza¢ przelomowe dla funkcjonowania
demokracji przedstawicielskiej w Polsce. W ostatnich latach rzadzaca w Polsce wiekszo$é
parlamentarna wprowadzila szereg zmian instytucjonalnych wplywajacych na funkcjonowanie
organow sadowych oraz wyborczych, naruszajac ich niezalezno$¢ od wladzy wykonawczej.
Zaczela tez wykorzystywa¢ dla wlasnych potrzeb szeroka pule zasobow publicznych, zaczynajac
od mediéw i spdlek skarbu panstwa. Wszystko to oddalilo sposéb funkcjonowania
polskiego panstwa od miedzynarodowych standardow dotyczacych rzadow prawa
i demokracji liberalnej. Aby zidentyfikowa¢ wynikajace z tych wydarzen zagrozenia dla
uczciwosci nadchodzacych wyboréw oraz przyczyni¢ sie do zniwelowania ich wplywu,
podjeliSmy dzialania pozwalajace zrozumie¢ potencjalne zagrozenia, opracowac skuteczne
narzedzia ich monitorowania oraz zacheci¢ obywateli i obywatelki do zaangazowania
w obserwowanie procesu wyborczego.

Wilasna wiedza ekspercka, analiza aktualnych wydarzen i raportéw z monitoringdow
weze$niejszych proceséw wyborcezych (m.in. prowadzonych przez ODiHR OBWE) pozwolila
nam dostrzec wiele podobienstw w dzialaniach naruszajacych miedzynarodowe standardy
wyborcze podejmowanych w réznych krajach Europy Srodkowo-Wschodniej. Czesto sa to
zjawiska do tej pory niespotykane (albo nie stosowane na tak duza skale). Dlatego wazna byla
dla nas wymiana wiedzy z aktorami spoleczenstwa obywatelskiego z krajow, w ktorych
poszczegoblne zjawiska wystapily juz wezesniej i zostaly wypracowane rozwigzania pomagajace
im przeciwdziala¢. W szczegdlnosci, przygladali$my sie sprawdzonym juz narzedziom shuzacym
zwiekszeniu przejrzysto$ci oraz niezalezno$ci wyborow.

Do osiagniecia takich celow posluzyla nam, miedzy innymi, organizacja serii
seminariow eksperckich z udzialem os6b reprezentujacych kregi prawnicze,
akademickie, media oraz organizacje spoleczenstwa obywatelskiego. Ich celem bylo
umozliwienie transferu wiedzy miedzy ekspertami i ekspertkami a przedstawicielami
i przedstawicielkami spoleczenstwa obywatelskiego. Wazne dla nas w tym kontekscie lekcje
plynely z przebiegu kampanii wyborczej oraz samego glosowania na Wegrzech wczesng wiosng
2022 roku. Dlatego wydarzeniu temu poswieciliSmy pierwsze seminarium, zapraszajac na nie
m.in. przewodniczaca misji obserwacji tych wyboréw z ramienia OBWE. Zgromadzona
w trakcie wszystkich spotkan wiedza poshuzyla nam do opracowania analiz oraz metodologii
prowadzenia monitoringu réznych aspektow procesu wyborczego. W oparciu o ten material
w kolejnym roku zorganizujemy serie szkolen dla koordynatoré6w grup monitoringowych
w réznych czedciach kraju.

W zwigzku ze zblizajacymi sie wyborami parlamentarnymi wspdlnie z Fundacja im.
Bronislawa Geremka, Fundacja im. Janiny Paradowskiej i Jerzego Zimowskiego oraz
Stowarzyszeniem 61 zainicjowaliémy cykl debat ,,Jaka Polska po wyborach 2023?”.
Celem tej inicjatywy byla dyskusja nad najwazniejszymi problemami polityczno-spoleczno-
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gospodarczymi, z ktorymi przyjdzie mierzy¢ sie opozycji demokratycznej w trakcie kampanii
wyborczej do polskiego parlamentu. Do udzialu w panelach tematycznych zaprosiliSmy
politykdéw i polityczki z czterech gtownych partii opozycyjnych. StworzyliSmy im w ten sposob
mozliwo$¢é rozmowy, zaprezentowania stanowisk w kluczowych sprawach, a przede wszystkim
znalezienia punktéw stycznych, ktore pozwalalyby mie¢ nadzieje, ze perspektywa wspolnych
rzadéw po wyborczym zwyciestwie ma realne podstawy programowe. Cykl rozpoczal sie we
wrzes$niu 2022 roku debata ,Jak wojna w Ukrainie zmieni §wiat?”. W kolejnych spotkaniach
debatowane byly rowniez kwestie dotyczace reformy praworzadnosci i rozliczen w czasie okresu
przejéciowego, polityki zagranicznej i wizerunku Polski za granica, edukacji, polityki
klimatycznej, probleméw samorzadéw, sytuacji gospodarki, polityki spolecznej, historycznej,
Swieckos$ci panstwa, obronnosci, shuzb specjalnych czy wreszcie przyszlo$ci mediow
publicznych i kondycji mediéw czasu wojny. Na podstawie dyskusji podczas debat
przygotowane s rekomendacje obywatelskie dla glownych sit demokratycznych, ktore stang sie
podstawa raportu zbierajacego wnioski ze wszystkich debat.

Nadchodzgcym wyborom towarzyszy wystepowanie waznych wyzwan stojacych przed
Polska i calym $§wiatem. Kryzys klimatyczny czy humanitarny na wschodnich granicach naszego
kraju, problemy gospodarcze czy zmiany cywilizacyjne wplywajace na wiele obszaréow
funkcjonowania panstwa i spoleczenistwa. Organizacje spoleczenstwa obywatelskiego czesto
maja wypracowane rozwigzania oparte na wieloletniej pracy, sa. Szczego6lnie warto$ciowym
sposobem ich dzialania jest laczenie sil w ramach tematycznych koalicji obywatelskich. Pod
koniec 2022 roku, po wielomiesiecznych przygotowaniach, zaczeliSémy 5-letnia inicjatywe,
w ramach ktorej bedziemy wspieraé¢ wybrane koalicje obywatelski w zwiekszeniu
ich umiejetnosci wywierania wplywu na debate polityczna oraz podejmowania
wspolpracy z decydentami szczebla lokalnego i ogolnopolskiego w celu wdrozenia
postulatéw programowych wypracowanych przez poszczego6lne koalicje.

Pod koniec stycznia 2022 wraz z grupa polskich organizacji eksperckich - Fundacja
Batorego, Helsinska Fundacja Praw Czlowieka, Ogolnopolska Federacja Organizacji
Pozarzadowych (OFOP) oraz Siecia Obywatelska Watchdog Polska - przygotowalismy
opinie, ktora stanowila wsad do odnoszacego sie do sytuacji w Polsce w 2021 roku
raportu Komisji Europejskiej na temat praworzadno$ci w Unii Europejskiej. Byla
to juz trzecia edycja corocznego materialu, w ktorym Komisja Europejska analizuje, w jakim
stopniu panstwa czlonkowskie umozliwiaja swoim obywatelom i obywatelkom korzystanie
z podstawowych wartosci (wolnosci, demokracji, rownosSci i poszanowania praw czlowieka,
w tym praw mniejszoSci) oraz gwarantuja funkcjonowanie niezaleznego sadownictwa
i mechanizméw antykorupcyjnych. W naszym opracowaniu zidentyfikowaliSmy szereg
nieprawidlowos$ci, ktéore mozna bylo zaobserwowac w Polsce w 2021 r. w takich obszarach jak
funkcjonowanie sadownictwa, dzialanie instytucji i zasad praworzadnoSci, mechanizmy
antykorupcyjne, wolno$¢ slowa, spoleczenstwo obywatelskie i korzystanie z praw
podstawowych. Gléwne obserwacje zaprezentowaliémy tez w trakcie spotkania online,
zorganizowanego po opublikowaniu przez Komisje Europejska raportu latem 2022 roku.



Wsparcie aktywno$ci i edukacji obywatelskie;j

Waznym tematem w pracy programu od dawna jest tez upowszechnienie narzedzi
partycypacji obywatelskiej, szczegolnie na poziomie samorzadéw lokalnych.
Rozwigzanie to jest dla nas istotnym sposobem wzmocnienia funkcjonowania demokracji w
naszym kraju. W 2022 roku tym tematem zajeliémy sie razem z partnerami z Litwy i Lotwy,
wdrazajac w Polsce litewskie narzedzie do prowadzenia konsultacji spolecznych
z mieszkancami w formie online. Umozliwia ono sektorowi publicznemu bezposrednie
konsultacje z obywatelami i obywatelkami za pomoca ankiet opartych na pojedynczym pytaniu,
a po kazdej ankiecie przekazywanie informacji zwrotnej. NawigzaliSmy przy tym wspélprace z
czterema samorzadami polskich miast, a w kazdym zaczeliSmy organizowa¢ kilka rund dyskusji
z mieszkancami, wokol wybranych decyzji lub polityk publicznych dotyczacych klimatu i
srodowiska naturalnego. Efekty tej pracy wykorzystamy do promowania wsréd innych
samorzaddéw ww. narzedzia oraz samej idei wlaczenia mieszkancéw w podejmowanie decyzji.

Problem gospodarowania odpadami jest jednym z kluczowych wyzwan w obszarze ochrony
Srodowiska w Polsce. Temat ten wzbudza rowniez znaczne emocje w lokalnych spoleczno$ciach.
W obecnym stanie prawnym to na gminach spoczywa odpowiedzialno$¢ za organizacje tego
] procesu. Warto jest wykorzysta¢ ten
. obszar ich dzialalnoSci do
Sapadam 28 . | ksztaltowania umiejetnosci gmin
! w prowadzeniu dialogu
z mieszkancami oraz zachecania
tych ostatnich osob do
uwazniejszego przygladania sie
procesom decyzyjnym w ich
samorzadach oraz podejmowania
dzialan pozwalajacych wplyna¢
na ksztalt odpowiednich polityk.
Budowanie w ten sposéb kanalow
komunikacji miedzy przedstawicielami
samorzadoéw oraz mieszkancami moze pomdc w niwelowaniu mozliwoéci wystgpienia
ewentualnych konfliktow. By to osiagnaé podjeliémy dzialania, ktorych celem bylo poznanie
rzeczywistego stanu gospodarki odpadami komunalnymi w wybranych gminach i wsparcie ich
W wypracowaniu rozwigzan w odpowiedzi na zdiagnozowane problemy. Waznym elementem
tego procesu jest wlaczenie do dyskusji mieszkancow. NawigzaliSmy tez wspoélprace z grupa
lokalnych wolontariuszy i wolontariuszek, by przeprowadzi¢ obywatelski monitoring
gospodarowania odpadami komunalnymi. Rozwigzania wypracowane z szerokim udzialem
roznych grup (mieszkancow i innych lokalnych grup interesariuszy) beda w rezultacie mialy
szanse poprawi¢ stan lokalnej gospodarki odpadami komunalnymi. W kolejnym roku
powstanie takze zbiorczy raport prezentujacy rekomendacje systemowe, ktorym
zainteresujemy opinie publiczna.

System
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Zwiekszeniu aktywnosci obywatelskiej stuzy tez ksztaltowanie odpowiednich
umiejetnosci i postaw. W programie od dawna staramy sie promowac sprzyjajace temu
nowe rozwigzania szczegOlnie z zakresu edukacji pozaformalnej i nieformalne;j.
Zainteresowanie tematem nie tylko sklonilo nas do udzialu w pracach koalicji Sie¢ Organizacji
Spolecznych (SOS) dla Edukacji, szczegblnie prowadzace do wypracowania zestawu policy
papers opisujacych ,Jakiej chcemy szkoly?”. WlaczyliSmy sie rowniez w opracowanie mapy
podmiotéw i aktoréw zajmujacych sie edukacja obywatelskg w Europie. Do zadan ekspertow

programu nalezalo wsparcie lidera projektu w dotarciu z kwestionariuszem badawczym do
odpowiednich podmiotéw w Polsce, udzial w analizie uzyskanych odpowiedzi oraz opracowanie
podsumowania dotyczacego stanu edukacji obywatelskiej w kraju.

W 2022 roku kontynuowaliémy dzialania zwigzane z przeciwdzialaniem
radykalizacji oraz ekstremizmowi, szczegdlnie wérod ludzi mlodych. Szczegdlnie
wazny byl dla nas w tym kontekécie aspekt dzialan dajacych sie zastosowaé na poziomie
poszczegbdlnych wspoélnot samorzadowych oraz dalsze wsparcie w tym zakresie o0s6b
zajmujacych sie praca socjalng. W tym celu zaangazowali$my sie w sie¢ Strong Cities Network,
koordynowang przez stlowackie organizacje Institute for Strategic Dialogue oraz Partners for
Democratic Change. Sie¢ obejmuje osoby uczestniczace z 8 krajow: Slowacji, Czech, Polski,
Wegier, Austrii, Bulgarii, Rumunii i Gruzji. Ma na celu przekazanie im wiedzy dotyczacej metod
przeciwdzialania r6znym aspektom zjawiska radykalizacji. Kontynuowali$my tez wspolprace z
partnerami projektu Resilience through Democratic Education (REDE) skierowang na
wzmocnienie kompetencji pracownikéw i pracownic socjalnych. W poszerzonym konsorcjum,
miedzy innymi o partneréw z Belgii, Cypru i Portugalii, rozpoczeliSmy w 2022 roku realizacje
kilkuletniego projektu Strengthening the Skills of Social Workers in Europe in Crisis (SISWEC),
finansowanego w programie Erasmus+. Jego gldéwnym celem jest identyfikacja ciekawych
metod edukacyjnych, przygotowujacych osoby wykonujace prace socjalna do pracy ze skutkami
glownych kryzysow naszych czasow (m.in. gospodarczego, klimatycznego, migracyjnego czy
dotyczacego funkcjonowania demokracji). W oparciu o zebrane dane zorganizujemy szkolenia
dla os6b edukujacych pracownikoéw socjalnych i opracujemy materialy edukacyjne do pracy
online.

Rozwdj organizacji spolecznych

W 2022 roku przygotowaliSmy kolejny doroczny raport dotyczacy Stabilnosci
Sektora Organizacji Spoleczenstwa Obywatelskiego w Polsce w 2021 ro
ku (opracowywany dla Amerykanskiej Agencji ds. Rozwoju Miedzynarodowego, USAID).
W oparciu o zawarte w nim obserwacje przeprowadziliSmy dzialania upowszechniajace,
kontynuujac w ten sposob nasz udzial w dyskursie publicznym na temat sytuacji spoleczenstwa
obywatelskiego i organizacji pozarzadowych w Polsce. Jednym z kluczowych wydarzen byla
otwarta debata, ktora tym razem przybrala ksztalt eksperckiego okraglego stolu pt. ,,Czas na
zmiany. Jak naprawi¢ sytuacje organizacji spoleczenstwa obywatelskiego w Polsce”. Byl on
poswiecony sytuacji organizacji spoleczenstwa obywatelskiego w Polsce oraz rozwiagzan
potrzebnych do wsparcia ich w dalszym rozwoju. W jego trakcie podjeliSmy refleksje o tym,
w jaki sposdéb mozna odwréci¢ szereg niekorzystnych trendow wplywajacych na
funkcjonowania organizacji spoleczenstwa obywatelskiego w naszym kraju, dostrzegalnych od
konca 2015 roku. ZastanawialiSmy sie, jak po nadchodzacych wyborach nalezy wspieraé dalsze
funkcjonowanie organizacji i na jakie wyzwania warto przy tym odpowiedzie¢. Do takiej
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rozmowy zaprosiliSmy przedstawicielki i przedstawicieli r6znych opozycyjnych ugrupowan
politycznych oraz osoby reprezentujace sektor obywatelski.

Do promowania rozwigzan wspierajacych organizacje spoleczenstwa obywatelskiego,
eksperci ISP wykorzystywali tez wyniki badania przeprowadzonego w 2021 roku dla
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego (EKES) w partnerstwie
z European Civic Forum, Civil Society Europe i European Center for Not-for-Profit Law.
Dotyczyto ono wplywu pandemii i rozwigzan wprowadzonych w poszczegolnych panstwach
czlonkowskich UE na mozliwo$¢ korzystania przez organizacje spoleczenstwa obywatelskiego
w Unii Europejskiej z ich podstawowych praw i wolnoSci. W trakcie jego realizacji wspolnie z
ekspertami i ekspertkami z r6znych cze$ci Europy pracowaliSmy nad rozwigzaniami, ktore
pozwola wesprzeé organizacje w ich codziennej aktywnosci. W 2022 roku dzieliliémy sie tymi
wynikami podczas spotkan w r6znych gremiach europejskich, w tym z czlonkami EKES, Rady
Europy, European Ideas Lab europejskich Zielonych czy w ramach dzialan inicjatywy Reclaim
Our Civil Space. Starali$my sie w ten sposob wlaczy¢ w dyskusje dotyczace polityk publicznych
wspierajacych organizacje spoleczenstwa obywatelskiego.

Dzialania majace na celu ksztaltowanie sprzyjajacego aktywnoSci obywatelskiej
srodowiska prawnego i politycznego kontynuowalisémy tez we wspolpracy z m.in. z European
Civic Forum (ECF), czyli europejska siecig organizacji obywatelskich, ktérej ISP jest czlonkiem.
Eksperci Instytutu wilaczali sie w prowadzone przez sekretariat ECF dzialania rzecznicze w
instytucjach europejskich, dotyczace wprowadzenia mechanizméw sprzyjajacych
funkcjonowaniu organizacji spolecznych. Wzieli tez udzial w pracach koncepcyjnych
zwigzanych z organizacja kolejnej edycji European Civic Academy - imprezy umozliwiajacej
wymiane do$wiadczen miedzy aktywistami i aktywistkami obywatelskimi oraz badaczami
i badaczkami spoleczenstwa obywatelskiego z réznych czeéci Europy.
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Demokracja i Spoleczenstwo Obywatelskie —
publikacje
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Jacek Kucharczyk, Democracy in War’s Shadow. How Putin’s assault on Ukraine
impacts Poland’s democratic backsliding

Filip Pazderski, Indeks Stabilnosci i Poziomu Rozwoju Organizacji Obywatelskich w
Polsce w 2021 roku

Joanna Arcimowicz, Beata %Laciak, WspdlnotowosS¢é i spoleczna tozsamosé
wspolezesnych Polakéw

Filip Pazderski, Civil Society Organization Sustainability Index 2021: Poland

Szymon Wojcik, Dialog, strategie, wartosci, wizerunek. Socjologiczna analiza
obywatelskich inicjatyw ustawodawczych

Filip Pazderski, Giada Negri, Chayma Khazzani, Ivana Rosenzweigova, Boglarka
Szalma, Luben Panov and Carlotta Besozzi The implications of the COVID-19 pandemic
on fundamental rights and civic space
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Demokracja 1 Spoleczenstwo Obywatelskie —
wydarzenia
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organizacji
spoleczenstwa
obywatelskiego

Wyzwania
gospodarki

odpadami
w gminach

e Debata online ,,Wyzwania gospodarki odpadami w gminach”, 5 kwietnia.
Debata poswiecona byla problemom, z jakimi mierza sie decydenci oraz osoby
odpowiadajgce w samorzadach za gospodarke odpadami oraz refleksji, jakie dzialania sa
konieczne w tym obszarze. W trakcie spotkania przedstawiono projekt Instytutu Spraw
Publicznych, ktérego celem jest wsparcie spoleczno$ci lokalnych w realizacji celow
gospodarki o obiegu zamknietym.

e Debata “Mlodzi w dzialaniu. Mobilizacja, organizacja, radykalizacja”, Gdansk, 4
czerwca. Debate w ramach Swieta wolnosci i praw obywatelskich, odbywajacego sie w
Europejskim Centrum Solidarno$ci ISP zorganizowal we wspdlpracy ze Stalym
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Sekretariatem Wspoélnoty Demokracji. Tematem byly m. in. zagadnienia zwigzane
z zaangazowaniem spoleczno-politycznym ludzi mlodych. Udzial wzigt m.in. Filip
Pazderski z ISP. Dyskusje moderowal Jakub Kocjan, kampanier Akcji Demokracja.

Seminarium eksperckie “Parliamentary elections in Hungary: lessons for Poland
and the international community”. Warszawa, 7 kwietnia Spotkanie dotyczylo przede
wszystkim do$wiadczen z wyboréow na Wegrzech. Spotykajac sie kilka dni po zakonczeniu
glosowania w tym kraju przygladaliSmy sie blizej pierwszym wnioskom sformutowanym
przez dzialajaca tam misje obserwacyjna wyborow ODIHR OBWE. Udzial w dyskusji 0s6b
reprezentujacych wegierskie organizacje spoleczne zaangazowane w dzialania angazujace
mieszkancow tego kraju przed wyborami byl tez dobra okazja do poznania ciekawych
pomyslow na mozliwe formy aktywizowania obywatelskiego, ktore moze by¢ tez warto
wprowadzi¢ w Polsce.

Seminarium eksperckie “Zagrozenia dla niezaleznosci wyborow wynikajace
z naruszen praworzadnosci i rozmontowania instytucji demokratycznych,
w tym zmian w organach wyborczych”, Warszawa, 24 maja. Rozmowa dotyczyla
niewlasciwego sposobu funkcjonowania protestow wyborczych, wplywu na proces
wyborczy nieprawidlowego obsadzenia Sadu Najwyzszego, zasad okreslajacych mozliwosé
delegalizacji partii politycznych i nadzér nad ich finansowaniem przez Trybunal
Konstytucyjny oraz sposobu funkcjonowania organéw wyborczych centralnego
i regionalnego szczebla po nowelizacji Kodeksu wyborczego z 2018 roku.

Seminarium eksperckie “Wybory a media. Wplyw na zachowania wyborcze,
struktura rynku oraz finansowanie mediow ze $rodkéw publicznych”,
Warszawa, 10 pazdziernika.

Spotkanie z prof. Wojciechem Sadurskim i rozmowa wokol ksigzki
“Demokracja na czarng godzine”, prowadzenie: prof. Miroslaw WyrzykowskKi,
Warszawa, 23 listopada.

Seminarium eksperckie ,Kto i jak wplywa na decyzje wyborcze? Rola mediow
spolecznosciowych 1 aktorow trzecich”, Warszawa, 1 grudnia. Wspo6lnie
z zaproszonymi ekspertkami i ekspertami zastanowimy sie nad tym, jakie zagrozenia dla
niezalezno$ci i rownos$ci wyboré6w moga wynikaé z takich prob wplywania na ich wyniki.
»,Czas na zmiany. Jak naprawi¢ sytuacje organizacji spoleczenstwa obywatelskiego
w Polsce”, Warszawa, 16 grudnia.

Okragly stol ekspercki zorganizowany wokél wynikéw raportu Indeks Stabilnos$ci
Organizacji Spoleczenistwa Obywatelskiego. Dyskusja dotyczyla sytuacji organizacji
spoleczenstwa obywatelskiego w Polsce oraz rozwiazan potrzebnych do wsparcia ich
w dalszym rozwoju.

Cykl debat ,Jaka Polska po wyborach 2023?”:

» Naile wojna Rosji zmieni §wiat”, Warszawa, 17 wrze$nia

» Polityka zagraniczna Polski po rzadach PiS, Warszawa, 17 wrze$nia

» Reforma wymiaru sprawiedliwoéci", Warszawa, 1 pazdziernika

o Sprawiedliwo$¢ okresu przej$ciowego, Warszawa, 1 pazdziernika

e Media publiczne w Polsce — zamyka¢ czy reformowaé?, Warszawa,
15 pazdziernika

e Os$wiata: do$¢ bladzenia; po prostu — XXI wiek!, Warszawa, 15 pazdziernika
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e Media czasu wojny: opis $wiata czy jego stwarzanie? Czwarta wiladza?,

Warszawa, 29 pazdziernika

*  Wizerunek Polakéw za granica — ktérg twarz pokaza¢?, Warszawa, 29

pazdziernika

» Klimat, polityka klimatyczna i zielona transformacja Polski w czasach kryzysu,

Warszawa, 26 listopada
» Polska samorzadem stoi”, Warszawa, 26 listopada
e W jakim stanie jest polska gospodarka?, Warszawa, 3 grudnia

o Jaka polityka gospodarcza przywroci dlugofalowy zréownowazony rozwdj

kraju?”, Warszawa, 3 grudnia

Demokracja i Spoteczenstwo Obywatelskie —
wybrane artykuly, komentarze w mediach

Politico: Poland digs in over EU rule-of-law pressure

NGO.PL: Pod lupq: Czy tu zaszta zmiana? Filip Pazderski: Jestesmy jako sektor w

sytuaciji gotowanej zaby”

Euronews: Is Poland becoming more authoritarian?

Politico: Poland digs in over EU rule-of-law pressure”

Natemat.pl: Akcje na granicy dobrego smaku, szok, autopromocja. Czy taki aktywizm
ma sens?

Demokracja i Spoleczenstwo Obywatelskie
- partnerzy

Komisja Europejska - Program Europa dla Obywateli
National Endowment for Democracy

Rada Europy

Office for Democratic Institutions and Human Rights, OSCE
Permanent Secretariat and Civil Society Pillar of Community of Democracies
National Democratic Institute (NDI)

United States Agency for International Development (USAID)
Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny (EKES)

Prague Civil Society Center

New School for Social Research

DemNet

European Civic Forum (ECF)

Network of Democratic Research Institutes
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Networking European Citizenship Education (NECE)
EU-Russia Civil Society Forum

Centre for European Policy Studies (CEPS)

Civil Society Europe

European Center for Not-for-Profit Law (ECNL)

Nyt Europa (Dania)

University of Applied Sciences Salzburg,

Association "Les Militants des Savoirs"

The CIVICS Innovation Hub

Centre for Public Policy PROVIDUS

Council of the Baltic Sea States Secretariat

European Social Network

Institut de Formation, Recherche, Animation, Sanitaire et Social (IFRASS)
Libera Universita di Bolzano

University of Nicosia
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Europa i Swiat

Tematy

® Przyszloé¢ integracji Unii Europejskiej, relacje zewnetrzne
UE

® Relacje polsko-niemieckie

® Wschodnie sgsiedztwo UE

Przyszto$¢ integracji Unii Europejskiej, relacje zewnetrzne UE

Napas$¢é Rosji na Ukraine w lutym 2022 zmienila na stale porzadek
swiatowy. Od czasow 11 wojny $wiatowej kontynent europejski nie doswiadczal tego rozmiaru
brutalnej agresji wobec kraju sgsiada. Rosja Putina, mimo nadziei pokladanych w budowanie z
nia wiezéw politycznych i gospodarczych przez kraje Europy Zachodniej i mimo ostrzezen ze
strony krajow regionu Europy Srodkowo-Wschodniej, siegnela po przemoc dla realizacji swoich
planéw politycznych, tworzac zagrozenie bezposrednio dla Ukrainy, a posrednio dla calego
Swiata Zachodu. Polska stala sie krajem frontowym - u naszych granic maja miejsce walki
zbrojne, a do Polski uciekaja miliony uchodzcow, gtownie kobiet, dzieci i 0s6b starszych. To
wyzwanie, ktore bedzie wymagalo solidarno$ci i wspolpracy na poziomie UE.

Natomiast kwestia praworzadno$ci, realizacji wyrokow TSUE oraz zalecen Komisji
Europejskiej w zakresie odwrbcenia czeSci reform w systemie sagdownictwa pozostaje nadal
wiodgcym tematem w relacjach Warszawa-Bruksela. Choé¢ hasto polexitu chwilowo zniknelo
z politycznej agendy, nie musi oznaczaé, ze nie wrdci przy najblizszej okazji na pierwsze strony
gazet. Monitorowanie postaw spolecznych wobec czlonkostwa w UE i podatnosci
na wzbudzanie nieufnosci wobec instytucji UE bylo naszym zadaniem w 2022
i bedzie w nastepnych latach.

Nadchodzace wybory do Parlamentu Europejskiego w 2024 roku beda okazja do
przypomnienia Karty Praw Podstawowych UE i wynikajacych z jej zapisow praw
i wolnoSci obywatelskich. Poprzez sztuke wybranych w konkursie europejskich artystow
i artystek chcemy podejmowac dyskusje o warto$ciach europejskich i dociera¢ do nowych grup
docelowych, ktére z reguly pomijane sa w debatach o przyszlo$ci Europy.
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Relacje polsko-niemieckie

Postawy wobec agresji Rosji na Ukraine, ocena pomocy rzadéow Polski i Niemiec dla
Ukrainy, jak i ocena dalszej wspolpracy z Rosja w zakresie gospodarczym, politycznym
i militarnym znalazly sie, obok standardowych pytan o wzajemne postrzeganie, w tegorocznej
edycji badan sondazowych Barometr Polska-Niemcy. Dodatkowo przeprowadzone
zostalo badanie wsrod grupy wiekowej 18-29 lat z pytaniami o Zrédla wiedzy i dotychczasowe
kontakty z krajem sgsiada. Badanie pozwolilo uchwycié¢ kanaly komunikacji, jakimi mozna
dociera¢ do mlodych dorostych w obu krajach z informacjami o drugim kraju; oraz w jaki sposéb
mozna zacheci¢ mlodziez do nawiazywania kontaktow, wizyt czy udzialu w programach
wymiany.

Napiecia wokot obecnie prowadzonej wojny w Ukrainie prowadza do poréwnan z II
wojng Swiatowa, a ta nadal obecna jest w §$wiadomosci oraz w debacie publicznej. Nigdy wiecej
wojny rozbrzmiewa po obu stronach Odry i Nysy, ale znaczenie przypisywane temu sloganowi
r6zni sie w wyniku odmiennych do$wiadczen historycznych i polityki historycznej prowadzonej
przez rzady PRL, NRD i RFN. Przes$ledzenie doniesien medialnych o sobie nawzajem
w obu krajach z ostatnich 20 lat pozwolilo na zidentyfikowanie trudnosci w
komunikacji o sobie i ze soba oraz zidentyfikowanie ram interpretacyjnych, jakimi
postugujemy sie opisujac mieszkancow i kraj sasiada. Publikacje w ramach projektu ,,Aktorzy,
obszary, sposoby — komunikacja polsko-niemiecka: ze soba i o sobie” wydane w 2022 roku
pozwolily na glebsze spojrzenie na wspdlng przeszlosé, ale i wyzwania teraZniejszosSci
i wspoélpracy w przysztosci.

Wojna w Ukrainie i dyskusja o bezpieczenstwie w Europie po raz kolejny pokazala
roznice miedzy Polska a Niemcami w odniesieniu do relacji transatlantyckich
i znaczenia obecnosci USA w polityce, gospodarce i obronnos$ci Europy. Badania
sondazowe w Polsce i Niemczech pozwolily na uchwycenie podobienstw i réznic w spolecznym
odbiorze wsparcia i wspolpracy z USA i europejskimi partnerami w kontek$cie wojny w
Ukrainie i jej konsekwencji dla bezpieczenistwa regionu.
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Wschodnie sgsiedztwo UE

W obliczu fundamentalnych zmian we wschodnim sasiedztwie monitorowali$my
procesy i zmiany w naszej cze$ci Europy jak nowa sytuacje geopolityczng, wywolang agresja
Rosji na Ukraine, nowy etap w relacjach spolecznych polsko-ukrainskich, sytuacje inicjatyw
opozycyjnych z Bialorusi i Rosji. Instytut z wieloletniag tradycja wspoélpracy z
partnerskimi organizacjami i ekspertami z Ukrainy wspieral ich dzialalnos$é

badawcza poprzez organizacje stypendiow i innych form wspolpracy.

Solidarity Fellowship with the Ukrainian expert community

] SOLIDARITY
FELLOWSHIP
with the Ukrainian

experts community
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Rosyjska agresja na Ukraine zmusila miliony obywateli Ukrainy do opuszczenia swojego
kraju, w tym czlonkow spolecznosci think tankéw, pracownikow naukowych i intelektualistow.
Cze$¢ z nich przyjechala do Polski, szukajac schronienia, ale takze mozliwosci dalszego
angazowania sie we wspieranie niepodleglosci Ukrainy oraz prozachodniego i proeuropejskiego
wyboru swojego kraju. Cheac wyrazié nasza solidarnoé¢ z ukrainskimi kolezankami i kolegami,
powolaliémy w ISP Program Stypendialny dla ukrainiskich ekspertow i ekspertek. Pierwsza
stypendystka w jego ramach zostala dr Marta Sydoruk, Analityczka Biura Rektora na
Wolynskim Uniwersytecie Narodowym im. Lesi Ukrainki. Podczas wspolpracy z ISP dr Sydoruk
analizowala droge integracji Ukrainy z Unia Europejska.

Europa i $wiat — publikacje
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Paoles and Germans i
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SASIEDITEE W RAMACH Mbodri dorodli £ Polsid " -
POALY | NBEMLY i1 Niwmie o bridiach wiedry
i obrazie kraju squiads

e Waldemar Czachur, Peter Oliver Loew, Agnieszka Lada-Konefal, Beata Ociepka, Bastian
Sendhardt, Wojujqce sgsiedztwo? Jak wojna ksztattuje dialog polsko-niemiecki

e Jacek Kucharczyk, Malgorzata Kopka-Piatek, Transatlantic Cooperation in the Context
of Russian Aggression Against Ukraine. Polish and German Opinions - Research
Report

e Agnieszka Lada-Konefal, Bastian Sendhardt, Polacy i Niemcy o sobie nawzajem na
Facebooku

e Marta Sydoruk, The Ukrainian Journey towards the EU: Reforms — Resilience —
Recovery
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https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/the-ukrainian-journey-towards-the-eu-reforms-resilience-recovery

e Justyna Arendarska, Agnieszka bLada-Konefal, Bastian Sendhardt, Sgsiedztwo w

ramach Polacy i Niemcy o sobie nawzajem w przekazie prasowym

e Waldemar Czachur, Peter Oliver Loew, "Nigdy wiecej wojny!"
Jacek Kucharczyk, Agnieszka Lada, Poles and Germans - How distant and how close?
Polish-German Barometer 2022 Summary

e Marta Sydoruk, On Good Track — from Aspirations to Candidate Status. The Final
Stage of Ukraine’s Diplomatic Marathon

e Jacek Kucharczyk, Agnieszka Lada-Konefal, Polacy i Niemcy - jak dalecy, jak bliscy.
Barometr Polska - Niemcy 2022

e Agnieszka Lada-Konefal, Mlodzi dorosli z Polski i z Niemiec o zrodtach wiedzy i obrazie
kraju sgsiada

e Beata Ociepka, Dyplomacja publiczna Polski i zagraniczna polityka kulturalna
Niemiec w stosunkach wzajemnych

e Jacek Kucharczyk, Agnieszka fLada-Konefal, Polacy i Niemcy o rosyjskiej agresji na
Ukraine. Barometr Polska-Niemcy 2022 (wydanie specjalne)

e Jacek Kucharczyk, Agnieszka Lada-Konefal, Mit einer Stimme. Deutsche und Polen
tiber den russischen Angriff auf die Ukraine. Deutsch-Polnisches Barometer 2022
Sonderausgabe

Europa i Swiat — wydarzenia
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“Polacy i Niemcy — jak dalecy, jak bliscy. Barometr Polska-Niemcy 2022”,
prezentacja raportu i dyskusja z udzialem Davida Gregosza, dyrektora Fundacji
Konrada Adenauera w Polsce, dr Jacka Kucharczyka, Prezesa zarzadu, Instytutu Spraw
Publicznych, dr Agnieszki Lady-Konefal, wicedyrektor, Deutsches Polen-Institut Dr
Jacek Kucharczyk, Prezes Zarzadu, Instytut Spraw Publicznych, Malgorzaty Kopki -
Piatek, dyrektorka Programu Europejskiego ISP. Warszawa, 29 czerwca

“Nigdy wiecej wojny! 1 wrzesnia w kulturze pamieci Polski i Niemiec w
latach 1945-1989”, prezentacja ksiazki I dyskusja z autorami. Prelegenci: Waldemar
Czachur, Uniwersytet Warszawski, Peter Oliver Loew, Deutsches Polen Institut,
Annemarie Franke, Instytut Europejskiej Sieci Pamie¢ i Solidarno$¢, Malgorzata
Kopka-Piatek, ISP. Warszawa, 6 wrzesnia.

“Sasiedztwo w ramach. Polacy i Niemcy o sobie nawzajem”, prezentacja
ksigzki i debata z udzialem dr Justyny Arendarskiej, Uniwersytet Wroclawski, Bastiana
Sendhardta, Niemiecki Instytut Spraw Polskich, Phillipa Fritza, ,Die Welt“, Lukasza
Grajewskiego, ,,Tygodnik Powszechny”, dr Agnieszki Lada-Konefal, Niemiecki Instytut
Spraw Polskich, Moniki Sieradzkiej, Deutsche Welle. Warszawa, 19 wrze$nia.

Europa i $wiat — wybrane artykuly, komentarze
w mediach

Rzeczpospolita, Agnieszka Lada-Konefal, Jacek Kucharczyk: ,.Niebezpieczna retoryka.
Polacy sq zgodni, ze stowne ataki polskich witadz na rzqd w Berlinie szkodzg naszym

relacijom”
Rzeczpospolita: ,,Niemcy wrog wymarzony”

Rzeczpospolita: ,Sondaz: Polacy popierajq przyjecie ukrainskich uchodzcow’

Gospodarka. Dziennik.pl: ,Niepokojqcy wzrost nastrojow antyniemieckich w Polsce.
"Die Welt": Tak zle jeszcze nie byto”

Onet.pl: ..Co dalej z unijnymi pieniedzmi dla Polski? "Rzqd sie okopuje"

Natemat.pl: "Miejmy nadzieje, ze nie jest za p6zno". Czyli jak PiS stoi w rozkroku
przed wyborami we Francji”

Natemat.pl: ..Spryt Morawieckiego, wyborczy PR, czy grozna gra. Tak eksperci
oceniajq jego dziatania ws. Ukrainy”

Polityka.pl: ,A moze Tréjmorze? Dlaczego warto rozwijaé te inicjatywe”

Przeglad: “Pomoc uchodzcom to marathon, a nie sprint”

Nowa Trybuna Opolska: “Polacy coraz bardziej krytyczni wobec Niemiec”
Wyborcza.pl: “Wojna na Ukrainie. Polacy za przyjmowaniem uchodzcéw [SONDAZ]”
Deutsche Welle: “Sondaz: 75 procent Niemcow boi sie Rosji”

Oko.press “Polska — Niemcy. Po chwilowej odwilzy biznes as usual, czyli ataki z
Warszawy niestety nie ustajq”

Oko.press: “Miesigc od wybuchu wojny. Nowe sankcje na Rosje i dostawy broni dla

Ukrainy”
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https://www.rp.pl/opinie-polityczno-spoleczne/art37002481-zuzanna-dabrowska-niemcy-wrog-wymarzony
https://www.rp.pl/spoleczenstwo/art35763761-sondaz-polacy-popieraja-przyjecie-ukrainskich-uchodzcow
https://gospodarka.dziennik.pl/news/artykuly/8481777,nastroje-antyniemieckie-polacy-wojna-ukraina-rosja-niemcy.html
https://gospodarka.dziennik.pl/news/artykuly/8481777,nastroje-antyniemieckie-polacy-wojna-ukraina-rosja-niemcy.html
https://wiadomosci.onet.pl/swiat/co-dalej-z-unijnymi-pieniedzmi-dla-polski-rzad-sie-okopuje/ww613k8
https://biuletyn.imm.com.pl/internal_browser/internet/034424118701893c0344240000c5e244/z/i
https://biuletyn.imm.com.pl/internal_browser/internet/034424118701893c0344240000c5e244/z/i
https://natemat.pl/402209,morawiecki-i-dzialania-rzadu-ws-ukrainy-jak-oceniaja-eksperci
https://natemat.pl/402209,morawiecki-i-dzialania-rzadu-ws-ukrainy-jak-oceniaja-eksperci
https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/swiat/2170201,1,a-moze-trojmorze-dlaczego-warto-rozwijac-te-inicjatywe.read
https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/swiat/2170201,1,a-moze-trojmorze-dlaczego-warto-rozwijac-te-inicjatywe.read
https://www.tygodnikprzeglad.pl/pomoc-uchodzcom-maraton-a-sprint/
about:blank
https://www.dw.com/pl/sonda%C5%BC-75-procent-niemc%C3%B3w-boi-si%C4%99-rosji/a-61149331
https://oko.press/polska-niemcy-ataki-z-warszawy-niestety-nie-ustaja
https://oko.press/polska-niemcy-ataki-z-warszawy-niestety-nie-ustaja
https://oko.press/miesiac-od-wybuchu-wojny-zelenski-wzywa-wyjdzcie-na-ulice-okazcie-wsparcie-ukrainie-dzien-29-na-zywo

Kurier Szczecinski “Na wschéd od Odry nadmiar polityki, na zachéd niedostatk
edukacji. Polacy I Niemcy o sobie”
Audycje TOK-FM, rozmowa z Agnieszka Lada-Konefal: “Barometr Polska-Niemcy.

Wuydanie specjalne o Rosji”

El Pais: “La guerra en Ucrania impulsa el perfil internacional de Polonia”

Carnegie Europe: “Judy Asks: Does the EU Need a New Enlargement Policy?”
Euractiv: “Jak Polacy, Niemcy i Francuzi postrzegajq Tréjkqt Weimarski i jego role w
Carnegie Europe: Judy Asks: Is Europe Taking Resilience Seriously?

Europa i Swiat — partnerzy

Polsko-Niemiecka Fundacja na rzecz Nauki (PNFN)
Konrad Adenauer Stiftung Biuro w Warszawie
Fundacja Wspélpracy Polsko-Niemieckiej
Deutsches-Polen Institut Darmstadt (DPI)

European Policy Institutes Network

European Policy Center

Biuro Informacyjne Parlamentu Europejskiego w Polsce
Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce
Fundacja im. Heinricha Bolla Biuro w Warszawie

Nyt Europa, Dania
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https://www.euractiv.pl/section/demokracja/press_release/niemcy-polska-francja-trojkat-weimarski-unia-europejska-isp/?fbclid=IwAR2cDvetl4Oxh_PxC9Kbeb0uSrTywIKEPLSjhcOZoebSnoKwItrP0aw_fzQ
https://carnegieeurope.eu/strategiceurope/88150

Migracje

Tematy

® Polityka azylowa i integracja os6b migrujgcych przymusowo w UE

® Aktywno$¢ spoleczna migrantéw i migrantek przebywajacych w Polsce

Polityka azylowa i integracja os6b migrujacych przymusowo w UE

W czerwecu 2022 r. zakonczyla sie realizacja szeScioletniego,
miedzynarodowego projektu ,Krajowy Mechanizm Ewaluacji Integracji.
Monitoring i poprawa integracji beneficjentéw ochrony miedzynarodowej”
(NIEM). ISP, jako lider tego projektu, we wspoélpracy z partnerami wydal liczne réznego
rodzaju publikacje podsumowujace wyniki badan na temat integracji oso6b uchodzczych w 14
krajach Unii Europejskiej. Byly to m.in.: raport poréwnawczy i 14 raportow krajowych z
ostatniej rundy badan zrealizowanych w ramach projektu, policy brief na temat aktywnoSci
uchodzeow i uchodzezyn w zyciu publicznym, analiza dzialan podjetych przez rzady Lotwy i
Litwy w reakcji na napltyw do tych krajow migrantéw i migrantek przekraczajgcych nielegalnie
granice UE z Bialorusig, a takze analize na temat tego, jak ramy polityk integracyjnych panstw
UE wplywaja na dlugoterminowe perspektywy integracji os6b uciekajacych przed wojng w
Ukrainie. Ponadto, w ramach tego projektu zorganizowano szereg konferencji, w tym
konferencje miedzynarodowa, ktora odbyta sie 20 czerwca 2022 roku w Brukseli.

W drugiej polowie 2022 roku ISP rozpoczal miedzynarodowy projekt badawczy
MOBILEurope, finansowany z grantu Komisji Europejskiej, ktorego tematem jest praca
sezonowa i przygraniczna. Instytut pelni w tym projekcie role partnera, liderem jest za$
Niezalezna Koalicja Zwigzkow Zawodowych
Madrytu - Coaliciéon Sindical Independiente de

THE EUROPEAN

wmetesno.  Trabajadores de Madrid). Projekt ma na celu
A COMPARATIVE . . . .

s poglebienie wiedzy na temat nastepujacych
BUALUATION dziedzin: zatrudnienie, warunki pracy i ochrony

MECHANISM
AR CHG socjalnej dla  pracownikéw  granicznych,

R sezonowych i migrantbw w okresie kryzysu
DOWNLOAD COVID-19, a takze dialogu spolecznego
REPORT i negocjacji zbiorowych w tym zakresie.
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Aktywno$¢ spoleczna migrantow i migrantek przebywajacych w Polsce

W 2022 roku zespo6l ISP kontynuowal realizacje rozpoczetego wiosna 2021 roku

lle zidentyfikowalis

projektu ,My o nas dla Was — wiedza na rzecz

przez osoby z do$wiac

wetgry P ——
st
[ »

iy ﬁ
sl

hodzczym? organizacji migranckich” w ramach programu ,,Aktywni

Obywatele - Fundusz Krajowy”. Wiosna opublikowano
raport z badan na temat aktualnej sytuacji

s dzialajacych w Polsce organizacji i inicjatyw

5 organizacji nieformalnych
2 inicjatyw przy organizacjach

ke poustana migranckich, tj. zalozonych i prowadzonych przez

osoby z doswiadczeniem migracji. Publiczna
prezentacja tego raportu odbyla sie 29 czerwca 2022 r.
w Warszawie. Natomiast w lipcu przystapiono do
drugiego etapu projektu, ktory zakladal opracowanie
strategii rozwoju organizacji i inicjatyw migranckich.

Migracje — publikacje

DIALYQLA SYTRACH
PRCUNITALH | 18] QAT
508 ] DOYWIADLIENILM
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b i
WIEs

e e L m s e
COMPARATIVE REPORT

# MIEM Irv-Dagith Arabyaia

e Anna Gorska, Anna Dolinska, Jacek Kucharczyk (red.) National Integration
Evaluation Mechanisms (NIEM) in 14 EU Member States Project Summary 2016-

2022
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Anna Dolinska, Anna Gorska, Kseniya Homel, Jacek Kucharczyk (red.), Integracja
uchodzczyn i uchodzcéw w Polsce. Niemal rowne prawa, nierowne szanse

Anna Doliniska, Anna Gorska, Kseniya Homel, Jacek Kucharczyk (red.), Integracja
uchodzczyn i uchodzcéw w Polsce. Niemal réwne prawa, nierowne szanse
Ksenyia Homel, Participation of beneficiaries of international protection in the
public sphere

Kseniya Homel, Diagnoza sytuacji organizacji i inicjatyw 0sob z doswiadczeniem
migracji i uchodzstwa w Polsce Raport z badan

Comparative report on the influx of irregular migrants across the border of
Belarus: the response by the governments of Lithuania and Latvia

Caught by surprise? How underdeveloped refugee integration policies will impede
the integration of those displaced by the war in Ukraine

Manifesto on Refugee Integration in Bulgaria

Marie Hermanova, Jakub Andrle, Integration at first hand: reception, adaptation
and integration in the Czech Republic from the perspective of refugees themselves
Sinem Yilmaz, Data gaps in refugee integration in Europe: A comparative
assessment of data availability in 14 EU countries

Alexander Wolffhardt, Carmine Conte, Sinem Yilmaz, The European benchmark
for refugee integration: a comparative analysis of the National integration
Evaluation Mechanism in 14 eu countries. Evaluation 2: Comprehensive Report

Publikacje sa dostepne na stronie forintegration.eu

Evaluation 2. National Reports

Hnmeepayusma Ha bexcaryu 8 Beazapus 2021: BceobxgsameHn MOHUMOPUH208
doxnaad.pdf

Integration of beneficiaries of international protection in the Netherlands: Third
set of results from the National Integration Evaluation Mechanism
(NIEM).pdf.pdf

National Integration Evaulation Mechanism National Report on Hungary. 1
January 2020 - 24 February 2022.pdf

E6vixn ExOeon I'ia Tov Mnxaviouo A&todoynono Tno Evraéno Twv Awkatovxwv
AteBvovo IIpootaociaoc EAAada 2022.pdf

National report on the evaluation mechanism of the integration of beneficiaries of
international protection Greece 2022.pdf

Latvian integration system 2019 — 2021: Stagnation before positive change?.pdf
Latvijas integracijas sistema no 2019. lidz 2021. gadam: stagndcija pirms
pozitivam parmainam?.pdf

Integrace drzitelii mezindrodni ochrany v CR.pdf

Informe nacional para Espana, NIEM 2022. Sobre el sistema de acogida e
integracion para solicitantes y beneficiaries de proteccién internacional pdf
National Integration Evaluation Mechanism Slovenia. Report for 2020—2021.pdf
Mehanizem za evalvacijo integracije Slovenija. Porocilo za obdobje 2020—
2021.pdf
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about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub
http://www.forintegration.eu/pl/pub/p/2

Fvaluation des politiques d’intégration en France entre 2020 et 2021.pdf
Raport de evaluare a sistemului national de integrare a benficiarilor de protectie
internationala.pdf

Beneficiari di protezione internazionale ed integrazione in Italia. Normative,
politiche, numeri e sfide.pdf

Beneficiaries of international protection and integration in Italy. Regulations,
policies, data and challenges .pdf

Integracja uchodzczyn i uchodzcéw w Polsce — niemal réwne prawa, nieréwne
szanse. Raport krajowy 2020.pdf

Measuring refugee integration policies in Sweden — Results from the National
Integration Evaluation Mechanism 2021.pdf

Pabeégeliy integracija Europoje — atsakingas poziuris. Projekto ,,Nacionalinis
Integracijos Vertinimo Mechanizmas® (NIEM) nacionaliné ataskaita (II1).pdf

Migracje — wydarzenia

HIEM
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“Niemal rowne prawa, nierOwne szanse”: Prezentacja Raportu
z ostatniej rundy badan Krajowego Mechanizmu Ewaluacji Integracji za
rok 2020.” Wydarzenie wieniczace miedzynarodowy projekt badawczy "Krajowy
Mechanizm Ewaluacji Integracji" (The National Integration Evaluation Mechanism),
Warszawa, 9 czerwca.

“Integracja uchodzcow i uchodzczynn w Polsce”. Konferencja koncowa
szeScioletniego projektu badawczego "Krajowy Mechanizm Ewaluacji Integracji"
NIEM, Gdansk, 27 czerweca.

“Organizacje i inicjatywy migranckie w Polsce - prezentacja raportu
z badan”. Warszawa 30 czerwca.
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Migracje — wybrane artykuly w mediach,
komentarze

Rzeczpospolita: “Sondaz: Polacy popierajq przyjecie ukrainskich uchodZcéw. Ponad
polowa badanych uwaza, ze w obliczu rosyjskiej agresji na Ukraine, polski rzqd powinien
przyjqé uchodzcéw z tego kraju - wynika z sondazu przeprowadzonego przez Instytut
Spraw Publicznych.”

Wyborcza.pl: Apel 96 organizacji o rowne traktowanie osob uciekajacych przed wojna w
Ukrainie, https://wyborcza.pl/7,162657,28192274,apel-96-organizacji-o-rowne-
traktowanie-osob-uciekajacych-przed.html

Newsweek: “Rzeczpospolita niejednego narodu”

Business Insider Polska: “Kraje przyjmujace najwiece] uchodicéw sa najmniej
przygotowane. Raport”

Oko.press: “Gdzie jest polska polityka migracyjna? Nie da sie rozwiqzaé wszystkich
probleméw pieniedzmi”

Oko.press: Osoby z Ukrainy zaplacq za zycie w centrach pomocy? Sprzeczne z prawem
UE, niehumanitarne, okrutne

Cornegie Europe: “Judy Asks: Is Migration Europe’s Achilles Heel?”

Washington Post: “Polish schools expect as many Ukrainian refugees as there are
students in Los Angeles”

UK in a changing Europe: “EU-Polish relations: border protection, rule of law sanctions
and democratic values”

Migracje — partnerzy

European Migration Center
Biuro UNHCR w Polsce (partner strategiczny projektu NIEM)
Uniwersytet Warszawski - Wydzial Stosowanych Nauk Spolecznych i Resocjalizacji
(partner strategiczny projektu NIEM)
Ministerstwo Edukacji Narodowej (partner strategiczny Projektu NIEM)
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej (partner strategiczny projektu NIEM)
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji (partner strategiczny projektu NIEM)
Fundacja im. Friedricha Eberta, biuro w Budapeszcie
International Visegrad Fund
Fundacja Bertelsmanna
Migration Policy Institute Europe
MPG - Migration Policy Group (Belgia)
CIDOB — Barcelona Centre for International Affairs (Hiszpania)
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about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
https://wyborcza.pl/7,162657,28192274,apel-96-organizacji-o-rowne-traktowanie-osob-uciekajacych-przed.html
https://wyborcza.pl/7,162657,28192274,apel-96-organizacji-o-rowne-traktowanie-osob-uciekajacych-przed.html
https://businessinsider.com.pl/gospodarka/raport-kraje-przyjmujace-najwiecej-uchodzcow-sa-najmniej-przygotowane/qxfyj0v?fbclid=IwAR3dtqLI4VCNQJ-g4FA-_4A7LKxD7IpzZ--Sayo6bDhK0fHKbKXsSvtZMXI
https://businessinsider.com.pl/gospodarka/raport-kraje-przyjmujace-najwiecej-uchodzcow-sa-najmniej-przygotowane/qxfyj0v?fbclid=IwAR3dtqLI4VCNQJ-g4FA-_4A7LKxD7IpzZ--Sayo6bDhK0fHKbKXsSvtZMXI
https://oko.press/gdzie-jest-polska-polityka-migracyjna
https://oko.press/gdzie-jest-polska-polityka-migracyjna
https://oko.press/osoby-z-ukrainy-zaplaca
https://oko.press/osoby-z-ukrainy-zaplaca
https://carnegieeurope.eu/strategiceurope/88486
https://www.washingtonpost.com/world/2022/03/20/poland-schools-ukraine-refugees/
https://www.washingtonpost.com/world/2022/03/20/poland-schools-ukraine-refugees/
https://ukandeu.ac.uk/polish-belarusian-border-rule-of-law/
https://ukandeu.ac.uk/polish-belarusian-border-rule-of-law/

Bulgarian Council on Refugees and Migrants (Bulgaria)

Association Multi Kulti Collective (Bulgaria)

People in Need (Czechy)

France Terre d'Asile (Francja)

Menedék — Hungarian Association for Migrants (Wegry)

Fondazione ISMU - Initiatives and Studies on Multi-ethnicity (Wlochy)

Providus (Lotwa)

The Centre for Public Innovation (Rumunia)

Maastricht University (Niderlandy)

Diversity Development Group (Litwa)

Peace Institute (Slowenia)

Malmo University (Szwecja)

ANTIGONE Information and Documentation Centre on Racism, Ecology, Peace and Non
Violence (Grecja)

Migracyjne Centrum Analityczne przy Urzedzie ds. Cudzoziemcow

Fundacja Friedricha Eberta, biuro w Warszawie

Fundacja Heinricha Bolla, biuro w Warszawie, Pradze i Brukseli
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Polityka spoleczna i dialog spoleczny

W 2022 roku dwa gléwne konteksty stanowily rame dla dzialalno$ci Programu Polityki
Spotecznej: pandemia COVID-19 i jej spoleczno-gospodarcze konsekwencje, a takze eskalacja
dzialan wojennych w Ukrainie. Badaliémy wplyw tych dwéch czynnikéw na dialog
spoleczny, zbiorowe stosunki pracy i warunki pracy w poszczegbdlnych sektorach i
grupach zawodowych.

KontynuowaliSmy badania nad praca zdalna i jej uregulowaniem ustawowym i na
poziomie zakladow pracy, warunkom pracy zawodow opiekunczych w sektorze ochrony
zdrowia i pomocy spolecznej, na ktérych spoczywal gléwny ciezar zmagania sie z infekcjami
koronawirusem. Przygladaliémy sie dynamice zmian w sektorze handlu i rozwigzaniom
pozwalajagcym utrzymaé¢ nieprzerwanie prace, aby zapewni¢ ciaglo$¢ krwioobiegu
gospodarczego, a takze wplywowi pandemii na pracownikow platformowych. W 2022 roku
analizowaliSmy szeroko zakrojona dyskusje z partnerami spolecznymi i innymi
interesariuszami na temat propozycji dyrektywy o poprawie warunkow pracy przez
platformy cyfrowe.

PrzygladaliSmy sie takze majnowszym zjawiskom na rynku pracy takim jak
automatyzacja, cyfryzacja, sztuczna inteligencja, Internet rzeczy w kontekécie ich wplywu
zmiane struktury gospodarki i stosunkéw pracy. Szczeg6lng uwage w konteksScie zjawisk
cyfryzacyjnych przykladalismy do badania trzech sektoré6w: ochrony zdrowia,
administracji publicznej i sektora energetycznego, ktore okazaly sie kluczowe dla
funkcjonowania infrastruktury krytycznej dla gospodarki i zaspokojenia potrzeb spolecznych
podczas pandemii.

Ponadto opracowaliémy ekspertyze poswiecona problemowi emerytur
pomostowych we wspolpracy z CPS “Dialog” i Rada Dialogu Spotecznego, ktorej celem byla
ocena stanu zdrowia i warunkéw pracy oséb uprawnionych do skorzystania z emerytury
pomostowej, a takze dotychczasowych programéw publicznych skierowanych do tej grupy.

W pierwszych miesigcach 2022 roku zakonczyliSmy cze$S¢ wcezesniejszych
dzialan z poprzednich lat w nastepujacych tematach: (1) egzekwowanie praw pracowniczych
w procesach miedzynarodowych restrukturyzacji w korporacjach ponadnarodowych, w tym
przy wykorzystaniu narzedzia europejskich rad zakladowych i partycypacji pracownikow w
zarzadzaniu; (2) szkolnictwo zawodowe w jego dualnym wymiarze przyjmujgc perspektywe
poréwnawcza zestawiajac wyniki badan w Polsce z innymi krajami partnerstwa (Hiszpania,
Portugalig i Grecja); (3) realizacja zalozen Europejskiego Zielonego Ladu w sektorze hutnictwa
i metalurgii w kontekécie procesu sprawiedliwej transformacji.

W drugiej polowie 2022 roku natomiast podjeliémy lub kontynuowalismy
nastepujace tematy: praca zdalna, rozwdj ushig e-commerce w okresie pandemii, praca
platformowa, automatyzacja, dekarbonizacja i sprawiedliwa transformacja, a takze rozne
aspekty partycypacji pracowniczej: partycypacja w zarzadzaniu przedsiebiorstwami, procesy
informowania i konsultacji w korporacjach ponadnarodowych w UE poprzez instrument
europejskich rad zakladowych (ze szczeg6lnym uwzglednieniem procesdéw cyfryzacji w
przemysle).
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W 2022 roku prowadziliSmy monitoring stosunkow pracy i procesow
restrukturyzacji dla Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy
(Eurofound), ktéry koncentrowatl sie na europejskim poziomie dialogu spolecznego.

Rozwijaliémy takze funkcje Instytutu Spraw Publicznych jako podmiotu zewnetrznie
zapewniajacego jako$¢ (Podmioty Zewnetrznego Zapewniania Jako$ci) procesow walidacji i
certyfikacji w ramach Krajowej Ramy Kwalifikacji oraz nawigzaliSmy wspolprace z kolejnymi
instytucjami certyfikujacymi.

Polityka spoleczna i dialog spoleczny —

publikacje

BONH'T GIE UF
YOUR RIGHTE

® Dominik Owczarek, Praca poza siedzibg pracodawcy w Polsce Fakty, regulacje i
perspektywa partneréw spotecznych

® Dominik Owczarek Let us participate — raport podsumowujacy

Maciej Pankdéw, Dialog spoleczny wokét dualnego ksztalcenia zawodowego w Polsce.
Raport z badania

® Janina Petelczyc, Tomasz Lasocki Dylemat wygaszenia emerytur pomostowych.

Interdyscyplinarna analiza stanu obecnego oraz rekomendacje na przyszlos¢
® Dominik Owczarek, Don’t GIG up your rights. Country update Poland
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https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/praca-poza-siedziba-pracodawcy-w-polsce-fakty-regulacje-i-perspektywa-partnerow-spolecznych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/praca-poza-siedziba-pracodawcy-w-polsce-fakty-regulacje-i-perspektywa-partnerow-spolecznych
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/let-us-participate-raport-podsumowujacy
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/projekt-involve-raport-z-badania-terenowego
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/projekt-involve-raport-z-badania-terenowego
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dylemat-wygaszenia-emerytur-pomostowych-interdyscyplinarna-analiza-stanu-obecnego-oraz-rekomendacje-na-przyszlosc
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dylemat-wygaszenia-emerytur-pomostowych-interdyscyplinarna-analiza-stanu-obecnego-oraz-rekomendacje-na-przyszlosc
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/don-t-gig-up-your-rights-country-update-poland
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/don-t-gig-up-your-rights-country-update-poland
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/don-t-gig-up-your-rights-country-update-poland

Polityka spoleczna i dialog spoleczny —
wydarzenia

DEBATA e DROGA

DO INTEGRACII
UKRAINSKICH
UEHDDEEDW

LWNAX

A0 IHTErPALLII
VKPATHCBKMX
BIXKEHLIB

{A PUHKY

e Debata ,Droga do integracji ukrainskich uchodzcéow na rynku pracy
w Polsce”. Warszawa, 25 kwietnia.

e Debata ,Przyszlos¢ dualnej edukacji zawodowej w Polsce”. Warszawa 5 lipca.

e Dyskusja i prezentacja raportu: ,Praca zdalna - blisko czy daleko?”, Warszawa,
8 listopada.
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Polityka Spoleczna i dialog spoleczny— wybrane
artykuly, komentarze w mediach

Natemat.pl: "Syn myslal, ze caly blok, w ktérym mieszka kolega, to jego dom". Swiat
dzieci z przedmies$¢”

Natemat.pl: ..Nie plot da ci bezpieczeristwo, a sqsiad. Polskie miasta w koricu odzegnujq
sie od grodzonych osiedli”

Oko.press: .Prace w Polsce znalazlo niecate 70 tys. uchodzcéow z Ukrainy. To malo czy
duzo?”

Oko.press: ,0Osoby z Ukrainy zaplacq za zycie w centrach pomocy? Sprzeczne z prawem
UE, niehumanitarne, okrutne”

Audycje Tok.FM: ,.Potencjal platform pracy w Polsce nadal niewykorzystany”
Oko.press: ,PlacaUkrainki nie taka jak Polki lub Polaka? ,Rzqgd widzi problem. Ale
rozwiqzanie to fikcja"

Oko.press: ,Rzgd utatwi uchodzcom podjecie pracy. Dobry ruch, ale to utamek tego, co
trzeba zrobi¢ [EKSPERT]”

Spidersweb: ,Szara strefa aplikacji, cyfrowi gangmasterzy i pizza. Kurierzy prébujq
ztamaé system Glovo”

Radio Szczecin: "Pigtek - weekendu poczqtek. Polacy pracujq najdtuzej w Europie, wielu
- wielu na wiecej niz jednym etacie lub dtuzej niz 8 godzin."

Oko.press: “Fala strajkéw zatrzq$nie Polskq? Narasta bunt pracownikéw prywatnych
Spidersweb: “Ciezko pracuj, baw sie, twérz historie. Bylebys nie zakladal zwiqzku
zawodowego w Amazonie”

Polityka spoleczna i dialog spoleczny —
partnerzy

Dyrekcja Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Wlgczenia Spolecznego
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions
European Observatory of Digital Labour Platforms przy European Trade Union Institute
Trade Union Related Research Institutes (TURI) Network

Friedrich Ebert Stiftung

European Social Observatory (Belgia)

University of Durham (Wielka Brytania)

University of Ferrara (Wlochy)

Fondazione Giacomo Brodolini (Wlochy)

Superiore di Studi Universitati e di Perfezionamento s Anna (Wtochy)
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https://natemat.pl/431869,dzieci-wychowane-na-przedmiesciach-oderwane-od-rzeczywistosci
https://natemat.pl/431869,dzieci-wychowane-na-przedmiesciach-oderwane-od-rzeczywistosci
https://natemat.pl/427267,grodzone-osiedla-niczym-wiezienia
https://natemat.pl/427267,grodzone-osiedla-niczym-wiezienia
https://oko.press/prace-w-polsce-ma-tylko-2-proc-uchodzcow
https://oko.press/prace-w-polsce-ma-tylko-2-proc-uchodzcow
https://oko.press/osoby-z-ukrainy-zaplaca
https://oko.press/osoby-z-ukrainy-zaplaca
https://oko.press/osoby-z-ukrainy-zaplaca
https://biuletyn.imm.com.pl/internal_browser/internet/034517299a19d8c00345170000c5e24e/z/i
about:blank
https://oko.press/placa-ukrainki-nie-taka-jak-polki
https://oko.press/placa-ukrainki-nie-taka-jak-polki
https://oko.press/rzad-ulatwi-uchodzcom-podjecie-pracy-dobry-ruch-ale-to-ulamek-tego-co-trzeba-zrobic-ekspert?fbclid=IwAR0kLl3evMAlcWytGxUenqfp8vd-ELDGGjg8kO3_l2CujFfOjEBGNHaIY-4
https://oko.press/rzad-ulatwi-uchodzcom-podjecie-pracy-dobry-ruch-ale-to-ulamek-tego-co-trzeba-zrobic-ekspert?fbclid=IwAR0kLl3evMAlcWytGxUenqfp8vd-ELDGGjg8kO3_l2CujFfOjEBGNHaIY-4
https://oko.press/rzad-ulatwi-uchodzcom-podjecie-pracy-dobry-ruch-ale-to-ulamek-tego-co-trzeba-zrobic-ekspert?fbclid=IwAR0kLl3evMAlcWytGxUenqfp8vd-ELDGGjg8kO3_l2CujFfOjEBGNHaIY-4
https://spidersweb.pl/plus/2022/02/glovo-kurierzy-aplikacja-system-platforma-bunt?fbclid=IwAR3eY0u_stB4jwgNf9hI6TD5-USafjCAttEJT2dsYKs0SPDkAeVqvaGXX5E
https://spidersweb.pl/plus/2022/02/glovo-kurierzy-aplikacja-system-platforma-bunt?fbclid=IwAR3eY0u_stB4jwgNf9hI6TD5-USafjCAttEJT2dsYKs0SPDkAeVqvaGXX5E
https://spidersweb.pl/plus/2022/02/glovo-kurierzy-aplikacja-system-platforma-bunt?fbclid=IwAR3eY0u_stB4jwgNf9hI6TD5-USafjCAttEJT2dsYKs0SPDkAeVqvaGXX5E
https://radioszczecin.pl/276,10695,radio-szczecin-na-wieczor?fbclid=IwAR1Lgu7TALhTM5Afs_N5dAuQY0-7HTlYAn3n251wux8BFcHsvaVnCyJjAxs
https://radioszczecin.pl/276,10695,radio-szczecin-na-wieczor?fbclid=IwAR1Lgu7TALhTM5Afs_N5dAuQY0-7HTlYAn3n251wux8BFcHsvaVnCyJjAxs
https://oko.press/fala-strajkow-zatrzasnie-polska-narasta-bunt-pracownikow-prywatnych-firm
https://oko.press/fala-strajkow-zatrzasnie-polska-narasta-bunt-pracownikow-prywatnych-firm
https://spidersweb.pl/plus/2022/01/amazon-zwiazki-zawodowe-big-techy-pracownicy?fbclid=IwAR2B_g8-a38VJwOiUP3NkTpdRtfMFzP74R72_DZ5MpkHSt-H2BuEo2APkpk
https://spidersweb.pl/plus/2022/01/amazon-zwiazki-zawodowe-big-techy-pracownicy?fbclid=IwAR2B_g8-a38VJwOiUP3NkTpdRtfMFzP74R72_DZ5MpkHSt-H2BuEo2APkpk

NOTUS-ASR, Hiszpania

Working Life Research Centre FORBA, Vienna

Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych

NSZZ ,Solidarno$¢”

Confederazione Generale Italiana del Lavoro —CGIL (Wlochy)

Confederacion Sindical Independiente (FETICO - Hiszpania)
Confederazione Generale Sindicati Autonomi Lavoratori CONFSAL
CEP (Hiszpania)

OPZZ ,Konfederacja Pracy”

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego

Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Przemystu Miedziowego
Federacja Zwigzkéw Zawodowych Metalowcow i Hutnikow w Polsce
Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Gornictwa Naftowego i Gazownictwa
Konfederacja Lewiatan

Zwiazek Rzemiosla Polskiego

Centrum Partnerstwa Spolecznego ,Dialog”

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej

FORMAC
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Rownosé plei
Tematy

® Bezpieczna przestrzen wspolna dla wszystkich

® Aktywno$c¢ spoleczna i polityczna kobiet

Bezpieczna przestrzen wspolna dla wszystkich

Member of the
EUROPEAN

ALLIANCE

INSTITUTE QF
PUBLIC AFFAIRS

Institute of Public Affairs

Przemoc, w tym przemoc seksualna, w miejscu pracy pozbawia ludzi godnosci i stanowi
zagrozenie dla réwnych szans oraz bezpiecznego, zdrowego i wydajnego $rodowiska pracy.
Prowadzony w latach 2021-22 projekt ,SET THE TONE - Social Economy Tackling the unfair
Treatment of wOmen iN Enterprises” (,Nadaj ton - ekonomia spoleczna na drodze do réwnego
traktowania kobiet w miejscu pracy”) mial na celu wywarcie wplywu na podejscie
pracodawcow i pracownikéw (niezaleznie od ich plci), oraz ich codzienne
zachowania w miejscu pracy, dotyczace stereotypéw plciowych i przemocy
warunkowanej plcia. Zaréwno pracodawcy jak i pracownicy pelnig kluczowe role w zakresie
zapobiegania i zglaszania przypadkdéw molestowania seksualnego. Poprzez badania ankietowe
sprawdziliémy $wiadomo$¢ problemu a nastepnie przez szkolenia i materialy e-learningowe
zaoferowaliémy wsparcie dla wielu podmiotéw rynku pracy w radzeniu sobie zaréwno z
zapobieganiem jak i interwencjg w sytuacji stosowania przemocy w miejscach pracy. W dotarciu
do pracodawcow i pracownikow w Polsce pomoglo nam Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow
Zawodowych.

Promocja postaw otwartoSci i tolerancji wobec oséb LGBT+ pozostaje waznym
zadaniem w dbaniu o inkluzywno$¢ i poszanowanie réznorodnosci w spoleczenstwie. ISP
bierze udzial w promocji nagrody LGBT+ Diamonds Awards. To konkurs, w ramach
ktorego od 5 lat nagradzani_ne sg Ci_Te, ktorzy_re dbajg o akceptacje, rowne prawa i szacunek
dla réznorodnoSci w miejscu pracy i poza nim. Tegoroczni laureaci to w Kkategorii:
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Pracodawca_ czyni roku wspierajacy_a osoby LGBT+: BNP Paribas Bank Polska, w kategorii:
Pracownicza sie¢ LGBT+ roku: Citi Poland Pride Network (Citi/Citi Handlowy), Place of Pride
(Skanska); Ambasador_ka os6b LGBT+: Ewelina Negowetti; Inicjatywa roku wspierajaca osoby
LGBT+: Koalicja Miast Maszerujacych po Réwnos§¢ Oséb LGBTQIA+, Partnerstwo roku
(organizacja pozarzadowa): Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego, i w kategorii:
Inicjatywa lokalna roku: Kolo Naukowe MyGender (Uniwersytet SWPS).

Aktywno$¢ spoteczna i polityczna kobiet

Co motywuje kobiety do zaangazowania na rzecz lokalnej spotecznosci, skad czerpia
inspiracje? Jak postrzegaja swoje sukcesy i porazki? Co aktywistki mysla o polityce i politykach?
W ramach wspolpracy z Fundacja Rzecz Spoleczna z Katowic przeprowadziliémy badania
jako$ciowe z aktywnymi spolecznie kobietami z regionu Slaska. Z raportu “Kto jak kto, ale to
kobiety powinny zmieniaé Swiat. Raport z badan aktywistek z wojewddztwa $lgskiego”
wynika, ze gldbwna motywacja jest niezgoda na zastany porzadek a polityka to malo przyjazny
ale niezbedny do zmiany obszar zaangazowania.

Rownose plci — publikacje

e =t

3

L, L ® Malgorzata Druciarek, Malgorzata Kopka-Piatek, “Kto jak kto,

ale to kobiety powinny zmieniaé Swiat. Raport z badan aktywistek
z wojewddztwa Slaskiego™

® Materialy e-learningnowe w jezyku polskim Molestowanie
seksualne w miejscu pracy

Rownos$e plei — wydarzenia

Rowno, godnie
i bezpiecznie
I agnisieanss rachowanim nesgas gdanym - dobre prakiykl

Q..
ST T .
A

How to Protect Ukrainian Women in the EL?

FUSE @ e BT, Bl N DERATT

VISEGRAD /INSIGHT [l =

® Udzial Malgorzaty Druciarek, kierowniczki Obserwatorium Réwno$ei Plei ISP w
konferencji "Beyond the Glass Ceiling”, Association for Female Empowerment, 17
marca

® Udzial Malgorzaty Druciarek, kierowniczki Obserwatorium Réwno$ci Plei ISP w
konferencji Konferencji Przewodniczacych Delegacji Parlamentu Europejskiego
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https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kto-jak-kto-ale-to-kobiety-powinny-zmieniac-swiat-raport-z-badan-aktywistek-z-wojewodztwa-slaskiego
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kto-jak-kto-ale-to-kobiety-powinny-zmieniac-swiat-raport-z-badan-aktywistek-z-wojewodztwa-slaskiego
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kto-jak-kto-ale-to-kobiety-powinny-zmieniac-swiat-raport-z-badan-aktywistek-z-wojewodztwa-slaskiego
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kto-jak-kto-ale-to-kobiety-powinny-zmieniac-swiat-raport-z-badan-aktywistek-z-wojewodztwa-slaskiego
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kto-jak-kto-ale-to-kobiety-powinny-zmieniac-swiat-raport-z-badan-aktywistek-z-wojewodztwa-slaskiego
https://cease-violence.eu/pl/set-the-tone/
https://cease-violence.eu/pl/set-the-tone/

“Promoting gender equality through parliamentary diplomacy”, Strasbourg, 10
marca.

Udzial Malgorzaty Kopki-Piatek, dyrektorki Programu Europejskiego ISP w panelu
s~Women leaders - kobiety w biznesie” podczas Europejskiego Kongresu
Gospodarczego, Katowice 25-27 kwietnia

Szkolenie”’Bezpieczna firma- przeciwdzialanie molestowaniu seksualnemu w
miejscu pracy”, 14 czerwca

Udzial Malgorzaty Kopki-Piatek, dyrektorki Programu Europejskiego w debacie “How to
Protect Ukrainian Women in the EU?”, Visegrad Insight Event, 2 czerwca

“Rozdanie nagréod @LGBT+ Diamonds Awards 2022!”, Warszawa 26 pazdziernika

® “Rowno, godnie i bezpiecznie. Zapobieganie zachowaniom niepozadanym —

dobre praktyki” - Debata z udzialem Malgorzaty Kopka-Piatek, Instytut Spraw
Publicznych, Warszawa, 8 listopada.

Udzial Malgorzaty Kopki-Pigtek, dyrektorki Programu Europejskiego w konferencji ,,Be
the change: making work places safe from sexual herrasement”, Bruksela, 25
listopada.

Rownos$é plci — wybrane artykuly, komentarze
w mediach

Pulshr.pl: Nie ma jednej recepty na to, jak sta¢ sie liderkq

Wysokieobcasy: “Kobiety odgrywajq wiecej réol w warunkach konfliktu. Wykonujq
tytanicznag, czesto niewidoczng prace”

Onet.pl: “Czy gniew poszed! na marne? [OPINIA] Z koricem pazdziernika 2021 r. mingt
rok od orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego, ktére drastycznie zaostrzyto zakaz aborcji
w Polsce”.

Reset Obywatelski: “To jest wojna”, rozmowa z Malgorzata Druciarek

Dziennik Lodzki “Kobiece przywddztwo - zarzgadzanie z empatiq”

Glos Wielkopolski “Kobiece przywddztwo - zarzgdzanie z empatiq”

Rownos$e plci - partnerzy

Fundacja Rzecz Spoteczna, Katowice

Office for Democratic Institutions and Human Rights

Diesis Network

Forma.Azione

Consorzio Meuccio Ruini

Confederacion Espanola de Cooperativas de Trabajo Asociado
Foundation for Improvement of Employment Possibilites
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https://www.pulshr.pl/zarzadzanie/nie-ma-jednej-recepty-na-to-jak-stac-sie-liderka,89514.html?fbclid=IwAR0PzbRBljPQKOJKPwkAlxxtaz_Iq-LPjC-lSa_WCiD5lsFGPEcDVtPgUl8
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,28280201,masowe-gwalty-sa-powszechna-taktyka-wojenna-maja-sterroryzowac.html?fbclid=IwAR2B_g8-a38VJwOiUP3NkTpdRtfMFzP74R72_DZ5MpkHSt-H2BuEo2APkpk
https://www.wysokieobcasy.pl/wysokie-obcasy/7,163229,28280201,masowe-gwalty-sa-powszechna-taktyka-wojenna-maja-sterroryzowac.html?fbclid=IwAR2B_g8-a38VJwOiUP3NkTpdRtfMFzP74R72_DZ5MpkHSt-H2BuEo2APkpk
https://www.onet.pl/informacje/respublica/czy-gniew-poszedl-na-marne-opinia/b7ccsss,30bc1058?fbclid=IwAR2uEHBh5FZ8QiEFeueeMXeQE_J0VqNFWT_TaRnzKAfQWkB2ETIKN6UoUl8
https://www.onet.pl/informacje/respublica/czy-gniew-poszedl-na-marne-opinia/b7ccsss,30bc1058?fbclid=IwAR2uEHBh5FZ8QiEFeueeMXeQE_J0VqNFWT_TaRnzKAfQWkB2ETIKN6UoUl8
https://www.onet.pl/informacje/respublica/czy-gniew-poszedl-na-marne-opinia/b7ccsss,30bc1058?fbclid=IwAR2uEHBh5FZ8QiEFeueeMXeQE_J0VqNFWT_TaRnzKAfQWkB2ETIKN6UoUl8
https://www.youtube.com/watch?v=OP1OrptR50Y
about:blank
about:blank
about:blank
https://gloswielkopolski.pl/kobiece-przywodztwo-zarzadzanie-z-empatia/ar/c3-16316165

Zrownowazony rozwoj i polityka
klimatyczna

Tematy

® Sprawiedliwa transformacja gospodarek w kierunku
niskoemisyjnym

® Rola kobiet w zielonej transformacji

® Dezinformacja dotyczaca klimatu i polityki klimatycznej

Sprawiedliwa transformacja gospodarek w kierunku niskoemisyjnym

Gléwnym tematem dzialan Programu w 2022 roku byla transformacja gospodarek w
kierunku niskoemisyjnym. Kontynuowaliémy temat wdrazania Europejskiego
Zielonego Ladu i strategii redukcji emisji w spolecznie odpowiedzialny sposéb wsréd
pracownikow i pracodawcéw przemyshu stalowego i metalowego w roznych krajach Europy.
Skupili$émy sie na opracowaniu narzedzia e-learningowego, ktory ma wyposazy¢ przedstawicieli
pracodawcéw i pracownikéw w niezbedng wiedze umozliwiajaca partycypacyjne wdrazanie
Europejskiego Zielonego Ladu na poziomie przedsiebiorstwa. Opracowaliémy wytyczne do
dzialania na poziomie przedsiebiorstwa. Zostaly one wdrozone i upowszechnione poprzez
szereg dzialan dla przedstawicieli pracownikoéw i pracodawcow, jak réwniez decydentow na
poziomie UE.

PZRiPK kontynuowat takze prace zwigzane z tematem sprawiedliwej transformacji. Jest
to szczegoblnie wazne w odniesieniu do grup, ktore najbardziej odczuja skutki zmian. Wéréd nich
sq gornicy. Ich glosu brakuje jednak w toczacej sie debacie. Dodatkowo gornicy to jedna z grup,
na ktora patrzymy w stereotypowy sposob i postrzegamy jako szczeg6lnie uprzywilejowana.
Dlatego w realizowanym przez nas przedsiewzieciu postanowiliSmy oddaé¢ im glos i poznac ich
punkt widzenia na zielona transformacje i dekarbonizacje, perspektywy na przyszlosé,
postrzeganie przyszlosci zawodowej oraz sytuacji swoich rodzin i spolecznosci lokalnych,
zmiany klimatu i polityki publicznej zwigzanej z przeciwdzialaniem tym zmianom oraz
postulatow kierowanych do wladz publicznych na szczeblu centralnym i lokalnym w zwiazku z
nadchodzacymi zmianami. Shuzyly temu przeprowadzone przez nas badania gérnikow
ze Slaska i Wielkopolski. Staly sie one podstawg kampanii medialnej, w ktérej m.in.
opowiadali$my historie gornikow i mowiliémy o ich postrzeganiu transformacji i ochrony
klimatu. Chcieli$my, aby projekt pomogl nam jako spoleczenstwu przepracowywaé zachodzace
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zmiany i szuka¢ wspolnego jezyka dyskusji o wyzwaniach, przed jakimi stoimy, i o przyszlosci
po weglu.

Wspdlnie z Programem Demokracji i Spoleczenstwa Obywatelskiego zajmowali$my sie
takze tematem gospodarki odpadami w gminach, koncentrujac sie przede wszystkim na
diagnozie gospodarki odpadami w wybranych spoleczno$ciach lokalnych z udzialem
wolontariuszy, a takze opracowaniu rozwigzan zwiazanych z odpadami, ktére beda odpowiadatly
na zidentyfikowane lokalne problemy w tym zakresie.

Dyrektorka Programu dr Paulina Sobiesiak-Penszko byta takze zaangazowana w prace
sieci Climate Leadership prowadzonej przez Centrum UNEP/GRID-Warszawa i budujacej
spoleczno$¢ lideréw realnej zmiany w biznesie na rzecz neutralno$ci klimatycznej i
ZzrOwnowazonego rozwoju.

Rola kobiet w zielonej transformacji

" W Programie kontynuowaliémy temat roli kobiet w zielonej
Kobiety transformacji. W 2020 roku Instytut Spraw Publicznych
dla klimatu wspolnie z Heinrich-Boll-Stiftung Warszawa stworzyl
(dostepny na stronie: https://www.kobietydlaklimatu.pl/).
Tworzac te internetowa publikacje dla i o aktywistkach
klimatycznych, chcieliémy doceni¢ te kobiety, ktore juz
walcza z katastrofa klimatyczna, a takze zacheci¢ i
zmobilizowa¢ te, ktére bylyby zainteresowane podjeciem
takiej aktywnoSci, ale potrzebuja zachety, inspiracji i
wsparcia w tym zakresie. Nasz projekt okazal sie nie tylko
sukcesem komunikacyjnym podejmujacym temat roli
kobiet w aktywizmie klimatycznym 1 zainicjowanie
kolejnych inicjatyw skierowanych do kobiet dzialajacych na
rzecz klimatu, ale takze umozliwil stworzenie sieci mtodych
aktywistek klimatycznych w Polsce. Opierajac sie na tym doswiadczeniu, w 2022 roku
rozbudowaliémy Inspirator prezentujac szerszej publiczno$ci wybrane liderki wiejskie,
pokazujace, jak mozna zaangazowaé sie w ochrone klimatu i bioréznorodnosSci poprzez
dzialania na rzecz zrownowazonego rolnictwa. Dzieki temu projektowi mogliémy odnalezé i
lepiej pozna¢ kobiety z obszaréw wiejskich, promowa¢ ich dzialania i dazenia, wzmacniaé je i
wspieraé tworzenie sieci kobiet wiejskich mieszkajacych w réznych czeéciach Polski.
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Kobiety dla klimatu

Fozna nasze bobaterki

Dezinformacja dotyczaca klimatu i polityki klimatycznej

INSTYTUT SPRAW INSTHTUT SPRAW INSTYTUT SPRAW
AL ] I FUBLICINYCH I PUBLICINYCH I

Prosze wskazac te tematy, ktore

Podstawowe techniki . . e
Pana/Pani zdaniem s3 obecnie najczgscie

Metody itechniki dezinformacji

dotyczacej klimatu i polityki klimatycznej: I P falszowane lub manipulowane
wnaszym kraju

dezinformacji w sprawach klimatu
i polityki klimatycznej:

B rctmeznic badat | aurtersm aurswe, niczaisn kseenl

Ieeciogizacio tematy chrony Kimaty | jef usoitycznine

vim ek

b
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W 2022 podjeliSmy temat dezinformacji dotyczacej klimatu i polityki klimatyczne;.
Poruszajac sie w zatloczonym, szybko zmieniajacym sie $wiecie stosujemy proste mechanizmy
selekcji i oceny materialu. Nie mamy tez czesto kompetencji, by zweryfikowaé docierajace do
nas informacje. W sytuacji, kiedy najblizsza dekada zdecyduje czy uda sie zatrzymac katastrofe
klimatyczna, potrzebujemy skutecznych metod radzenia sobie z manipulowaniem naszymi
przekonaniami i emocjami za pomoca dezinformacji. Jednocze$nie brakuje wiedzy na temat
dezinformacji zwiazanej z klimatem, jak i potencjalu jej oddzialywania na opinie publiczna w
Polsce. PostawiliSmy sobie za cel przede wszystkim poznanie i probe zrozumienia
tego zjawiska poprzez analize mediow o roznych profilach swiatopogladowych
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pod katem upowszechniania przez nie dezinformacji, a takze badania
swiadomosci, wiedzy i podatnosci polskiego spoleczenstwa na dezinformacje.
Raporty, ktore powstaly w ramach tego projektu odbily sie szerokim echem medialnym i
znaczaco wplynely na ksztaltowanie sie debaty publicznej w tym obszarze.

Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna —
publikacje

Co po weglu?

L |rni.._1. L] l.lim:u_ |l|. r
||',-|||-.|nr|1|.|L_i't i pray srbsgi ’ r PR ——

Zmiana
klimatu

EOEIETY. WOES. NLIMAT | $R0D0WISKD

Szalency spod szyldu
agend klimatycznych

Derinformacia i propaganda

w spraowach smiany klimatu i polityki

klimatyczne|

® Paulina Sobiesiak-Penszko, Kobiety. wie$. Klimat. Srodowisko. W mozaice postaw,
pogladow i dziatan

® Paulina Sobiesiak-Penszko, ,Zmiana klimatu. Co warto wiedzieé? Jak przeciwdziataé
dezinformacji?”

® Paulina Sobiesiak-Penszko, Malgorzata Koziarek, Filip Pazderski, “Co po weglu? Gérnicy
o klimacie, transformacji i przysztosci”

® Paulina Sobiesiak-Penszko, Malgorzata Kopka-Piatek, “Szalency spod szyldu agend
klimatycznych. Dezinformacja i propaganda w sprawach zmiany klimatu i polityki
klimatycznej. Raport z monitoringu mediow”

® Paulina Sobiesiak-Penszko, Filip Pazderski, Dezinformacja wokét klimatu i polityki
klimatycznej. Opinie Polek i Polakéw

® Paulina Sobiesiak-Penszko, Malgorzata Kopka-Piatek, Inspirator “Kobiety dla klimatu” -
edycja wiejska

® Paulina Sobiesiak-Penszko, Bezpieczenstwo zywnoS$ciowe, zrOwnowazone rolnictwo i
ochrona klimatu, Climate Leadership 2022

42


https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kobiety-wies-klimat-i-srodowisko-w-mozaice-postaw-pogladow-i-dzialan
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/kobiety-wies-klimat-i-srodowisko-w-mozaice-postaw-pogladow-i-dzialan
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/zmiana-klimatu-co-warto-wiedziec-jak-przeciwdzialac-dezinformacji
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/zmiana-klimatu-co-warto-wiedziec-jak-przeciwdzialac-dezinformacji
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/co-po-weglu-gornicy-o-klimacie-transformacji-i-przyszlosci
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/co-po-weglu-gornicy-o-klimacie-transformacji-i-przyszlosci
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/szalen-cy-spod-szyldu-agend-klimatycznych-dezinformacja-i-propaganda-w-sprawach-zmiany-klimatu-i-polityki-klimatycznej-raport-z-monitoringu-medio-w
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/szalen-cy-spod-szyldu-agend-klimatycznych-dezinformacja-i-propaganda-w-sprawach-zmiany-klimatu-i-polityki-klimatycznej-raport-z-monitoringu-medio-w
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/szalen-cy-spod-szyldu-agend-klimatycznych-dezinformacja-i-propaganda-w-sprawach-zmiany-klimatu-i-polityki-klimatycznej-raport-z-monitoringu-medio-w
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dezinformacja-wokol-klimatu-i-polityki-klimatycznej-opinie-polek-i-polakow
https://www.isp.org.pl/pl/publikacje/dezinformacja-wokol-klimatu-i-polityki-klimatycznej-opinie-polek-i-polakow
https://www.kobietydlaklimatu.pl/rolniczki
https://www.kobietydlaklimatu.pl/rolniczki
https://climateleadership.pl/publikacje/
https://climateleadership.pl/publikacje/
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Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna —
wydarzenia

Lackk | Mchaicka | eyt | Sobiociak Percaies | Sipleok  Sefin . aerpenart

edrsivi ], WO 1730

Kobiety. Wies.
A Klimat i Srodowisko

. 1 @ 13k iwaglednid perspektywe
4 kobietw zielonej transformadji?

T OATARTE ML ST -m..I

Debata online “Wyzwania gospodarki odpadami w gminach”, 5 kwietnia.

® Debata online "Kobiety. Wieé. Klimat i Srodowisko. Jak uwzglednié
perspektywe kobiet w zielonej transformacji?", 30 maja.

®  Udzial dr Pauliny Sobiesiak-Penszko w Campusie Polska Przyszloéci,I“Dezinformacja
i klimat w naszych glowach - jak meblowany jest nasz swiat”, 29 sierpnia.

®  Prezentacja wynikéw badan i dyskusja "Co po weglu? Goérnicy o klimacie,
transformacji i przyszlosci. Prezentacja wynikow badan", 20 wrze$nia.

®  Debata publiczna “Co po weglu? Gornicy, sprawiedliwa transformacja
i przyszlos¢ regionow weglowych”, 12 pazdziernika.

®  Udzial dr Pauliny Sobiesiak-Penszko w konferencji “Zré6wnowazone jutro” Fundacji
HumanDoc i Uniwersytetu Warszawskiego

®  Debata "Klimat, polityka klimatyczna i zielona transformacja Polski w
czasach kryzysu” z cyklu “Jaka Polska po wyborach 2023, 26 listopada

®  Udzial dr Pauliny Sobiesiak-Penszko w konferencji Rady Etyki Reklamy pt.: Etyka
przekazow reklamowych w obliczu nowych wyzwan i zagrozen”, 8 grudnia
2022.

® Warsztaty dla rolniczek, aktywistek klimatycznych, z udzialem bohaterek
Inspiratora Kobiety dla Klimatu, 14 grudnia.
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Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna —
wybrane artykuly, komentarze w mediach

Oko.press: .2/3 gornikéw uwaza, ze za bardzo polegamy na weglu. O dekarbonizacji
mowiq: ,, Trzeba, choé serce boli"

Deutsche Welle ..Die polnische Klimabewegung ist weiblich - ihr Gesicht ist Dominika
Lasota”

Slaska Opinia o Klimacie ,Gérnicy o transformacji” — wywiad z dr Pauling Sobiesiak-
Penszko

Tygodnik Polityka ,.Palta, co chceta” - wywiad z dr Paulina Sobiesiak-Penszko

Cykl wywiadow w ramach dzialan majacych na celu walke z dezinformacja o klimacie:
Next.Gazeta.pl:

.Kto zaprzecza zmianom klimatu, ten sie oSmiesza. Czas na dzialanie”, wywiad z Anitg
Sowinska, postanka Nowej Lewicy.
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29205584,mucha-dlaczego-politycy-dopiero-
obudzili-sie-ws-klimatu-m-in.html, wywiad z Joanng Mucha z Polska 2050.
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29206107,sawicki-wielkie-zbiorniki-retencyjne-
czy-marzenia-o-zeglownosci.html, wywiad z Markiem Sawickim z PSL
https://next.gazeta.pl/next/7.172392.29205970,poncyliusz-jezdzac-20-lat-temu-przez-
slask-zima-na-sniequ.html, wywiad z Pawlem Poncyliuszem z Koalicji Obywatelskiej

Gazeta.pl, Zapytali gérnikéw o zielong transformacje i zmiany klimatu. Widzq to
zagrozenie i zupelnie nie ufajq rzqdowi.

Naukawpolsce.pl, “Badanie/Zmiany klimatu wpisaty sie w polaryzacje spolecznqg na wzor
polityki”

Tygodnik Powszechny, “Komu (nie) ufaé¢ w sprawie klimatu”

Gazeta.pl, Polacy winiq przede wszystkim politykow za dezinformacje klimatycznq

Onet.pl, Prawie potowa Polakéw natknela sie na fake newsy dotyczace klimatu

Super Express, Gornicy nie wiedzq, czym sie bedq zajmowaé po likwidacji kopalni.
Rzgdowi nie ufajq

Zielony Podcast, Co gérnicy myslq o kryzysie klimatycznym?

Zrownowazony rozwoj i polityka klimatyczna —
partnerzy

European Climate Foundation

Purpose Climate Lab

Heinrich Boll Stiftung

European Institute of Innovation & Technology (EIT) Food
Open Society Foundations

Foundation Open Society Institute 44


https://oko.press/2-3-gornikow-uwaza-ze-za-bardzo-polegamy-na-weglu-o-dekarbonizacji-mowia-trzeba-choc-serce-boli?fbclid=IwAR3Mwsi4wH49F423Ly5tefUgIGWwidgZlOp3IbybSlmM8tvZ8TDPxj77S4I
https://oko.press/2-3-gornikow-uwaza-ze-za-bardzo-polegamy-na-weglu-o-dekarbonizacji-mowia-trzeba-choc-serce-boli?fbclid=IwAR3Mwsi4wH49F423Ly5tefUgIGWwidgZlOp3IbybSlmM8tvZ8TDPxj77S4I
https://www.dw.com/de/die-polnische-klimabewegung-ist-weiblich-ihr-gesicht-ist-dominika-lasota/a-63723913?fbclid=IwAR1MVyZjCaNdjTZvfaWNMaSTQzDhAHtRT7AWt6MjRm78HxBram91x2ph_Ng
https://www.dw.com/de/die-polnische-klimabewegung-ist-weiblich-ihr-gesicht-ist-dominika-lasota/a-63723913?fbclid=IwAR1MVyZjCaNdjTZvfaWNMaSTQzDhAHtRT7AWt6MjRm78HxBram91x2ph_Ng
https://slaskaopinia.pl/2022/09/29/gornicy-o-transformacji/?fbclid=IwAR15EoAqMR7wiNRFMFfJMtbBXe3vE9mOLUNLKKHyq1cyTilQ9OKNZ5uYhMo
https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/spoleczenstwo/2181932,1,palta-co-chceta-czyli-jak-prawica-kreci-na-temat-zmian-klimatu.read
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29198085,dla-denialistow-klimatycznych-nie-mozna-miec-litosci.html
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29205584,mucha-dlaczego-politycy-dopiero-obudzili-sie-ws-klimatu-m-in.html
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29205584,mucha-dlaczego-politycy-dopiero-obudzili-sie-ws-klimatu-m-in.html
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29206107,sawicki-wielkie-zbiorniki-retencyjne-czy-marzenia-o-zeglownosci.html
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29206107,sawicki-wielkie-zbiorniki-retencyjne-czy-marzenia-o-zeglownosci.html
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29205970,poncyliusz-jezdzac-20-lat-temu-przez-slask-zima-na-sniegu.html
https://next.gazeta.pl/next/7,172392,29205970,poncyliusz-jezdzac-20-lat-temu-przez-slask-zima-na-sniegu.html
https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,174372,28940241,zapytali-g%C3%B3rnik%C3%B3w-o-zielona-transformacje-i-zmiany-klimatu.html
https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,174372,28940241,zapytali-g%C3%B3rnik%C3%B3w-o-zielona-transformacje-i-zmiany-klimatu.html
https://naukawpolsce.pl/aktualnosci/news%2C94837%2Cbadaniezmiany-klimatu-wpisaly-sie-w-polaryzacje-spoleczna-na-wzor-polityki
https://naukawpolsce.pl/aktualnosci/news%2C94837%2Cbadaniezmiany-klimatu-wpisaly-sie-w-polaryzacje-spoleczna-na-wzor-polityki
https://www.tygodnikpowszechny.pl/komu-nie-ufac-w-sprawie-klimatu-181965
https://wiadomosci.gazeta.pl/wiadomosci/7,174372,28614353,polacy-winia-przede-wszystkim-politykow-za-dezinformacje-klimatyczna.html
https://www.onet.pl/informacje/demagog/prawie-polowa-polakow-natknela-sie-na-fakenewsy-dotyczace-klimatu/tv1mkyb,30bc1058?utm_source=detal&amp;utm_medium=synergy&amp;utm_campaign=allon
https://www.se.pl/slask/gornicy-nie-wiedza-czym-sie-beda-zajmowac-po-likwidacji-kopalni-rzadowi-nie-ufaja-aa-EGis-dmbD-Len7.html
https://www.se.pl/slask/gornicy-nie-wiedza-czym-sie-beda-zajmowac-po-likwidacji-kopalni-rzadowi-nie-ufaja-aa-EGis-dmbD-Len7.html
https://www.youtube.com/watch?v=Ku2Xp3w11g8

E:

Edukacja Cyfrowa

Tematy

® Edukacja zdalna i cyfrowa

® Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli
i nauczycielek

Od wiosny 2022 roku szkoly, po przerwie zwigzanej z pandemia Covid-19, pracowaly juz
w trybie stacjonarnym bogatsze o wiedze i do§wiadczenia nabyte w czasie pandemii, jak i dzieki
udzialowi w wielu inicjatywach zwigzanych z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych (TIK) w nauczaniu, takich jak m.in. projekt ,Lekcja:Enter”. Czy cyfrowa
rewolucja, ktorej doswiadczyla polska szkola zmienila ja na trwale? Jak
podtrzymac i wesprzec transformacje cyfrowa szkél z jak najwieksza korzyscia dla
uczniow i uczennic oraz pracownikow i kadry zarzadzajacej szkolami?

W 2022 roku kontynuowaliSmy realizacje projektu ,Lekcja:Enter” majacego na celu
podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli i nauczycielek. W jego ramach
zespol ISP byl odpowiedzialny m.in. za badania w szkolach poswiecone wykorzystaniu
technologii w nauczaniu i uczeniu sie po zakonczeniu przez nie edukacji zdalnej,
postrzeganiu roli technologii w edukacji oraz dalszym wyzwaniom zwigzanym z transformacja
szkol. ProwadziliSmy takze dalsze badania kompetencji cyfrowych nauczycieli przystepujacych
do projektu, biezaca ewaluacje dzialan szkoleniowych kierowanych do réznych grup nauczycieli
oraz ocene efektow wsparcia udzielanego nauczycielom w trakcie projektu.

ISP realizowal takze dzialania sieciujace
' polegajace m.in. na organizacji wizyt studyjnych dla
uczestnikow projektu, majacych stanowi¢ inspiracje dla
| nauczycieli i dyrektorow do wykorzystywania technologii
.| informacyjno-komunikacyjnych w codziennej pracy
. dydaktycznej oraz spotkania ponadregionalne, stluzace m.in.
wymianie wiedzy i do$wiadczen zwigzanych z cyfryzacja
edukacji. Przeprowadziliémy réwniez III edycje konkursu
dobrych praktyk dotyczacych wykorzystania technologii w
nauczaniu i wdrazania rozwigzan instytucjonalnych zwigzanych

Ogtaszamy wyniki konkursu .
dobrych praktyk!

z TIK w szkolach.
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Edukacja cyfrowa — publikacje

® P. Sobiesiak-Penszko, Kompetencje cyfrowe, postawy i wykorzystanie technologii przez
uczniow i uczennice

Edukacja cyfrowa — wydarzenia

Fundacg !
ik Dezinformacja.
z dziedmi o wojnie? Jak jg powstrzymac?

Jak sie bronié?
WEBINARY dia rodzicdw

oraz naucrycielek | nauczychsl nie dla organizacj

—— e

B rosrwsin - sl FF OB

P— euanuu g
® N LISTA1002021

owyich

® “Lista 100’2021 ogloszenie listy laureatow”, Gala wreczenia  wyrdznien
przyznawanych przez Szerokie Porozumienie na rzecz UmiejetnoS$ci Cyfrowych 100 osobom,
ktore w wyrozniajacy sposob przyczynily sie do podniesienia umiejetnosci cyfrowych w
Polsce w 2021 roku, Warszawa, 27 stycznia.

® Lekcja: Enter - Wizyta studyjna online, 21 kwietnia.

® Lekcja: Enter - Wizyta studyjna online, 26 kwietnia.

® “Czy i jak rozmawiaé¢ z dzie¢mi o wojnie?. Webinary dla rodzicow oraz
nauczycielek i nauczycieli”

® “Transformacja Cyfrowa Szkoél ’2022 w moim regionie. Co dalej?”. Wojewodztwo
- podlaskie, lubuskie, dolnos$laskie, wielkopolskie, zachodniopomorskie. Opracowanie
rekomendacji, ktore przyczynia sie do upowszechnienia stosowania nowych technologii w
edukacji oraz ksztaltowanie §wiadomej i otwartej postawy kadry pedagogicznej wobec
wlaczania TIK w klasie, 17 maja.

® “Transformacja Cyfrowa Szkol 2022 w moim regionie. Co dalej?”. Wojewodztwo
- opolskie, Slaskie, Swietokrzyskie, malopolskie, podkarpackie, 31 maja.

® Lekcja: Enter - Wizyta studyjna online, 7 czerwca.
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https://lekcjaenter.pl/baza-wiedzy/post/kompetencje-cyfrowe-postawy-i-wykorzystanie-technologii-przez-uczniow-i-uczennice-szkol-projektu-lekcjaenter-prezentacja
https://lekcjaenter.pl/baza-wiedzy/post/kompetencje-cyfrowe-postawy-i-wykorzystanie-technologii-przez-uczniow-i-uczennice-szkol-projektu-lekcjaenter-prezentacja

“Transformacja Cyfrowa Szkoél 2022 w moim regionie. Co dalej?”. Wojewbddztwo
-podlaskie, mazowieckie, warminsko-mazurskie, kujawsko-pomorskie, pomorskie,
28 wrzeénia.

“Transformacja cyfrowa szkol ‘2023. Uczenie sie oparte na grach?” Wojewodztwo
- podkarpackie, opolskie, §laskie, 16dzkie, lubelskie, 19 pazdziernika.

Lekcja: Enter - Wizyta studyjna online, 19 listopada.
Lekcja: Enter - Wizyta studyjna online, 28 listopada.
Lekcja: Enter - Wizyta studyjna online, 29 listopada.

Szkolenie dla organizacji “Dezinformacja — jak ja powstrzymac? Jak sie bronié?”,
7 grudnia.

Edukacja cyfrowa — wybrane artykutly,
komentarze w mediach

Wprost.pl: .Lekcja: Enter” — czas na zmiany w nauczaniu”

Gazeta.pl: _"Oczekiwania wobec nauczycieli wcigz rosnq. Trzeba szukaé wsparcia i
podgzaé z duchem czasu”

Glos Nauczycielski: ,Jak gonimy cyfrowq Europe?”
Glos.pl: .OGLOSZENIE. Lekcje, na ktoére czekajq uczniowie”

Edukacja cyfrowa — partnerzy

Fundacja Orange

Fundacja Rozwoju Spoleczenstwa Informacyjnego

Coalition for Digital Skills and Jobs (European Commission)
Szerokie Porozumienie na rzecz Umiejetnoéci Cyfrowych
Sie¢ Organizacji Spotecznych dla Edukacji
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https://biznes.wprost.pl/technologie/10659100/lekcja-enter-czas-na-zmiany-w-nauczaniu.html
https://weekend.gazeta.pl/weekend/7,178871,28240762,oczekiwania-wobec-nauczycieli-wciaz-rosna-bez-odpowiednich.html
https://weekend.gazeta.pl/weekend/7,178871,28240762,oczekiwania-wobec-nauczycieli-wciaz-rosna-bez-odpowiednich.html
https://glos.pl/ogloszenie-lekcje-na-ktore-czekaja-uczniowie

Dzial publikacji

W roku 2022 Instytut Spraw Publicznych upowszechnial wyniki swoich badan
w ksigzkach i raportach. Wydaliémy 30 publikacji — w wiekszo$ci w wersji elektronicznej. Lista
publikacji ISP zostala wyszczegélniona w rozdzialach poswieconych pracy poszczeg6lnych
programow Instytutu.

Obok koordynacji produkcji raportéw, ksigzek i analiz, dzial publikacji ISP w 2022 roku
koncentrowal sie glownie na zapewnieniu wysokiej jako$ci standardéw technicznych
prowadzenia debat, seminaridéw i konferencji on-line. Dzieki wykorzystaniu platformy Zoom
i oferowanych przez nig mozliwo$ci, Instytut prowadzil zaplanowane spotkania z zaproszonymi
gos$émi, dodatkowo transmitujgc je na ogélnodostepnym kanale facebook.com/InstytutSpraw
PublicznychISP.
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& e W s & 7 ty
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Korzystajac z materialow pozyskanych w trakcie spotkan online, przygotowano rowniez
krotkie filmy prezentujace w nowoczesnej formie kluczowe, najwazniejsze elementy
prowadzonych debat. Przygotowane materialy publikowane byly na internetowych kanalach
ISP -youtube.com/ISPThinkTank oraz facebook.com/InstytutSprawPublicznychISP.

W 2022 roku materialy wideo Instytutu byly otwierane 46 000 razy, notujac lacznie 1321
godzin wy$wietlania.
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Spis Projektow ISP realizowanych w roku
2022

»Indeks poziomu rozwoju i stabilno$ci organizacji obywatelskich - CSO
Sustainability Index” (2021)

Koordynator projektu/ekspert: Filip Pazderski

ISP od 2004 roku bada ocene kondycji organizacji obywatelskich w Polsce, zgodnie z
metodologia Indeksu Stabilnoéci (CSO Sustainability Index) — miedzynarodowego, corocznego
badania, koordynowanego przez United States Agency for International Development
(USAID). W trakcie panelu dyskusyjnego eksperci oraz ekspertki oceniaja poziom rozwoju i
stabilno$é trzeciego sektora uwzgledniajac siedem wymiaréw: otoczenie prawne, zdolnoSci
organizacyjne, kondycje finansowa, rzecznictwo, Swiadczone ustugi, infrastrukture i wizerunek
spoteczny. Wyniki publikowane sa w ksigzkowym raporcie dotyczacym sytuacji w calym
regionie Europy Srodkowo-Wschodniej i Azji Centralnej oraz na stronach USAID. Na poczatku
2021 roku zorganizowaliSmy panel ekspercki, ktorego wyniki, uzupelione o dane pochodzace
z innych badan i analiz, zostaly przedstawione w raporcie dotyczacym stabilnoSci sektora
pozarzadowego w Polsce w poprzednim roku. Wnioski dotyczace Polski zostaly wykorzystane
w dzialaniach upowszechniajacych oraz do wlaczenia sie w debate w $§rodowisku organizacji
spolecznych i wspierajacych je instytucji publicznych nad obecnymi zagrozeniami oraz
mozliwymi kierunkami dalszego rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego w Polsce. Pod koniec
roku zaczely sie rowniez prace nad kolejna edycja Indeksu Stabilno$ci, dotyczacego sytuacji w
2021 roku.

Okres realizacji: listopad 2020 — grudzien 2021 (edycja 2020); styczen 2022 — grudzien 2022
(edycja 2021).

Zroédlo finansowania: United States Agency for International Development (USAID)/FHI
360.

»Gospodarka odpadami w gminach. Diagnoza i wsparcie”
Koordynacja projektu: Aleksandra Kobyliniska
Ekspertka/eksperci: Ewa Chodkiewicz, Pawel Gluszynski, Filip Pazderski

Problem gospodarowania odpadami jest jednym z kluczowych wyzwan w obszarze
ochrony $rodowiska w Polsce. W obecnym stanie prawnym to na gminach spoczywa
odpowiedzialnos¢ za organizacje tego procesu. Celem naszego projektu jest poznanie
rzeczywistego stanu gospodarki odpadami komunalnymi w wybranych gminach i wsparcie w
wypracowaniu rozwigzan w odpowiedzi na zdiagnozowane problemy. Z udzialem lokalnych
wolontariuszy przeprowadzimy obywatelski monitoring gospodarowania odpadami
komunalnymi w 9 wybranych gminach. Planujemy takze wesprze¢ wybrane 4 gminy w
wypracowaniu bardziej adekwatnych systemow gospodarowania odpadami, wykorzystujac
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wiedze i wieloletnie do§wiadczenie ekspertow projektu w tym temacie. W proces wypracowania
rozwigzan zostang wlgczeni mieszkancy (poprzez warsztaty wydobywcze) i inne lokalne grupy
interesariuszy, ktorzy wezma udziat w lokalnych okraglych stolach. Rozwigzania wypracowane
z szerokim udzialem roéznych grup maja szanse poprawié stan lokalnej gospodarki odpadami
komunalnymi. Powstanie takze zbiorczy raport prezentujacy rekomendacje systemowe,
ktérym zainteresujemy opinie publiczng (m.in. poprzez organizacje konferencji
podsumowujacej). Dla organizacji spolecznych i aktywistow zorganizujemy webinarium
shuzace prezentacji wypracowanego modelu dzialania i zdobytych doswiadczen. Dzialaniom
towarzyszy¢ bedzie kampania informacyjna prowadzona w wielu dostepnych nam kanalach. W
tej pracy beda wspiera¢ ISP doswiadczeni eksperci oraz norweski Partner - International
Development Norway.

Okres realizacji: styczen 2022 — wrzesien 2023

Zroédlo finansowania: Funduszy EOG/Norweskie w ramach Programu Aktywni Obywatele —
Fundusz Regionalny.

»Promoting Transparency and Integrity of Electoral Process”

Koordynatorka projektu: Katarzyna Chimiak
Eksperci: Filip Pazderski, dr Jacek Kucharczyk, prof. Mirostaw Wyrzykowski, dr Marcin
Walecki

W ostatnich latach z niepokojem przygladamy sie naruszeniu rzadéw prawa przez
wiekszoé¢ parlamentarng oraz wprowadzanym przez nig zmianom w sposobie funkcjonowania
organéow konstytucyjnych w Polsce. Dokonano tez istotne zmiany w sposobie wyboru i
funkcjonowania organ6w wyborczych. Mamy przekonanie, ze stwarzaja one nowe zagrozenia
dla niezalezno$ci i uczciwosci przebiegu procesu wyborczego. Dlatego zdecydowaliSmy sie
podjac nowe dzialania. Ich pierwszym etapem jest seria seminariéw eksperckich poswieconych
réznym aspektom przebiegu oraz kontroli kampanii wyborezych i samych wyborow. Spotkania
skupiajace osoby reprezentujace kregi eksperckie i akademickie oraz przedstawicieli i
przedstawicielki spoleczenstwa obywatelskiego maja na celu wypracowanie metod
identyfikacji zagrozen dla integralno$ci procesu wyborczego i sformulowanie rekomendacji
dzialan, ktére moga podjac organizacje spoteczenstwa obywatelskiego, aby tym zagrozeniom
skutecznie przeciwdziala¢. Zgromadzona w ten spos6b wiedza zostanie wykorzystana do
opracowania materialdbw edukacyjnych oraz przygotowania serii szkolen dla potencjalnych
obserwatoréw réznych aspektoéw kampanii wyborczych. Bedzie tez upowszechniana w trakcie
spotkan i konferencji oraz w ramach serii rozméw (podcastow) z ekspertkami i ekspertami,
majacych inspirowa¢ obywateli i obywatelki do aktywnego $ledzenia wydarzen politycznych
oraz promowac¢ wiedze potrzebna do obywatelskiej kontroli wyboréw.

Okres realizacji: pazdziernik 2022 — wrzesien 2023

Zroédlo finansowania: National Endowment for Democracy (NED)
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»Central Europe Program: Promoting Citizen Engagement in Political Processes
in Hungary and Poland”

Koordynatorka projektu: Sonia Horonziak
Eksperci: Filip Pazderski, dr Jacek Kucharczyk

Central Europe Citizen Engagement Program (CECE) to piecioletnia inicjatywa
finansowana przez Amerykanska Agencje Rozwoju Miedzynarodowego (USAID), promujgca
zaangazowanie obywateli i obywatelek w procesy polityczne w Europie Srodkowej poprzez
promocje kolektywnych dzialan. Program CECE jest efektem wspdlpracy National Democratic
Institute (NDI) w Stanach Zjednoczonych z Instytutem Spraw Publicznych (IPA) w Polsce. W
jego ramach wybrane koalicje obywatelskie dzialajace w réznych czeSciach kraju otrzymaja
dostosowane do ich potrzeb wsparcie merytoryczne skierowane na budowe ich potencjalu w
prowadzeniu dzialan komunikacyjnych i rzeczniczych. Ponadto, zostanie im takze przekazana
wiedza i praktyczne umiejetnosci dotyczace wewnetrznego dzialania samej koalicji. Pozwoli to
wspieranym grupom poprawi¢ sposéb funkcjonowania koalicji oraz powinno zwiekszy¢ ich
zdolno$¢ wplywania na procesy polityczne i ich wyniki. Te same grupy obywatelskie otrzymaja
tez wsparcie finansowe na realizacje zaplanowanych przez nie dzialan. Analogiczne dzialania
beda powtarzanie w kolejnych latach realizacji projektu. Co roku odbedzie sie tez wydarzenie
shuzagce wymianie wiedzy miedzy aktywistami z rdéznych krajow Europy Srodkowej,
zajmujacymi sie przejrzystoscig zycia publicznego i obywatelska kontrola funkcjonowania
administracji publicznej - Forum Spoleczeistwa Obywatelskiego Europy Srodkowe;.

Okres realizacji: listopad 2022 — wrzesien 2027

Zrbdlo finansowania: National Endowment for Democracy (NED)

,»Consulting citizens for municipal green policies”

Koordynator projektu: Filip Pazderski
Eksperci: Filip Pazderski, Jacek Kucharczyk, Rafal Zaleski

W projekcie konsorcjum 3 organizacji z krajow baltyckich - Instytut Spraw Publicznych,
litewski Polltix oraz Providus z Lotwy (https://providus.lv/en/) prowadzi wspoélnie dzialania
skierowane na zaangazowanie mieszkancow 12 gmin miejskich w Polsce, Litwie i Lotwie. Celem
pracy, ktéra uzyskala wsparcie finansowe od Rady Panstw Morza Baltyckiego (Council of the
Baltic Sea States, https://cbss.org/), jest wlaczenie os6b mieszkajacych w wybranych miastach
z krajow regionu Morza Baltyckiego w tworzenie samorzadowych polityk publicznych szeroko
powiazanych ze zmianami klimatu. By to osiagnaé przeprowadzimy 4 procesy konsultacji
spolecznych w kazdej z zaangazowanych gmin miejskich w okresie od listopada 2022 do
czerwca 2023. Wykorzystamy do tego stworzong przez partnera litewskiego platforme online
shuzaca do prowadzenia zdalnych konsultacji spolecznych (https://polltix.co/pl).

Okres realizacji: wrzesien 2022 - czerwiec 2023

Zroédlo finansowania: Rada Panstw Morza Baltyckiego (Council of the Baltic Sea States)
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»Strengthening the Skills of Social Workers in Europe in Crisis - SISWEC”

Koordynator projektu i ekspert: Filip Pazderski

Wspdlnie z partnerami z Austrii, Francji, Belgii, Portugalii, Wloch i Cypru zajmujemy
sie identyfikacja oraz upowszechnieniem warto$ciowych praktyk edukacyjnych, skierowanych
na przygotowanie os6b wykonujacych prace socjalng na przeciwdzialanie najwazniejszym
wyzwaniom, z ktérymi musi sie mierzy¢ Europa. Bedziemy zajmowac sie w ten sposdb
przeciwdzialaniu skutkom kryzysow gospodarczego, klimatycznego,
humanitarnego/uchodzczego czy zwigzanego z funkcjonowaniem naszych demokracji. Przez
kilka lat trwania projektu zgromadzimy metody edukacyjne, ktore pozwalajg uksztaltowaé u
pracownikow i pracownic socjalnej odpowiednie kompetencje i wesprze¢ osoby pekliace te
wazne funkcje w spoteczno$ciach lokalnych w codziennej pracy. Do osiggniecia takiego celu
postuzy nam zgromadzenie metod edukacyjnych, organizacje miedzynarodowych seminariow
oraz przygotowanie platformy stuzacej do zdalnej edukacji.

Okres realizacji: wrzesien 2022 - sierpien 2025

Zro6dlo finansowania: Erasmus+ Programme Key Action 2: Cooperation Partnerships

»Aktorzy, obszary, sposoby — komunikacja polsko-niemiecka: ze soba i o sobie”

Kierowniczki projektu: dr Agnieszka Lada, Malgorzata Kopka-Piatek

Koordynatorka projektu: Paulina Piwowarczyk

Eksperci/tki: prof. UW dr hab. Waldemar Czachur, dr. Indira Dupuis, dr Agnieszka Lada,
prof. dr hab. Beata Ociepka, dr Jacek Kucharczyk, PD Dr. Peter Oliver Loew, Paulina
Piwowarczyk

W ubieglych dziesiecioleciach przeprowadzono wiele badan wzajemnych i bilateralnych
dyskurséw medialnych i politycznych w kraju sgsiada. Nadal jednak brakowalo analizy procesu
komunikowania sie oraz tworzenia sie oddzialujacych na siebie dyskursow
krajowych/narodowych jako wyniku dzialania wielu aktoréw postugujacych sie odmiennymi /
ré6znymi instrumentami i stylami komunikowania. Projekt zadawal pytanie o to, jak Polacy i
Niemcy komunikuja o sobie i ze sobg na réznych plaszczyznach oraz jaki ma to wplyw na
wzajemne postrzeganie i odwrotnie-jak postrzeganie ma wplyw na komunikacje. Projekt,
realizowany we wspolpracy z Deutsches Polen-Institut koncentrowal sie na analizie kilku
wybranych obszar6w tematycznych, ktore sg kluczowe w komunikacji polsko-niemieckiej w
ostatnich latach: integracji europejskiej, gospodarce oraz tematyce historyczne;j. Jednocze$nie
badaniu poddano wybrane okresy z ostatnich 30 lat polsko-niemieckiej wspolpracy.

Okres realizacji: czerwiec 2019- wrzesien 2022)
Zrodlo finansowania: Polsko-Niemiecka Fundacja na rzecz Nauki
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»Barometr Polska-Niemcy 2022”

Koordynacja projektu: Malgorzata Kopka-Pigtek
Autorzy: Jacek Kucharczyk, Agnieszka L.ada-Konefal

Znaczenie relacji polsko-niemieckich odczuwalne jest w wielu wymiarach polityk
krajowych i zagranicznych. Staly monitoring postaw spotecznych wobec kraju sasiada, jego
spoleczenstwa i elit politycznych pomaga we wzajemnym zrozumieniu jak i planowaniu
dalszych wspolnych dzialan. Barometr Polska-Niemcy w roku 2021 w 30. rocznice podpisania
traktatu o dobrym sasiedztwie pomoze zebraé istotne dane. Uruchomiony w zeszlym roku
interaktywny portal pozwala na atrakcyjna forme prezentacji wynikow i dotarciu do jeszcze
szerszych grup odbiorcow.

Okres realizacji: styczen - sierpien 2022
Zroédlo finansowania: Fundacja Konrada Adenauera w Polsce i Fundacja Wspoélpracy Polsko-
Niemieckiej

“Relacje transatlantyckie a wspolpraca polsko-niemiecka w UE”

Koordynacja projektu: Malgorzata Kopka-Pigtek
Autorzy: Jacek Kucharczyk, Malgorzata Kopka-Pigtek

Postrzeganie znaczenia USA i relacji transatlantyckich r6znig od siebie spoleczenstwo i
politykow w Polsce i Niemczech. Wojna w Ukrainie i jej konsekwencje dla bezpieczehstwa
naszego regionu stawiaja nowe pytania o roznice i podobienstwa w polityce obu sasiadow w
odniesieniu do Stanoéw Zjednoczonych Ameryki w odniesieniu do polityki europejskiej w
zakresie stosunkoéw miedzynarodowych, handlowych i obronnosci. W wywiadach z ekspertami
i decydentami z obu krajow zbadane zostane roznice i wspolne postawy oraz wypracowane
zostang rekomendacje dla wspoéltpracy polsko-niemieckiej w tym zakresie.

Okres realizacji: czerwiec - listopad 2022
Zrodlo finansowania: Fundacja Konrada Adenauera w Polsce

“National Integration Evaluation Mechanism. Measuring and improving
integration of beneficiaries of international protection”

Zespol projektu: Katarzyna Banul-Wojcikowska, Katarzyna Chimiak, Anna Doliniska,
Malgorzata Druciarek, Anna Gorska, , Ksenyia Homel, Jacek Kucharczyk, Alicja Szczutowska,
Katarzyna Renaud, Rafal Zaleski

Eksperci: Mikotaj Pawlak, Piotr Kazmierkiewicz, Filip Pazderski

Celem projektu bylo przygotowanie kluczowych obszaréw integracji uchodzcéw w
pietnastu krajach Unii oraz proba sprostania wspoélczesnym wyzwaniom jakie niesie za soba
integracja migrantow przymusowych. Wspolczesnie sytuacje konfliktowe trwaja coraz dluzej i
Srednio siedemnascie lat zajmuje zanim uchodZca uciekajacy przed wojng ma szanse powrotu
do swojej ojczyzny. Z tego powodu integracja nowo przybylych os6b objetych miedzynarodowa
ochrong stanowi natychmiastowe i powazne wyzwanie dla europejskich spoleczenstw. Projekt
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NIEM opieral sie mechanizmie ewaluacji polityk integracyjnych skierowanych do oséb
objetych ochrong miedzynarodowa powtarzanym co dwa lata, ktory ma na celu ukazanie luk w
standardach integracyjnych, identyfikacji obiecujacych praktyk i ewaluacji efektéw zmian
politycznych i legislacyjnych. Projekt osadzony byt w kontekscie zmian zachodzacych obecnie
w prawie dotyczacym udzielania ochrony miedzynarodowej zaréwno na poziomie
panstwowym jak i europejskim wywolanym tzw. kryzysem migracyjnym trwajacym od 2015
roku.

Okres trwania: pazdziernik 2015 — 2022
Zro6dlo finansowania: Fundusz Azylu, Migracji i Integracji UE oraz budzet paristwa

»My o nas dla Was — Wiedza na rzecz organizacji migranckich”
Kierowniczka projektu: Katarzyna Chimiak

W kwietniu 2023 r. zakonczono realizacje dwuletniego projektu badawczo-
rzeczniczego, ktorego gldéwnym celem bylo wsparcie rozwoju dzialajacych w Polsce organizacji
migranckich — tworzonych przez osoby z do§wiadczeniem migracji i prowadzacych dziatalnosé
na ich rzecz. W ramach projektu powstat raport na temat aktualnej sytuacji tych organizacji, a
takze strategia wlaczania ich do glbwnego nurtu zycia spolecznego. Projekt ten realizowany byt
z dotacji programu Aktywni Obywatele-Fundusz Krajowy, przez partnerstwo obejmujace
oprocz ISP (w roli lidera projektu) réowniez trzy organizacje prowadzone przez kobiety-
migrantki i uchodzezynie: Fundacje WOT (Warszawa), Fundacje Kobiety Wedrowne (Gdansk)
i Fundacje Kultury bez Granic (Warszawa).

Okres realizacji: kwiecien 2021-kwiecien 2023
Zrédlo finansowania: Fundusze EOG

sMobilEurope. Negocjacje zbiorowe dla pracownikow mobilnych w Europie w
okresie COVID19 - przypadki pracownikow granicznych, sezonowych i
migrantow”

Zespol projektu: Katarzyna Chimiak, Anna Dolinska

Projekt ma na celu poprawe ekspertyzy w dziedzinie stosunkéw przemystowych oraz
poglebienie wiedzy na tema nastepujacych dziedzin: zatrudnienie, warunki pracy i ochrony
socjalnej dla pracownikow granicznych, sezonowych i migrantow w okresie kryzysu COVID-
19, a takze dialogu spotecznego i negocjacji zbiorowych w tym zakresie.

Cele projektu:

o zidentyfikowanie wplywu kryzysu COVID-19 na zatrudnienie, warunki pracy i ochrone
socjalng pracownikow granicznych, sezonowych i migrantow w sze$ciu krajach
(Hiszpania, Grecja, Portugalia, Polska, Serbia i Macedonia P6nocna)

e zidentyfikowanie roli i wplywu dialogu spolecznego i negocjacji zbiorowych w
lagodzeniu wyzwan stawianych przez COVID-19 pracownikom granicznym,
sezonowym i migrantom

e opracowanie wynikow i wyciagniecie wnioskow dotyczacych metod wspolpracy
partneréw spolecznych oraz wyzwan na poziomie krajowym i UE w celu zapewnienia
praw socjalnych i ekonomicznych docelowych pracownikéw mobilnych.
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Okres realizacji: sierpien 2022-sierpien 2024
Zrbdlo finansowania: Komisja Europejska

,» Visegrad Countries National Integration Evaluation Mechanism 2020-2022”
(kontynuacja)

Zespol projektu: Katarzyna Chimiak, Anna Gorska, Kseniya Homel

Celem projektu byla poprawa integracji oséb z ochrona miedzynarodowa i ubiegajacych
sie o azyl w krajach Grupy Wyszehradzkiej. W ramach projektu prowadzono dzialalno$é
rzecznicza i opracowano analizy poréwnawcze oparte na wynikach badan zrealizowanych w
ramach powigzanego z projektem V4NIEM projektu NIEM. Partnerzy projektu Clovék v tisni
(Czechy, lider projektu), Instytut Spraw Publicznych, Menedek (Wegry), Marginal (Slowacja).

Okres trwania: kwiecien 2020-luty 2022
Zrédlo finansowania: Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki

»Monitoring stosunkéw przemyslowych i restrukturyzacji”

Koordynator projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: dr Jan Czarzasty, prof. Juliusz Gardawski, dr hab. Adam Mrozowicki, Dominik
Owczarek, Maciej Panikow, Barbara Surdykowska, dr Marta Trawinska, dr Marianna Zielenska

Monitoring dialogu spolecznego, warunkéw pracy i restrukturyzacji zorganizowany jest
w dwoch obserwatoriach prowadzonych przez Eurofound: EurWork oraz Europejskim
Centrum Monitorowania Zmian. Dzialania te polegaja na dostarczaniu informacji w tym
obszarze w postaci raportéw opartych o ogblnoeuropejskie kwestionariusze rozsytane do
korespondentow Eurofound zlokalizowanych we wszystkich krajach UE. Krajowe raporty sa
nastepnie analizowane i konsolidowane na poziomie europejskim i wydawane w postaci analiz
poréwnawczych. Glownym odbiorcg prowadzonych prac sa instytucje europejskie (Komisja
Europejska, Parlament Europejski) europejscy i krajowi partnerzy spoleczny, eksperci i
akademicy, a takze szeroko pojeta opinia publiczna.

Okres realizacji: marzec 2021 — luty 2022, projekt odnawiany od 2002 roku
Zro6dlo finansowania: Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Eurofound

»INVOLVE - Angazowanie partnerow spolecznych w ksztaltowanie dualnego
systemu ksztalcenia zawodowego: badanie wkladu partneréw spolecznych w
projektowanie, reforme i wdrazanie systemu”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Maciej Pankow, Malgorzata Koziarek, Dominik Owczarek
Partner stowarzyszony: Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego

W projekcie badaliSmy role partneré6w spolecznych (organizacji pracodawcow,
zwigzkow zawodowych) w reformach dualnego systemu ksztalcenia zawodowego. Polska
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nalezy do krajow, w ktorych w ostatnich latach wprowadzano zmiany w szkolnictwie
zawodowym zmierzajace do poprawy jego jakoSci poprzez lepsze przygotowanie absolwentow
technikéw i szkét branzowych do wymogoéw nowoczesnego rynku pracy. Niezbedne do
realizacji tego celu jest zacie$nianie wspolpracy placoéwek edukacyjnych z przedsiebiorstwami
tak, aby umozliwi¢ uczniom odbywanie praktyk zawodowych w rzeczywistym Srodowisku
pracy. Zmiany takie moze ulatwi¢ dialog spoleczny, ktérego w Polsce wciaz jest za malo.
Dlatego po etapie badan, ktére poza naszym krajem objely rowniez Hiszpanie, Grecje i
Portugalie, prowadzone byly dzialania majace na celu zachecenie partneréw spolecznych do
wlaczania sie w dyskusje wokol reform szkolnictwa zawodowego oraz dostarczenie im
potrzebnej do tego wiedzy. W projekt po polskiej stronie zaangazowany byl réwniez, jako
partner stowarzyszony, Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego. Dotychczas przeprowadzone
zostalo rozlegle badanie z wykorzystaniem technik gabinetowych, ktorego efektem jest
wewnetrzny raport krajowy, dyskutowany w trakcie spotkania partneréw projektowych w
listopadzie 2020. W styczniu 2021 rozpoczela sie faza terenowa badania, obejmujaca
przeprowadzenie wywiadow z przedstawicielami instytucji zaangazowanych w system edukacji
zawodowej na roznych poziomach, a takze studia przypadku obejmujace szkoly zawodowe o
roznym profilu ksztalcenia. Produktem z obecnych dzialan byl kolejny raport, ktoérego
publikacja nastgpila w pierwszej polowie 2022 roku.

Okres realizacji: maj 2020 — lipiec 2022
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

“Let Us Participate! Reorganizacja transgraniczna i przyszlo$¢ zaangazowania
pracownikow w lad korporacyjny”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Panikkéw, Danuta Plawecka

Procesy globalizacyjne zachodzace w §wiatowej gospodarce w drugiej potowie ubieglego
stulecia radykalnie wplynely na zbiorowe stosunki pracy, oslabiajac pozycje strony zwigzkowe;.
Miedzynarodowe Kkorporacje, dazac do redukcji kosztow dzialalno$ci i poprawy pozycji
konkurencyjnej, ulegaja cigglym przeksztalceniom ponad granicami panstw, takimi jak
relokacje, fuzje czy podzialy. Zarzady nierzadko podejmuja strategiczne dla przedsiebiorstw
decyzje bez udzialu przedstawicieli pracownikow. Aby moéc efektywnie wlaczac sie w te procesy
jako podmiot tego rodzaju przeksztalcen, strona pracownicza musi modyfikowaé swoje
strategie dzialania. Konieczna jest transgraniczna wspolpraca reprezentantéw pracownikow,
aktywne uczestnictwo w cialach dialogu spolecznego takich jak europejskie rady zakladowe
oraz przedstawicielstwo pracownikow w zarzadzaniu, a takze znajomo$¢ prawa
miedzynarodowego, w tym unijnego. Realizacji tych wlasnie stuzyt projekt Let Us Participate!,
poza Polska realizowany réwniez we Wloszech, Hiszpanii, P6lnocnej Macedonii, Danii i
Rumunii.

Okres realizacji: marzec 2020 — luty 2022
Zrodlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska
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sZaangazowanie pracownikow w podejmowanie decyzji w czasach kryzysu
kluczem do efektywnej organizacji pracy firmy”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Malgorzata Koziarek

Gléwnym celem projektu bylo zwiekszenie zaangazowania i udzialu pracownikow
sektora handlu i ustug w krajach UE w procesach zarzadzania zmianami w ich miejscach pracy,
szczegOlnie tych zwigzanych z dostosowaniem dzialalnoéci firm do wymogoéw funkcjonowania
w trakcie oraz po pandemii COVID-19, poprzez zapewnienie im wiedzy i narzedzi ulatwiajacych
Swiadomy udzial w procesach zarzadzania zmianami. Liderem tego projektu byt FETICO —
hiszpanski zwigzek zawodowy zrzeszajacy pracownikow handlu, a rolg Programu Polityki
Spolecznej ISP bylo zaprojektowanie i koordynowanie dzialan badawczych prowadzonych
przez partnerstwo, w tym opracowanie raportu poréwnawczego w oparciu o partnerskie
analizy krajowe. Zastosowane zostaly metody ilo$ciowe (ankieta wér6d pracownikéw handlu)
oraz jakoSciowe (poglebione wywiady indywidualne z kluczowymi przedstawicielami
partneréw spolecznych i ekspertéw) analizujace perspektywe pracownikow i pracodawcow.
Oprocz publikacji badawczej zrealizowana zostala takze akcja informacyjna prowadzona wsréd
pracownikow handlu dotyczgca praw pracownikow w zakresie informacji i konsultacji w ich
firmach. Wyniki projektu zostaly zaprezentowane podczas miedzynarodowej konferencji
podsumowujacej projekt.

Okres realizacji: maj 2021 — kwiecien 2023
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

“HEROS - Wielopoziomowa analiza interwencji partnerow spolecznych w
zakresie polityki bezpieczenstwa i higieny pracy w celu okreslenia skutecznych
sposobow zapewnienia lepszej ochrony pracownikéw w miejscu pracy”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankow, dr Jan Czarzasty

W badaniu analizowaliSmy interwencje partneréw spolecznych majace na celu poprawe
bezpieczenstwa i higieny pracy w zawodach opiekunczych w sektorze ochrony zdrowia i
pomocy spolecznej. W szczegolnoSci skupialiSmy sie na tym, jak partnerzy spoleczni w
Niemczech, Wloszech, na Litwie, w Polsce, Szwecji i Wielkiej Brytanii koordynuja interwencje
na krajowym i europejskim poziomie sektorowym w celu zarzadzania zagrozeniami dla zdrowia
i bezpieczenstwa w sektorach szpitali i ustug opiekunczych. Cele badania byly realizowane
poprzez nastepujace dzialania:
o gromadzenie danych wtornych na podstawie przegladu literatury na poziomie UE i
krajowym (Europejskie Badanie Warunkow Pracy, sektorowe systemy stosunkow pracy
i systemy reprezentacji BHP, uklady zbiorowe 2020-2022, etc.)
o Wywiady pogtebione z sektorowymi partnerami spotecznymi powigzanymi z unijnymi
organizacjami partneréw spolecznych i odpowiednimi podmiotami na poziomie
krajowym (EU-OSHA, DG ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Wlaczenia
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Spolecznego, DG ds. Zdrowia i Bezpieczenstwa Zywnosci, sektorowi partnerzy
spoleczni UE w sektorze szpitali i ustlug socjalnych , krajowe zwigzki zawodowe i
organizacje pracodawcow itp.)

Okres realizacji: wrzesien 2021 — sierpien 2023
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

“IRSmart — Stosunki przemyslowe dla pracowniké6w mobilnych w
inteligentnych miastach / Industrial Relations for Smart-Workers in Smart
Cities”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek

Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankow,

Celem projektu byla analiza warunkéw pracy zdalnej i innych form pracy
wykorzystujacych nowe technologie w zdalnej komunikacji. W szczegélnoéci przedmiotem
zainteresowania byla zmiana warunkoéw pracy w tych grupach jaka dokonala sie w zwiagzku z
pandemia COVID-19. Waznym elementem projektu byla takze analiza wplywu dynamicznego
rozwoju pracy zdalnej na funkcjonowanie miast (smart cities). Badanie objelo nastepujace
kraje: Francje, Hiszpanie, Polske, Rumunie i Wlochy.

Okres realizacji: wrzesien 2021 — sierpien 2023
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

“DIGIQUALPUB - Wplyw cyfryzacji na jakos¢ miejsc pracy i dialog spoleczny w
uslugach publicznych”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankéw

Glownym celem projektu byla eksploracja stosunkowo nowych zjawisk, ktére w
ostatnich latach upowszechnily sie na rynku pracy, dodatkowo znacznie zyskujac na
popularnoSci w czasach pandemii. Wigza sie one z coraz intensywniejszym stosowaniem
rozwigzan cyfrowych w wykonywaniu obowigzkéw przez osoby zatrudnione. Analizowali$my
wplyw cyfryzacji pracy na jako$¢ miejsc pracy i dialog spoleczny. Projekt koncentrowal sie na
wybranych zawodach w obrebie sektora uslug publicznych w trzech obszarach (szpitale,
samorzad lokalny i regionalny, energetyka). Wykorzystane zostaly réznorodne techniki
badawcze, zaréwno o charakterze jakosciowym (wywiady, grupy fokusowe), jak i ilo§ciowym
(sondaz online wérdéd pracownikow). Wyniki badania byly rozpowszechniane wsrdd partneréw
spolecznych oraz innych odbiorcow zainteresowanych analizowang problematyka poprzez
publikacje raportéw krajowych, raportu poréwnawczego i policy papers, a takze organizacje
wydarzen — warsztatéw krajowych i konferencji miedzynarodowych w Brukseli — oraz wpisy w
mediach spoleczno$ciowych.

Okres realizacji: pazdziernik 2021 — wrzesien 2023
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Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

“Don’t GIG Up. Never!”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci/tki: Dominik Owczarek, Malgorzata Koziarek

Badanie bylo kontynuacja realizowanego w latach 2018-2020 projektu_,Don’t GIG
Up!”. Jego celem bylo poszerzenie wiedzy na temat platform cyfrowych obecnych na rynku
pracy i praktyk odnoszacych sie do $wiadczenia pracy za ich posrednictwem. Zamierzeniem
projektu bylo rowniez zwiekszenie swiadomos$ci na temat dzialan, ktére moga by¢ podjete przez
decydentéw i partneréw spolecznych, by lepiej chronié¢ prawa pracownikéw platformowych,
szczegoOlnie w tych sektorach gospodarki platformowej, ktore dotad pozostaja na marginesie
debaty publicznej. Z tego wzgledu pominiete zostaly platformy funkcjonujace w branzy
transportowej i kurierskiej, ktore byly juz przedmiotem wielu badan, a uwaga zostanie
skierowana na inne sektory wymagajace wyzszych kwalifikacji. Projekt opieral sie na
dzialaniach badawczych realizowanych przez partnerow projektu w Estonii, Francji,
Hiszpanii, Niemczech, Polsce, Szwecji i Wloszech i koordynowanych przez Fundacje Giacomo
Brodoliniego.

Okres realizacji: wrzesien 2021 — sierpien 2023
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»TWING Badanie wkladu dialogu spolecznego i negocjacji zbiorowych w
promowanie godnej i produktywnej pracy zdalnej w scenariuszu post-Covid”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankéw

Celem projektu jest zbadanie wplywu pandemii COVID-19 na stosowanie telepracy
(pracy zdalnej) w sze$ciu krajach (Austrii, Estonii, Finlandii, Hiszpanii, Polsce i Portugalii).
Analizy koncentruja sie na czterech sektorach gospodarki: przemysle chemicznym, finansach,
konsultingu ICT oraz administracji publicznej. Badanie uwzglednia zar6wno obszerng analize
danych zastanych obejmujaca dotychczasowy dorobek badan nad stosowaniem pracy zdalnej
idostepne dane, jak i badanie terenowe — wywiady indywidualne z przedstawicielami
partnerow spolecznych — w celu poglebienia i uzupelnienia istniejacej wiedzy. Glownym celem
wywiadéow bedzie poznanie postaw przedstawicieli partneréw spolecznych (zwigzkow
zawodowych, organizacji pracodawcow) wobec wplywu pandemii na praktyki stosowania
telepracy oraz dialog spoleczny wokol niej. Podjeta zostanie proba identyfikacji dobrych
praktyk w zakresie regulowania zasad telepracy w ramach dialogu spotecznego na poziomie
firm (na drodze rokowan zbiorowych lub w ramach innych mechanizméw dialogu).
Wazna czeScig dzialan projektowych bedzie analiza poréwnawcza uzyskanych danych.
Zarbéwno proba sektoréw, jak i krajow objetych badaniem charakteryzuja sie znacznym
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zroznicowaniem pod wzgledem istotnych dla eksplorowanej tematyki zagadnien. Przyktadowo,
potencjal dla stosowania telepracy w przemysle chemicznym, z uwagi na charakter pracy, jest
bardzo niewielki, podczas gdy wspolezynnik teleworkability w konsultingu ICT osigga warto$é
najwieksza w calej gospodarce. Zakres stosowania pracy z domu w Finlandii osigga najwyzsza
warto$¢ w Unii Europejskiej, podczas gdy w Hiszpanii i Polsce nalezy do tych nizszych.
Podobnie zroznicowany jest poziom rozwoju gospodarczego i jako$¢ dialogu spotecznego: w
Finlandii rokowania zbiorowe obejmuja wiekszo$¢ pracownikow i dotycza wielu szczegolowych
aspektow warunkow pracy, podczas gdy w Polsce czy Estonii zasieg ukladow zbiorowych pracy
jest niewielki, a ich tres¢ modyfikuje gléwnie zasady wynagradzania i inne najbardziej
podstawowe zagadnienia. Plan pracy w projekcie obejmuje réwniez dzialania zwigzane z
upowszechnianiem wiedzy wytworzonej w toku badania wéréd partneréw spolecznych,
ekspertow akademickich i decydentow. Celem tych dzialan ma byé¢ réwniez zachecenie do
wiekszego zaangazowania zwiazkoéw zawodowych i organizacji pracodawcéw w dialog
spoleczny dotyczacy zasad stosowania pracy zdalnej.

Okres realizacji: Listopad 2022 — pazdziernik 2024
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»BLER 2.0 Wzmocnienie partycypacji pracownikow w zarzadzaniu”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Dominik Owczarek, Maciej Pankow

Projekt jest odpowiedzia zwigzkéw zawodowych na uniwersalny problem partneréw
spolecznych w Unii Europejskiej, jakim jest brak reprezentacji pracownikéw na wysokim
szczeblu w przedsiebiorstwach (partycypacja pracownikow w zarzadzaniu, PPZ). Celem
projektu jest promowanie ponadnarodowej wspolpracy pomiedzy partnerami spolecznymi z
Bulgarii, Polski, Serbii, Slowacji, Slowenii, Hiszpanii, Turcji w zakresie wspierania
zaangazowania pracownikow w przewidywanie i zarzadzanie zmianami poprzez umozliwienie
wlaczenia reprezentacji pracowniczej w proces decyzyjny na szczeblu kierowniczym poprzez
przyznanie im prawa glosu oraz umozliwienie przedstawicielom pracownikéw dostepu do
kluczowych informacji. Inicjatywa ma na celu wzmocnienie zaangazowania pracownikéw na
poziomie zarzadu poprzez opracowanie rekomendacji do ustawodawstwa krajowego i
europejskiego. Poniewaz wdrazanie i rozszerzanie praw PPZ jest w duzym stopniu uzaleznione
od okolicznosci politycznych, projekt ten ma na celu podkreslenie niepolitycznych korzySci
plynacych z rozwigzan PPZ. Proponowane w ramach tej inicjatywy procesy harmonizacji PPZ
oraz upowszechnianie wiedzy i dobrych praktyk w zakresie informacji, konsultacji i
partycypacji przyczynia sie do budowania bardziej demokratycznego i odnoszacego sukcesy
spoleczenstwa i gospodarki oraz beda stymulowaé¢ zaangazowanie pracownikow w miejscu
pracy. W ramach projektu partnerzy spoleczni zapoznaja sie z perspektywa niemieckich
pracodawcoéw w zakresie rozwigzan PPZ, a nastepnie wykorzystujac swoje doSwiadczenie i
nabyta wiedze poparta wynikami badan, wypracuja szereg uniwersalnych rozwigzan w tym
zakresie i szerzej.

Okres realizacji: sierpien 2022 — lipiec 2024
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Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»REJENERAXION - Energia na rzecz sprawiedliwego i ekologicznego ozywienia
gospodarczego: rola stosunkéw pracy w sektorze energetycznym dla odpornej
Europy”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Ekspertka: Malgorzata Koziarek

Celem projektu REJEnerAXion jest przeanalizowanie i wzmocnienie roli
innowacyjnych rozwigzan w obrebie stosunkéw przemystowych, w tym dialogu spolecznego,
aby mozna bylo w sposob spolecznie sprawiedliwy i zrownowazony odpowiedzie¢ na gléwne
wyzwania i mozliwos$ci oferowane przez transformacje energetyczng na poziomie krajowym i
europejskim. Projekt ma za zadanie: zbada¢ przeobrazenia zachodzace w sektorze
energetycznym zorientowanym na czysta energie i zrownowazony rozwoj oraz ich wplyw na
warunki i jako§¢ pracy, struktury zatrudnienia, aspekty sektorowe, terytorialne i regionalne
oraz spoleczno-$rodowiskowe; zwiekszy¢é wiedze fachowa partneréw spolecznych i
zainteresowanych stron poprzez analize i wymiane do$wiadczen i najlepszych praktyk w
zakresie stosunkow przemystowych i dialogu spolecznego na rzecz sprawiedliwej transformacji
energetycznej na poziomie krajowym i europejskim, ustalenie podobienstw i rozbieznosci, a
takze czynnikow stymulujacych i barier w krajach uczestniczacych w projekcie oraz
sformulowaé praktyczne zalecenia dla Europy dotyczace podjecia wyzwan zwigzanych z
przejSciem na czysta energie oraz wzmocnic roli i wklad systemow stosunkéw przemystowych
i dialogu spolecznego na rzecz sprawiedliwego przejScia na zielona energie na poziomie
krajowym i europejskim.

Okres realizacji: wrzesien 2022 — wrzesien 2024
Zrodlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»Przemysl 4.0: Strategiczne zaangazowanie pracownikow w cyfrowa
transformacje firm wydobywajacych i dostarczajacych rope, gaz i wegiel”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Ekspertka: Malgorzata Koziarek

Projekt Przemysl 4.0 skupia sie na 8 krajach: Polsce, Stowacji, Bulgarii, Rumunii,
Serbii, Pn. Macedonii, Hiszpanii i Portugalii, a jego gléwnym celem jest wzmocnienie
informowania, konsultowania i zaangazowania pracownikéw, by lepiej rozumieli, potrafili
przewidywac i wlgczac sie w uczciwg transformacje cyfrowa przedsiebiorstw branzy paliwowe;.
W szczegblnoSci projekt ma za zadanie: 1. Przeanalizowanie, w jaki spos6b pracownicy sektora
naftowego, gazowego i weglowego dostosowuja sie do Przemyshu 4.0 oraz jakie technologie sa
wdrazane w ramach najlepszych praktyk. 2. Zwiekszenie zdolnosci partneré6w spotecznych do
rozumienia, przewidywania, zarzadzania i monitorowania zmian w przedsiebiorstwach
zwigzanych z cyfryzacja, a takze do monitorowania wplywu tych zmian na zatrudnienie,
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wymagania dotyczace pracy i warunkow pracy. Jak rowniez wsparcie zwiazkow zawodowych i
pracodawcow w podejmowaniu inicjatyw poprawiajacych praktyke informowania i
konsultowania oraz ulatwiajacych szersze zaangazowanie zwigzkow zawodowych w proces
decyzyjny zwiazany ze zmianami wynikajacymi z cyfryzacji. 3. Podnoszenie §wiadomoSci
pracownikow, czlonkéw zwiazkow, przedsiebiorstw i ich przedstawicieli, w zakresie
informowania, konsultowania i zaangazowania w cyfrowa transformacje przedsiebiorstw
sektora paliwowego.

Okres realizacji: sierpien 2022 — kwiecien 2024
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

sTeam Hub! Wprowadzanie zrownowazonego rozwoju do lancucha dostaw w
handlu on-line”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Ekspertka: Barbara Surdykowska

Projekt Team Hub! laczy instytuty badawcze i zwiazki zawodowe z dziewieciu krajow
UE (BE, DE, EE, GR, ES, FI, FR, IT, PL), aby wspoélnie analizowa¢ cechy i wyzwania w tancuchu
dostaw w handlu on-line. Po przeprowadzeniu desk reaserch, ktérego celem jest przeglad i
analiza istniejacych informacji i danych, gléwne fazy projektu obejmuja studia przypadkow
dotyczace modeli biznesowych, praktyk zwiazkowych i negocjacji zbiorowych w lancuchu
dostaw handlu on-line a takze szereg wydarzen i warsztatow na szczeblu krajowym i unijnym,
podczas ktorych pracownicy, zwigzkowcy, badacze i zainteresowane strony beda dyskutowac
na temat: potrzeb i aspiracji pracownikdéw, obecnych warunkéw pracy i strategii biznesowych,
mozliwych inicjatyw zwigzkdéw zawodowych i decydentéow w celu ksztaltowania przyszlosci
dzialalnoSci logistycznej, na ktora najwiekszy wplyw ma rozwdj handlu on-line. Ostatni etap
obejmuje podsumowanie i krytyczna weryfikacje ustalen projektu w celu opracowania
konicowego raportu poréwnawczego zawierajacego zalecenia dotyczace polityk. Strategia
rozpowszechniania zostala opracowana w taki sposob, aby zar6wno zwiekszy¢ liczbe odbiorcow
projektu, jak i promowac aktywne zaangazowanie pracownikow w kluczowe inicjatywy.

Okres realizacji: sierpien 2022 — lipiec 2024
Zrodlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»BARMETAL - Digitalizacja, automatyzacja i dekarbonizacja: Szanse na
wzmocnienie rokowan zbiorowych w branzy metalowej”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Barbara Surdykowska

Projekt BARMETAL ma na celu analize obecnej sytuacji i mozliwo$ci wzmocnienia
rokowan zbiorowych w branzy metalowej w warunkach zmian technologicznych, w tym w
szczegbdlnoSci cyfryzacji, automatyzacji i dekarbonizacji. Dzieki takiemu ukierunkowaniu
projekt bezposrednio odpowiada na zjawisko polegajace na tym, ze pandemia COVID-19
przyspieszyla rozpowszechnianie technologii i cyfrowa transformacje przemystu i miejsc pracy
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opartych na metalu, inzynierii i technice. Zwiekszylo to pilno$¢ i potrzeby partnerow
spolecznych, aby znalezé¢ wspoélne podejScia do zarzadzania szybka i zréwnowazona
transformacja cyfrowa. Projekt bada, w jaki spos6b wyzwania dotyczace warunkow pracy, takie
jak intensyfikacja pracy, ksztalcenie zawodowe i zmieniajace sie wymagania dotyczace
umiejetnosSci pracownikow w przedsiebiorstwach zajmujacych sie obrobka metali w calej UE,
stwarzaja mozliwo$ci wzmocnienia rokowan zbiorowych na poziomie miejsca pracy i sektora.
Projekt kladzie duzy nacisk na wzajemna wymiane i narzedzia uczenia sie wéréd partnerow
spotecznych pomiedzy tymi panstwami czlonkowskimi, ktére maja juz wysoko rozwiniete
negocjacje zbiorowe i tymi, w ktorych negocjacje te musza by¢ wzmocnione. Projekt
BARMETAL dostarcza zatem wiedzy specjalistycznej w zakresie wzmacniania stosunkow
przemystowych i ustanawia szerokie interakcje i wspoélprace pomiedzy partnerami badawczymi
i spotecznymi.

Okres realizacji: pazdziernik 2022 — pazdziernik 2024
Zrodlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»EWepCe - Efektywne i dobrze funkcjonujace ERZ w erze post-Covid”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: Barbara Surdykowska

Projekt dotyczy niewystarczajacego zaangazowania pracownikow w projektowanie i
wdrazanie dzialan na poziomie przedsiebiorstwa w celu przeciwdzialania skutkom COVID-19,
ze szczegOlnym naciskiem na zarzadzanie zmiang i procesy restrukturyzacji po Covid-19
zachodzace w przemysle metalowym. Glowny cel: rozwoj zaangazowania pracownikow w
zatrudnionych w korporacjach ponadnarodowych w calej UE, w szczeg6lnoSci poprzez
podniesienie $wiadomosci i zdolnosci przedstawicieli pracownikow i pracodawcow oraz
poprawe efektywno$ci pracy europejskich rad zakladowych (ERZ) w gospodarce post-
pandemiczne;j.

Okres realizacji: sierpieni 2022 — marzec 2024
Zrédlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»Ekspertyza dotyczaca emerytur pomostowych w Polsce”

Kierownik projektu: Dominik Owczarek
Eksperci: dr Janina Petelczyc, dr Tomasz Lasocki

Ekspertyza dotyczyla problematyki niewygaszania emerytur pomostowych w Polsce i
dotyczyla sytuacji faktycznej pracownikéw wykonujacych prace w szczeg6lnych warunkach lub
szczegblnym charakterze, w odniesieniu do nastepujacych wymienionych ponizej aspektow.
Skladala sie z dwoch cze$ci: A. czeSci analitycznej obejmujacej charakterystyke socjo-
demograficzng i zdrowotng grupy, a takze analize dzialan podejmowanych w ramach obecnych
instrumentéw polityki publicznej w celu wsparcia przekwalifikowania tych pracownikéow, B.
czeSci postulatywnej przedstawiajacej propozycje kierunkéow poglebionych badan w oparciu o
dane pierwotne, ktére pozwolilyby na zebranie informacji o stanie zdrowia i oczekiwanej
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dlugosci zycia os6b z badanej grupy, a takze zdolnosci do aktywno$ci zawodowej (takze w
innych zawodach)

Okres realizacji: luty 2022 — maj 2022
Zro6dlo finansowania: CPS ,Dialog”

,Let’s Get Green”

Koordynatorka projektu: Malgorzata Koziarek
Ekspertki: Malgorzata Koziarek, dr Paulina Sobiesiak-Penszko

Glownym celem projektu bylo wsparcie zaangazowania pracownikéw w dzialania firm sektora
metalowego i hutniczego na rzecz wdrazania Europejskiego Zielonego bLadu (EZL).
Przedstawiciele pracodawcow i pracownikéw zostali wyposazeni w niezbedna wiedze
umozliwiajaca partycypacyjne wdrazanie EZEL na poziomie przedsiebiorstwa, jak rowniez
otrzymali wsparcie w wypracowaniu strategicznego podej$cia do zaangazowania pracownikow
w tego rodzaju dzialania. Liderem projektu byla Federacja Zwiazkéw Zawodowych
Metalowcéw i Hutnikow w Polsce. Rola ekspertéw ISP bylo rozpoznanie potrzeb
szkoleniowych branzy i opracowanie tre$ci modutu e-learningowego, a takze przygotowanie we
wspolpracy z odbiorcami wytycznych wdrozeniowych EZL dla partneréw spolecznych sektora
w Chorwacji, Francji, Hiszpanii, Polski i Portugalii.

Okres realizacji: styczen 2021 — grudzien 2022
Zro6dlo finansowania: Dyrekcja Generalna do spraw Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i
Wlaczenia Spotecznego, Komisja Europejska

»,Co po weglu? Gornicy o zielonej transformacji, przyszlosci i zmianie klimatu”

Koordynatorka projektu: Malgorzata Koziarek
Eksperci/tki: dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Malgorzata Koziarek, Filip Pazderski

Projekt poéwiecony byl sytuacji gornikéw ze Slaska i Wielkopolski. Naszym celem bylo
poznanie ich planéw na przyszlo$§é, obaw i oczekiwan wobec wladz w zwigzku z wygaszaniem
gornictwa. Istotne dla nas bylo rowniez, jak patrza na zagrozenie katastrofa klimatyczna i
ochrone klimatu, czy rozumieja z czego wynikaja zachodzace zmiany zwigzane z zielong
transformacja. Realizujac badania jakoSciowe i iloSciowe, poznaliSmy perspektywe i opinie
gornikdw na temat odchodzenia od wegla, polityki klimatycznej i tego, jak prowadzony jest
proces dekarbonizacji. W ramach projektu powstal raport oraz kampania medialna, w ktorej
m.in. pokazaliSmy twarze transformacji, opowiadajac historie ludzi, ktérzy doswiadczaja
zmian.

Okres realizacji: listopad 2021 - listopad 2022
Zroédlo finansowania: Europejska Fundacja Klimatyczna
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“Dezinformacja dotyczaca klimatu i polityki klimatycznej”

Koordynacja projektu: dr Paulina Sobiesiak-Penszko
Eksperci/tki: dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Malgorzata Kopka-Pigtek , Filip Pazderski

Zmiana klimatu jest jednym z najwiekszych cywilizacyjnych wyzwan przyszloéci. Im
wieksza obecno$¢ problematyki zmiany klimatu w przestrzeni publicznej, im bardziej
zintensyfikowane beda dzialania zwigzane z odchodzeniem od paliw kopalnych, tym wieksze
prawdopodobienstwo, ze tematy dotyczace klimatu beda stawac sie obszarem manipulacji,
przeklaman, stronniczego przekazu czy wrecz propagandy. W ramach projektu zostal
przeprowadzony monitoring mediéow pod katem obecno$ci w nich mechanizméow
dezinformacji dotyczacej klimatu lub polityki klimatycznej. PrzeprowadziliSmy takze badanie
poswiecone oddzialywaniu dezinformacji na Polki i Polakow oraz ich kompetencjom i wiedzy
dotyczacej tego, jak radzi¢ sobie z materialami, ktére zawieraja dezinformacje. Realizowanym
dzialaniom towarzyszyla kampania medialna poSwiecona tematowi dezinformacji.

Okres realizacji: luty - lipiec 2022
Zroédlo finansowania: Purpose Campaigns LLC

»SET THE TONE - Social Economy Tackling the unfair Treatment of wOmen
iN Enterprises

Koordynatorka projektu: Malgorzata Kopka-Pigtek
Ekspertki projektu: Malgorzata Druciarek, Malgorzata Kopka-Pigtek

Celem projektu SET THE TONE jest wywarcie wplywu na sposéb myslenia i codzienne
zachowania pracodawcoéw i pracownikow w odniesieniu do stereotypéw zwigzanych z plcia,
poprzez ich aktywne zaangazowanie jako pozytywnych kluczowych graczy w zapobieganiu i
zglaszaniu przypadkéw molestowania seksualnego. Projekt kierowany jest przede wszystkim
do podmiotéw ekonomii spolecznej i obejmuje przeprowadzenie ogolnoeuropejskiego badania
na temat $§wiadomosci pracownic i pracownikéw tychze podmiotow na temat stereotypow,
przemocy, w tym przemocy seksualnej w miejscu pracy; zbudowanie sieci podmiotow
aktywnie wspierajacych przeciwdzialanie i eliminowanie zjawiska przemocy seksualnej w
miejscu pracy, a takze przeprowadzenie szkolen dla wybranych przedsiebiorstw.

Okres realizacji: grudzien 2020-listopad 2022
Zrédlo finansowania: Komisja Europejska

sLekcjaiENTER”

Kierownik projektu: Danuta Plawecka
Eksperci: dr Paulina Sobiesiak-Penszko, Jacek Wojnarowski, Tomasz Fukawski, Filip
Pazderski

Projekt "Lekcja:Enter" to projekt edukacji cyfrowej w Polsce skierowany do szkol. W
trakcie 4-letniego projektu 75000 nauczycieli zostanie przeszkolonych z zakresu
wykorzystywania nowych technologii, e-zasobéw i aktywizujacych metod nauczania w edukacji
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dzieci i mlodziezy. Szkoleniami s3 objeci nauczyciele ze wszystkich typéw szkol, w tym 1/3 ze
wsi i z malych miejscowoSci. Projekt obejmie rowniez badania i ewaluacje prowadzonych
dzialan oraz wymiane do$wiadczen poprzez sieciowanie réznych instytucji i nauczycieli.
Projekt realizowany jest wspolnie z Fundacja Orange (lider projektu) oraz Fundacja Rozwoju
Spoleczenstwa Informacyjnego.

Okres realizacji: kwiecien 2019— grudzien 2023

Zrédlo finansowania: Centrum Projektéw Polska Cyfrowa w ramach dzialania 3.1 ,,Dzialania
szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych” Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-2020, finansowanego ze $Srodkow Unii Europejskiej
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